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INTRODUCAO

Avioléncia contraa mulher @ um problema mundial e permanece uma das principais barreiras ao
esforco para alcancar uma sociedade mais justa e equilibrada, com paridade de direitos entre
homens e mulheres.

As formas mais comuns de violéncia em todo mundo sdo a fisica e a sexual. Segundo um estudo
recente?, trés em cada 10 mulheres no mundo ja foram vitimas de algum tipo de violéncia por
parte do seu actual ou anterior parceiro; uma em cada 10 mulheres ja foi violentada sexualmente
por alguém proximo que ndo o seu parceiro. Das mulheres assassinadas, uma em cada trés sao
mortas poralguémintimo.

As mulheres que sofrem violéncia tém mais possibilidade de se infectarem com o virus do HIV, ou
com outras doencas sexualmente transmissiveis, de sofrerem abortos, de dar a luz bebés prema-
turos oucom peso baixo, e de cometerem suicidio.

Até ha bem pouco tempo, muitos paises consideravam a violéncia doméstica um assunto priva-
do, inevitavel e de dificil resolugdo. Actualmente, com o avango de politicas sociais e o reconhe-
cimento de que a violéncia ndo atinge apenas a vitima, mas toda a sociedade, muitas instituicdes
internacionais passaram a considerar a violéncia como um crime pablico que deve ser tratado
nestaperspectiva, com recurso amedidas de prevencgao, apoio legal e atendimento anivel de sal-
de.

AViolénciabaseadano Género em Mogambique

També&m em Mocambique a violéncia de género constitui um sério problema de salde pablica. A
Violéncia contra a mulher & uma pratica muito comum nesta regido, embora ndo seja natural e
represente um alto custo social, quer paraas vitimas, quer paraas suas familias e comunidade.

Por estarazao, a VBG torna-se um tema central e urgente em Mogambigue que assinou todos os
acordos internacionais paraapromocao daigualdade de género. Mais do que mostram os nime-
ros, avioléncia é-nos vizinha, nos bairros, nas familias ou até nas nossas casas.

Apesar dainexisténcia de informacgdes precisas, em Mogambique a violéncia fisica e a violéncia
sexual sdo as formas mais visiveis de violéncia praticada, ainda que a violéncia psicoldgica per-
meie as varias faces da violéncia. Muitos destes actos chegam aos tribunais, como os casos de
violéncia patrimonial, especialmente os de expulsdo da mulher sem direito aos bens adquiridos
pelo casal e de herancga. De qualquer forma, @ comum atodos os estratos sociais o reconhecimen-
to de que as mulheres tém sido as principais vitimas de violéncia, sendo esta um mal social que
deve sercombatido.

Muitos avangos jaforam feitos, como & o caso daaprovacao dalei 29/2009 que trata de todas as
formas de violéncia doméstica praticada contra a mulher no ambito das relacdes domésticas e
familiares. A Lei em vigor visa prestar assisténcia as mulheres vitimas de violéncia doméstica;
garantir medidas paraaeliminacdo daviolénciadomésticae punir os violadores.

1 Global and regional estimates of violence against women: prevalence and health effects of intimate partner violence and non-partner
sexual violence. WHO, Geneva, June 2013. http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/85239/1/9789241564625_eng.pdf
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NestaLei, o Estado mocambicano reconhece que aviolénciadomésticaéum crime plblico e que
qualquer pessoa a pode denunciar. Estabelece ainda que, toda a mulher e/ou a rapariga vitima de
violéncia fisica ou sexual tem o direito a atendimento prioritario e gratuito nas unidades sanitari-
as, nas esquadras e/ou nos Gabinetes de Atendimento a Mulher e Crianca Vitima de Violéncia
(GAMCVV).

A Profilaxia Pds Exposicao (PPE]), em vigor, através da orientacdo e do atendimento integrado em
varios servicos de salde, garante medidas de permitem a preven¢ao de infeccao pelo virus HIV e
outras|TS, paraalém daprevencdo dagravidez ndo desejada.

No entanto, os desafios ainda sao muitos, e, de facto, as mulheres continuam a ser vitimas de vio-
[éncia, por razdes culturais, econdmicas e, sobretudo sociais. Muitas normas sociais favorecem
que a violéncia entre os casais se perpetue, pois é dada como natural. Embora tais actos sejam
resultado de relagdes de poder desiguais entre homens e mulheres, onde a crenca de que o
homem é superior e tem mais direitos e privilégios, se alia a um conjunto de valores, tradigoes,
habitos e costumes que fomentam essa desigualdade de poder; resultando dai que a vitima da
violénciasejaquase sempre amulhere o agressor, quase sempre o homem.

AViolénciade Género e aSaide

Mulheres vitimas de violéncia tém duas vezes mais probabilidade de consumir alcool e ter
depressao - factores que tanto podem ser causa como consequénciada violéncia entre os casais.
Além disso, essas mulheres apresentam niveis mais altos de stress que originam uma série de pro-
blemas de salide (como dores cronicas, diabetes, problemas cardiacos, entre outros). A violéncia
afecta a auto-estima da mulher causando-lhe danos fisicos psicoldgicos e maior exposicao as
infecgoes de transmissao sexual (ITS, incluindo o HIV/SIDA).

A VBG ocorre nas mais diversas formas e por razées diferentes. € comum que a violéncia ocorra
quando a mulher descobre que é seropositiva, sendo acusada de ter levado o virus para o seio da
familia, ou ainda quando é obrigada a manter relagdes sexuais sem que ela queiraou sem o uso do
preservativo. Aincapacidade de negociar "sexo seguro” e de recusar o sexo nao desejado liga-se
intimamente ligadaaaltaincidénciade HIV/SIDA.

Parceiros violentos podem impedir que as esposas frequentem clinicas de satde, onde fazem tra-
tamento e acompanhamento clinico para a Prevencdo da Transmissao Vertical (PTV), em caso da
mulher gravida ser seropositiva.

A violéncia sexual oferece maior risco de ledes e de sangramento, o que facilita a transmissao do
virus e outras infecgdes de transmissdo sexual, paraalém do risco de uma gravidez indesejada. As
mulheres jovens sdo particularmente vulneraveis ao sexo forcado e cada vez mais sdo infectadas
com o HIV/SIDA. Mais da metade das novas infeccdes por HIV em todo o mundo ocorrem entre os
jovens de 15 a 24 anos, e mais de 60% dos jovens infectados com o virus nessa faixa etaria sao
mulheres.

AViolénciade Género e aabordagem do trabalho com homens

Asrelacdes desiguais entre homens e mulheres ainda se mantém como acausaprincipal paraeste
fendmeno e constituem o maior desafio paracombateraVBG.

De acordo com o relatorio da OMS, quase a metade (42 %) das mulheres que sofrem violéncia sdo
agredidas fisicamente pelos parceiros. Embora a violéncia de género seja praticada na maior



parte das vezes do homem contra a mulher, ndo se pode "naturalizar" o facto, como se 0o homem
fosse "naturalmente" violento. Homens e mulheres sao educados dentro de umalégica que pres-
supde o direitoao homem sobre o corpo damulher.

€ neste contexto que muitos estudiosos e organizacdes da sociedade civil vém desenvolvendo
novas abordagens parapreveniraviolénciaeinterromper o seu ciclo.

Nos Gltimos anos cresceram os projectos e instrumentos tendo como enfoque actividades parao
engajamento de homens nalideranca das accdes de prevencado e de combate avioléncia baseada
no género, levando-os a uma ac¢do de maior impacto no respeito pelos direitos da mulher em
todos os seusdominios e sentidos.

A abordagem sobre o engajamento de homens na luta contra a violéncia nao é algo novo em
Mocambique. Ela tem sido apoiada pela Direc¢do Nacional de Assisténcia Médica (DNAM), e foi
definida como uma prioridade no Plano Estratégico Nacional de Resposta ao HIV/SIDA 2010-
2014 (PEN Ill) e no Plano Nacional de Accao para Prevencao e Combate a Violéncia contra a
Mulher (2008 - 2012).

O PACTO (Prevencao Activa e Comunicacao para Todos) &€ um projecto de quatro anos (2010 -
2014), implementado pelo Centro de Programas de Comunicacao da Johns Hopkins Bloomberg
Schoolof PublicHealth (JHUoCCP) em Mogambique, em parceria com a Fundagao para o Desen-
volvimento da Comunidade (FDC), em trés provincias do Pais (Maputo Cidade e Provincia e Gaza)
com o suporte financeiro do PEPFAR/USAID.

A JHU integra em todas as suas iniciativas, a abordagem de género de forma transversal. Através
do projecto PACTO, a JHU tem desenvolvido intervengdes comunitarias com o objectivo de pro-
mover mudancas de comportamento e ac¢des de cuidado a salde. Dentre elas, destaca-se a fer-
ramenta de género para prevengao - TchovaTchova, Historias de Vida - virada para mulheres e
homens e aabordagem de Prevencao Positiva parapessoas vivendo com HIV/SIDA.

Em 2011, o Projecto PACTO passou a integrar a Iniciativa de Violéncia baseada no Género tam-
bém apoiada pelo governo americano, cujos objectivos sdo: (a) dar visibilidade a comportamen-
tos nao-violentos, condenando a VBG em todas as actividades que se potenciam nos media e na
comunidade; (b] promover actividades naescolae foradaescolaparaosjovens com base nos fac-
tores de vulnerabilidade para VBG; (c) desenvolver abordagens inovadoras para a concretizagao
de didlogos de homem parahomem, como formade quebrar o ciclo davioléncia; e (d) promovera
utilizacdo dos servicos de apoio relacionados com a VBG.

Estes objectivos orientaram a parceriacom aRede HOPEM - Homens pela Mudanga - paraaorga-
nizagdo do manual Conversade Homens, que se destina aos agentes comunitarios de satde actu-
ando na promocao de relagdes mais equilibradas entre homens e mulheres e no fortalecimento
das redes de apoio as mulheres e raparigas vitimas de violéncia, criando um estimulo ao encami-
nhamento das situacdes para as instituicdes de apoio das vitimas de VBG, como os GAMVYV,
esquadras e servicos de salde.

Este manual inclui conteldos sobre a comunicacao interpessoal e o desenvolvimento de habili-
dades praticas paraapromoc¢ao de mudancas, tendo por base o equilibrio entre géneros, de modo
a contribuir para que os homens possam avaliar os motivos que os levam a cometer a violéncia
contra as suas parceiras, exercitando atitudes que permitam romper o siléncio e evitar que a
agressao continue amultiplicar-se como algo natural.
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A quem se destinao Manual

0 Manual é destinado a facilitadores comunitarios, nomeadamente a activistas e educadores de
pares.

Estruturado Manual

O Manual estadividido em oito Sessdes:

B Sessdo 1 -IntroducdoaConversade Homens

B Sessdo 2 - Desigualdade de Género e Relagdes de Poder
B Sessdo 3 -ViolénciaBaseadano Género - VBG

B Sessdol - Violénciae Assédio Sexual

m Sessdo5-UsoDeAlcoole Violéncia

B Sessao 6 - Como Cuidamos daNossaSatde

B Sessao 7- Quebraro Ciclo daVioléncia

B Sessdo 8 - Onde Buscar Ajuda paraos Casosde Violéncia

CadaSessao possuicinco (5] actividades organizadas daseguinte forma:
Objectivos de Aprendizagem

m Mensagens Chave sobre o temadaSessao

m Actividade 1-IntroducaodaSessdo: 15 minutos

m Actividade 2:Conteldo sobre otema- 45 minutos

m Actividade 3:Conteldo sobre o tema- 45 minutos

m Actividade 4:Conteldo sobre otema- 45 minutos

m Actividade 5: Encerramento da Sessao, com proposta actividade a ser praticada pelos partici-
pantes- 15 minutos

O Manualapresentaasinformagoes paracadaSessao em um formato padronizado.
Incluem-seinformagoes sobre:
m ObjectivosdaActividade: onde queremoschegar?

m Tempo necessario paraaactividade; cada sessdo tem a duragdo de uma (1) hora, mas caso haja
necessidade e disponibilidade do grupo, algumas actividades podem ser estendidas a mais de
um encontro.

B Materiais necessarios paraaactividade
m Passo aPasso paraodesenvolvimento daactividade

m Notas para o Facilitador sobre os processos e conteldos a serem transmitidos durante a activi-
dade



m Fichas de Trabalho pararealizar exercicios praticos em grupo ouindividualmente

m Folhas de Recursos que podem ser entregues aos participantes durante a activida-
de/demonstrativas

m TextosdeApoiocomresumodo conteddotratado naSessao

Métodos utilizados

A formacdo baseia-se em métodos participativos, tomando-se sempre como referéncia para o
processo de aprendizagem a experiéncia dos participantes, suas familias e comunidades. Nesse
sentido, os conteldos abordados terdo em conta os desafios que os participantes enfrentam para
adoptarem comportamentos e atitudes relacionados com a violéncia baseada no género, bem
COMo as suas causas e consequéncias. Nessa perspectiva, aformacao privilegia duas linhas meto-
doldgicas:

Desenvolvimento de capacidades e competéncias (cognitivas, emocionais e de atitudes) - As Ses-
sdes envolvem aactualizagcdo dos conhecimentos, trabalhando-se também os aspectos subjecti-
vos e valorativos que possam estar presentes no dia-a-dia dos activistas.

Aprendizagem Construtivista - € baseada no conhecimento prévio dos participantes, na reflexo
sobre as suas praticas e navivéncia simulada de novas atitudes paraaaquisicao de novas habilida-
des.

No Manualsdo usadas as seguintes técnicas nas Sessoes:

m Exposicao dialogada: apresentacdo dialogada de contelidos especificos relativos ao tema da
Sessao.

m "Chuvadeideias": consiste num levantamento rapido das opinides e experiéncias dos partici-
pantes sobre ostemas especificos, antes daexposicdo dos conteddos.

m Trabalhos de grupo: sdo exercicios preparados parapromover discussdes em pequenos grupos.
Esta @ uma maneirade promover atroca de opinides e o consenso sobre as melhores alternati-
vas paraaresolucao de questdes.

m Trabalhos em pares: & uma maneira de assegurar que todos os participantes tém oportunidade
dedebateras questoes abordadas.

m Estudos de caso e simulagdes: sdo pequenos dialogos que representam situagdes tipicas do
gue ocorre no quotidiano do activista na comunidade. Os participantes sao convidados a faze-
rem pequenas representagoes, assumindo o papel das pessoas envolvidas nos casos em estu-
do. Isto ajuda-os a analisar as situacdes, a colocarem-se no lugar da pessoa com quem intera-
gem e apraticarem as habilidades adquiridas.

m Discussdo em plenario: &€ quando os participantes sao estimulados a reflectir, a partilhar as suas
experiéncias e a analisar questdes relevantes. Nesse momento, confrontam-se as opinides a
partirde questdes colocadas pelo facilitador atodo o grupo.

Duragao do Pacote e Nimero de Participantes

O Pacote foi concebido para oito (8) sessdes tematicas a serem ministradas em oito encontros e,
paraamesma, recomenda-se que o nimero total de participantes ndo ultrapasse os 30 de modo a
facilitaraparticipacao activadetodos.

CONVERSADEHOMEM | MANUAL DO FACILITADOR COMUNITARIO
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Facilitagdo das Sessdes

A conducao das Sessdes requer um ou dois facilitadores, de preferéncia com experiéncia em
metodologias participativas e conhecimento na area de género. Os co-facilitadores sdo bem-
vindos para prestar apoio nos exercicios participativos, e, eventualmente facilitar algumas activi-
dades.De acrescentar que os formadores e co-facilitadores devem ter habilidades paradesenvol-
ver processos dialogados de facilitagdo degrupos.

PréePos-teste

Os participantesdeverao responder aum breve questionario sobre os temas abordados na forma-
¢do, noinicio e no final da mesma. Este inquérito & importante para se avaliar se os objectivos da
Sessao foram alcancados.

Antes das Sessoes

m Leiaatentamente a sessao para garantir que nao tera de ficar preso ao manual no momento da
facilitacao.

m Cadasessao/actividade apresenta uma lista dos materiais necessarios para a suarealizacdo. No
entanto, o facilitador, ao se preparar, deve avaliar as adaptacdes que pode fazer naauséncia de
algum material sugerido. Por exemplo, as folhas de papel gigante podem ser substituidas por
uma caderno de notas a serusado pelos facilitadores.



SESSAO 1

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

Que ao final da Sessao, os participantes sejam capazes de:

m Apresentar os participantes e o Programa Conversa de Homens;
m Estabelecer as regras de funcionamento do grupo;
m Diagnosticar o nivel de conhecimento dos participantes e do grupo.

( ACTIVIDADES TEMPO PAGINA )
Actividade 1: Quem sou eu? 30 minutos
Actividade 2: Apresentagao do Programa - Conversa de Homens 15 minutos
Actividade 3: Regras de Funcionamento e Compromisso 15 minutos

Actividade 4: O que ja conhecemos sobre Violéncia Baseada no Género | 45 minutos

Actividade 5: Encerramento 15 minutos

Total 2 horas
\_

~
MENSAGENS CHAVE

m Os homens sdo educados para acreditarem que sdo "mais homens" quando tém muitas
parceiras, portanto, geralmente tém mais parceiras sexuais

m Oshomenserapazesestdo maisexpostosaousoabusivode alcoole de outrasdrogas;

m Os homens e rapazes, por ndo engravidarem, vdo menos aos servigcos de salde e, por isso,
cuidam menos dapropriasalde;

m Oshomens e rapazes sofrem maior pressao dos seus pares para serem sexualmente activos e
paraterem varias parceiras, como provade virilidade, o que aumentaorisco de infeccdo pelas
ITSepeloHIV;

m Afalsaideia de que o sexo sem preservativo da mais prazer e que a gravidez & uma prova de
virilidade e de masculinidade, faz com que os homens usem menos o preservativo;

m Aeducacdo dadaaos homens para que sejam "fortes", chefes de familia, agressivos, aqueles
guetomam asdecisdes, faz com que, naidade adulta os homenstenham umafracapercepgao
dosriscosque corremem relacdo asuasalde.

CONVERSA DEHOMEM | MANUAL DO FACILITADOR COMUNITARIO
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ACTIVIDADE 1 Quem sou eu?

OBJECTIVO:
m Propiciarumclimadedescontracaoeum melhor conhecimento dos participantes entre si.

@ TEMPO: 30Minutos

PASSO APASSO

Inicieaactividade agradecendo apresencadetodos.

Explique que neste 1° encontroogrupoira:

o Conhecercadaumdos participantes (caso aindando se conhecam, oundo se conhecam o suficiente)

o Termaiorclarezasobreapropostadosencontrosdo grupo - Conversade Homens

o Saberoque osparticipantes (e o grupo) esperam dos encontros

o Concordarsobreaformacomoogrupo vaifuncionar, as suas regras, o horario, as responsabilidades, etc.

Esclareca que, como em outros grupos, vocé vai pedir para que os participantes se apresentem,
respondendo aseguinte questao - QUEM SOU EU?

Oriente sobre o facto de que haduas maneiras de responder a estaquestdo e que cadaparticipante vai poder
escolheraformacomo sevaiapresentarao grupo

A12ideiaécadaum falarsobre "quem &",incluindo os aspectos que gostaria de partilhar com o grupo/o que
gostariaque o grupo soubesse sobre vocé

A 22 proposta & que cada participante fale de siproprio na 32 pessoa, ou seja, como se vocé estivesse a
apresentar alguém ao grupo, por exemplo: O Hilario & uma pessoa que conheco que & morador do bairro tal;
ele & casado e tem 35 anos.0 Hilario & uma pessoa muito responsavel e, por isso, muitas vezes, parece uma
pessoamaldisposta. Acoisamaisimportante parao Hilarioé ndo mentirnunca.

Oriente o grupode formaque os participantes utilizem alguns pontos na suaapresentagao:

o Nome,idade, onde mora, se & casado ou solteiro, se tem filhos/as etc.

o Qualasuamaiorqualidade?

o Qualoseumaiordefeito?

o Qual a coisa mais importante para vocé? Esclareca que nao vale falar da familia, dos filhos, de
Deus(religido), pois ja sabemos que sdo importantes paratodos nos. Ajude-os a pensar num valor muito
importante nasuavida, como porexemplo: Eunao aceito mentiras.

Comece por apresentar-se para que a sua apresentagao sirvacomoexemplo e convide os participantes a
dizerem"Quem soueu?" até quetodostenham completado o exercicio

Quando terminarem, pergunte como se sentiram; se houve algumacoisa que tenha sido dificil de partilhar
sobre si e setem mais alguma coisa que gostariaque o grupo soubesse sobre vocé?

Encerreaactividade e esclarecaque:
Nem sempre & facil falar de nés com qualquer pessoa para além dos aspectos banais comoo nosso nome,
idade, etc.

o Compreender quem realmente somos, 0s nossos valores, as nossas esperangas, os medos, muitas vezes
levaalgumtempo.

o Conhecermo-nos a nds mesmo e melhorara forma como queremos ser/agir/que outras pessoas nos
vejam, depende de muitos aspectos e ndo s6 de n6s mesmo. Durante as nossas conversas vamos falar de
varias situacdes queinfluenciam anossaformade sere asnossas atitudes.



ACTIVIDADE 2 Apresentagao do Programa - Conversa de Homens

OBJECTIVO:
m DescreveraFerramentaConversas de Homens e 0s seus componentes.

@ TEMPO: 15 Minutos

MATERIAIS:
m Objectivosdaferramenta—ConversadeHomens

PASSO A PASSO

0]
[
n
[
[
[
[

Inicie a actividade esclarecendo que nesta actividade vocé vai falar da forma como vao decorrer os
encontros - Conversa de Homens, mas que antes, vocé gostaria de conhecer um pouco mais as ideias
que o grupo tem sobre a proposta da Conversa de Homens

Pergunte aos participantes:

o Porque & que acham que o Programa Conversa de Homens foi desenvolvido?
o Qual & aimportancia de um Programa desenvolvido para homens?

o Quais os problemas/dificuldades que os homens enfrentam na vida adulta?
o Quais sdo os temas/preocupacdes que tém enquanto homens?

Depois de ouvir as varias preocupagoes e dificuldades que os homens enfrentam, vocé pode
complementar a discussao, com algumas ideias que expomos mais abaixo, que nao forem levantadas
pelos participantes.

Esclareca que existem alguns aspectos importantes para a vida dos homens - uns que colocam os
homens numa situacdo de maior vulnerabilidade, outros que reforcam os comportamentos que
prejudicam a boa relacdo que os homens tém com as mulheres, as suas familias e comunidades e, que
nem sempre sao favoraveis a um bom convivio e a promogado da salde.

QUE INFLUENCIA O COMPORTAMENTO DOS HOMENS E RAPAZES:

Consideram-se fortes, porisso, cuidam menos da propria sadde;
Vao menos aos servigos de salde;

Sao responsaveis pela manutencdo da casa e da familia;
Decidem sobre a quantidade de dinheiro a dar a familia;

Tomam decisdes pela familia-sdo os "Chefes de familia";

Sao os principais agentes da violéncia perpetrada contra as mulheres, raparigas, contra eles proprios e
contra a sociedade;

Sao responsaveis pela orientacdo moral e pela puni¢do da familia e dos filhos;
Os homens e rapazes estao mais expostos ao uso abusivo de alcool e de outras drogas;
No casal sdo as pessoas que decidem sobre quando, onde, como e com quem ter sexo;

Decidem se querem usar preservativo - a falsa ideia de que o sexo sem preservativo da mais prazer e que
a gravidez & uma prova de virilidade e de masculinidade;

Decidem sobre o facto de procurar ou ndo ajuda para o tratamento das ITS;

® Tém um maior nimero de parceiras, o que aumenta o risco de infeccdo pelas ITS e pelo HIV.

CONVERSADEHOMEM | MANUAL DO FACILITADOR COMUNITARIO
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POROUTROLADO, AS MULHERES

Sao ensinadas aobedecer o homem (pai, marido eirmaos);

o Naotém poder paradecidir sobre quando ter sexo;

o Aceitam os desejos sexuais do marido sem questionar;

o Saoaprincipal vitimadaviolénciafisicae sexual;

o N&otém poder paradecidirsobre o uso ounao de preservativo;

o Evitamrevelaroresultado doteste de HIV,se for positivo,com medo de serem expulsas do lar;

Tém uma maior carga de trabalho - cuidam dos filhos, da casa, da machamba e trabalham fora de casa;
Ganham menos do que o homem, porisso tém um fraco poder de negociacao;

Cuidam das criancas orfas e das pessoas doentes dafamilia e comunidade;

Tém uma condicdo bioldgica mais favoravelasereminfectadas pelo HIV;

Estdo sujeitas as praticas tradicionais - Kutchinga - purificagao davilva;

Pela dependéncia econdmica e baixa escolaridade estdo mais expostas a praticarem sexo em troca de favores
(transaccional] e com homens mais velhos (intergeracional);

Tém multiplos parceiros e/ou convivem com homens que tém mais de uma mulher;

As sequintes situagdes afectam tanto o comportamento do homem, como o da mulher, sendoresponsaveis
pelaviolénciano lar:

Ciames exagerado por parte dos parceiros;

Um dos parceirostemrelacionamento com outra/as pessoas;

Amulherdepende do marido e ndo consegue fazer valer suaopinido;

Um dos conjugestomaconhecimento dainfec¢do pelo HIVdo/aseu/suaparceiro/a;
Oshomensasvezesobrigam as mulheres aterrelagdes sexuais quando elas ndo querem;
Muitas vezes, ohomem ouamulherndo querusar o preservativo;

Alguns casaisndorespeitam avontade do/aparceiro/a;

Um ououtrousaosrecursosdafamiliasem consultara/o parceira/o;

Problemas de heranca, quando um ndo respeita os direitos do outro/a;
Usoabusivodealcool.

Apresente os objectivos do Programa"Conversade Homens"

OBJECTIVOS DO PROGRAMA - CONVERSADEHOMENS

Construirrelagdes mais equilibradas entre homens e mulheres em todos os campos davida, incluindo avida
sexual, familiar e comunitaria;

Envolver os homens napromocdo da satde e do bem-estar de mulheres jovens e adultas e naprevengdo do
HIV;

Reconhecer que as desigualdades entre homens e mulheres colocam as mulheres em posicao de
desvantagem sociale emtermosdedireitos;

m Contribuirparaareducaodaviolénciadomésticae doabuso sexualde mulheres e raparigas;

Permitir que os homens assumam responsabilidade pelo seucomportamento sexual e reprodutivo;

m |dentificaras necessidades especificas que os homens e as mulheres tém emtermos da suasadde, direitos e

desenvolvimento pessoal.



Esclareca os participantes sobre os temas que serao debatidos, o nimero de sessdées/encontros e o tempo de
duracao de cadasessao.

m Sessdes: Sdo oito (8) sessdes que abordam temas diferentes, tais como: os papéis de homens e mulheres na
sociedade, avioléncia doméstica, como superar os conflitos entre casais, a Lei sobre a violéncia, as formas
de prevenir as doencgas, como controlar a raiva quando ficamos nervosos, as relacdes entre homens e
mulheres, o cilme, onde buscarajuda, entre outros assuntos deinteresse paraotema.

m Duragdo: Cadasessao duraem médiaduas(2) horas

\
NOTAS PARA O FACILITADOR J
m Vocé ndo precisa de ler toda a lista de ideias que foram colocadas. Essas ndo sao ideias fixas,
mas servem para lembra-lo de pontos importantes.
m Se possivel, tenha os objectivos do Programa escritos numa folha de papel gigante como
forma de fixar algumas ideias chaves sobre os objectivos do Programa Conversa de Homens.
\_ J

ACTIVIDADE 3 Regras de Funcionamento e Compromisso

OBJECTIVO:
m Estabelecerasregrasde funcionamentodo grupo.

@ TEMPO: 15 Minutos

@ MATERIAIS:
m FObjectivos-Conversade Homens

m Fichade Participagao-CHM

PASSO APASSO

B Expectativas: Inicie aactividade perguntando aos participantes:
o Oqueesperamdeum Programaque se propde promover encontros do Programa"Conversade Homens"?

m Utilize as expectativas levantadas dos participantes e os objectivos das rodas de conversa de homens para
fazerumaverificagdo de quais sdo as expectativas aque o Programavai corresponder e quais aquelas que nao
serdo atendidas.

m Deixe claro quais sdo as expectativas dos participantes que vao paraalém dos objectivos dos encontros.
B Emsequida, apresente alistade Sessoes:

o Sessaol-IntroducaoaConversadeHomens
o Sessao 2 - Desigualdade de Género e Relacdes de Poder
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Sessdo 3 -Violénciabaseadano Género - VBG

Sessao 4 - Violénciae Assédio Sexual

Sessdo0 5 - Uso De Alcool e Violéncia

Sessao 6 - Como Cuidamos daNossaSalude

Sessdo 7 - Quebraro Cicloda Violéncia

Sessdo 8 - Onde Buscar Ajudaparaos Casos de Violéncia

O O O O o

o

Nesta sessdo vai-se falar sobre os lugares onde podemos buscar ajuda, aforma como nos podemos organizar na
comunidade/bairro para apoiar as mulheres vitimas de violéncia e os homens que precisam de ajuda para
transformar os seus comportamentos e terumavida mais saudavel.

REGRAS DE CONVIVENCIA

Com base nas expectativas manifestadas pelos participantes, esclareca o grupo que, paraque tudo corrabem
nos encontros, se irdo estabelecer algumas regras de convivéncia, definiros dias e horarios dos encontros do
grupoe aformade funcionamento do grupo.

Pergunte se estdotodos motivados parafazer parte do grupo.
Em sequida, pergunte qual vaiser o horario e os dias de encontro do grupo.
Certifique-se de que sevdo encontrar sempre no mesmo local.

Pergunte aos participantes se querem dar um nome ao grupo. Caso ndo surja uma ideia de nome
imediatamente, deixe comotarefaparao grupo pensar se vai querer que o grupo tenhaum nome ou nao.

Esclareca que um grupo se faz com pessoas que partilham ideias em comuns, por isso & importante a
participacaoactivadetodos.

Deixe claro que é importante a participacao de todos. Informe que esta previsto no Programa a formacao de
gruposde 25 a30homens que participem nos oito (8) encontros.

Informe ainda que muitas vezes é feito um acordo sobre algo, mas que muitas vezes surgem outras
necessidades que ndo foram pensadas no inicio do grupo, por isso, & possivel rever os acordos feitos e fazer
outros compromissos, sempre que necessario.

Pergunte se alguém gostaria de dizer algo, ou de propor as regras do grupo. Lembre os participantes que as
regras devem ser sequidas portodos e que, porisso, deve haver consenso sobre os compromissos assumidos.

Se ndo surgir como regra o sigilo, lembre os participantes da importancia do mesmorelativamente as
questdes e assuntos que os participantes partilham durante as sessdes.

Se possivel, anote as regras numa folha de papel gigante e deixe-a afixada num espago onde todos possam
apreciar erever sempre que necessario.



ACTIVIDADE 4 0 que ja conhecemos sobre a Violéncia Baseada no Género

@ OBJECTIVO:
m Identificaronivelde conhecimento dos participantes.

@ TEMPO: 45 Minutos

@ MATERIAIS:
m Questionariode Perfildos Participantes

m Questionario de Pré-Teste

PASSO A PASSO

B |nforme os participantes de que vocé gostaria de saber aquilo que eles ja conhecem sobre os temas que
serdo discutidos durante a Conversa de Homens.

B Esclareca que vai fazer passar um questionario e um pré-testepara serem preenchidos e pergunte se todos
pensam que podem preencher sozinhos, ou se alguém precisa de ajuda para ler e responder ao
questionario e ao pré-teste.

NOTAS PARA O FACILITADOR J

m Vocé ndo precisa de ler toda a lista de ideias que foram colocadas. Essas ndo sao ideias
fixas, mas servem para lembra-lo de pontos importantes.

m Se possivel, tenha os objectivos do Programa escritos numa folha de papel gigante como
forma de fixar algumas ideias chaves sobre os objectivos do Programa Conversa de
Homens.

\_ J

AFIRMAC()ES PARA O PRE-TESTE

Os homens sdo mais inteligentes que as mulheres.

Os homens devem ter a palavra final no relacionamento com as suas mulheres.

Uma "chapadinha" contra uma mulher quando ela me deixa nervoso néo & violéncia.

Se um homem forga a sua parceira a fazer sexo sem ela querer, & violéncia.

S6 os homens tém o direito de decidir quando ter relagdes sexuais com as suas parceiras.
A tarefa de cuidar dos filhos & da mulher e ndo do homem.

Na briga de casal ndo se pode meter a colher.

Um homem de verdade deve ter 2 mulheres ou mais.

L P N F WD

Um homem & mais homem quando tem filhos.

10. Um homem gue conversa com a sua mulher ndo @ bem um homem.
11. Um homem que faz tarefas domésticas foi engarrafado (dzanwanwa]).
12. 0 homem é violento por natureza.
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SESSAO CRIATIVA - PACOTE COMUNITARIO CONVERSA DE HOMENS

Nome:

Facilitador:

Pré-Teste D

Grupo:

Bairro: Distrito:

Pos-Teste D

4 A . . -
Colocaum “C" se vocé concordar ou “D" se discordar com a afirmagao

1. Oshomenssao maisinteligentesdo que as mulheres [:] [:]

2. 0s homens devem ter a palavra final no relacionamento com as [:] [:]
suas mulheres

3. Uma "chapadinha" contra uma mulher quando ela me deixa [:] [:]
nervosonao évioléncia

4. Seum homem forga a sua parceira a fazer sexo sem ela querer, & [:] [:]
violéncia

5. So oshomenstém o direito de decidir quando ter relagdes sexuais D D
com as suas parceiras

6. Atarefadecuidardosfilhosédamulherendaodohomem [:] [:]

7. Nabrigade casalnao se pode meteracolher [:] [:]

8. Umhomem deverdade deveter 2 mulheres ou mais D D

9. Umhomem émaishomem guando tem filhos [:] [:]

10. Umhomem que conversacom suamulherndoébemumhomem [:] [:]

11.Um homem que faz tarefas domésticas foi engarrafado D D
(dzanwanwa)

12. Ohomem éviolento pornatureza D D

\_




QUESTIONARIO PERFIL DE PARTICIPANTES - COMUINIDADE

Informagao Geral

O presente questionario é dirigido apenas a homens (jovens e adultos). As respostas concedidas em nenhum
momento serdo associadas ao seu nome ou usadas para qualquer outro fim que ndo seja o dapesquisa.

Modos de preenchimento. As questdes precedidas por parénteses curvos (_____ ) devem ser respondidas com
os codigos apresentados abaixo de cada um das seccdes (A, B, ...) e as que sdo precedidas por barras /____/
devem serrespondidas de formaaberta ou seja, semter em contanenhumaopgao.

A. ASPECTOS DE IDENTIFICAGCAO DO QUESTIONARIO

A1.Codigo do Questionario _________ A5.Nome do inquiridor ________ Data___/___/13
A2.local ___ A6.Nome do supervisor ________________ Data/__/__/13
g J
B. DADOS SOCIO-DEMOGRAFICOS/ PERFIL DO PARTICIPANTE
Bl.ldade B2.Nivelde escolaridade B3.Estadocivil

B4. Ocupagao actual

Se outra (8)especifique

B5.Religido _____________________ Se outra (7) especifique_______________________
B6.Comquemvive? _________ Se outros Especifique __________________
B7.Temfilhos? __________ Se sim. Indique a idade de cada um dos filhos:

1 2 3 4 5 6 7

mulher?

Cu. Ja experimentou alguma situacdo de violéncia contra a mulher?
O que aconteceu?

C5. Conhece alguém que esteja a cumprir uma pena por ter cometido algum destes tipos
devioléncia? ____________________
Especifique
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C6. Quais foram as motivacdes que o levaram a cometer/a praticar o acto de violéncia?

C7. Acha que asituacao/atitude poderiaserevitada? _____________________
C8.0 que/como acha que poderia té-lo ajudado a evitar cometer o acto de violéncia?

C9.Tem conhecimentode que alei condenaapraticadaviolénciacontraamulher?

C10. 0 que achadestamedidalegislativa?

C11. Alguma vez teve informacdo ou aconselhamento sobre a violéncia?

C12.Se sim, que tipo de informagao?

C13.Por que via recebeu ainformacao?

C14. Conhece alguns servigos a que as mulheres podem recorrer em caso de sofrer uma
violéncia? Se sim, especifique

C15. 0 que acha desses servigos?

C17. Tem alguma opinido sobre o que pode ser feito para ajudar na prevencao da violéncia
contraamulher nasuacomunidade e no pais?

[N)
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o
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=4

=

=

=)

=

o
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o 4 .
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o (1) Sim (1) Violéncia fisica (1) Empurrar, chutar, puxar cabelo, bater
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- (2) Nao lolencia p g UL -

< (3] Violéncia sexual (3] Exigir ou forcar a relacao sexual
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ACTIVIDADE 5 Encerramento da Sessao

@ OBJECTIVO:
w FazerofechodaSesséo

@ TEMPO: 15 Minutos

MATERIAIS:
m Questionariode Perfil dos Participantes

m Questionario de Pré-Teste

PASSO A PASSO

B Peca para que alguns dos participantes falem sobre o que aprenderam na sessao:
o 0 que aprendemos na sessao de hoje?

o Como vamos usar o que aprendemos para melhorar a nossa vida, a nossa comunicagdo com a nossa
esposa/noiva/namorada e os filhos?

o Deixe que alguns participantes expressarem as suas ideias. Em seguida, explique que em todas as
sessdes vai ser proposta uma actividade pratica, (como um TPC) para que os participantes possam
exercitar o que aprenderam.

o Explique que nem sempre é facil mudar de comportamento/atitude, mas que todos podemos tentar.
Alguns vao conseguir logo e outros vao conseguir aos poucos, mas o importante é tentar fazer algo de
forma diferente.

o Apresente a actividade pratica da 12 Sessao.

4 ) . )
ACTIVIDADE PRATICA - 12 SESSAO
Conversecom asuaesposa, noiva, namoradasobre o grupo em que estaparticipando e explique-
lhe os objectivos do Grupo Conversade Homens e arazdo por que se sente motivado a participar
nesse grupo. Procure saber o que elaachaousente sobre asuadecisdo.
\_ J

B 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que tivemos na sessdo de
hoje?
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SESSAO 2

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

Que ao final da Sessao, os participantes sejam capazes de:

Explorar os valores e as atitudes sobre a questdo do género.
Compreender a diferenca entre os “sexo” e “género”.
Identificar as diferencas entre as regras de comportamento estabelecidas para homens e mulheres.

|
|
|
B Entender como essas regras de género afectam a vida dos homens e das mulheres.

( ACTIVIDADES TEMPO PAGINA )
Actividade 1: Introdugdo a sessao 15 minutos
Actividade 2: Clarificagdo de valores e atitudes sobre género 30 minutos
Actividade 3: Ser homem, Ser mulher 30 minutos
Actividade 4: Ajacomo homem, Aja como mulher 30 minutos
Actividade 5: Encerramento 15 minutos
Jotal 2 horas )

N
MENSAGENS CHAVE

Muitos dos valores e papéis que associamos ao homem ou a mulher estao ligados a forma como
fomos educados, no entanto:

m Adnicadiferencaentrehomem e mulhersdo as caracteristicas fisicas;

B Ohomemeamulhertém os mesmosdireitos;

m Adivisdodastarefas domésticas deve ser negociadanafamilia;

m A melhor maneirade educarosfilhos @ dando o exemplo, partilhando tarefas eideias;

m Ohomem e amulher podem fazeras mesmas coisas, desde que lhes sejaensinado e que ambos
tenhamigualdade de oportunidades, como por exemplo de estudar, trabalhar;

m Os papéis, habitos e comportamentos sao influenciados pelas necessidades que os homens e
asmulherestém:

m Com as mudancas da sociedade, as necessidades de homens e mulheres também mudam;
hoje em dia, muitos homens cuidam dos seus filhos, porque as mulheres estdo a trabalhar fora
decasa;

m Da mesma forma, muitas mulheres passaram a assumir responsabilidade relativamente as
despesas de casae desempenham o papelde “Chefe de Familia”.
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ACTIVIDADE 1 Introdugado a Sessao

@ OBJECTIVO:
m Rever o que foi discutido na Sessao anterior

m Partilhar as experiéncias dos participantes na actividade pratica proposta
m [niciar a Sessao e dar aentender aos participantes o que elespodem esperar da Sessdo

@ TEMPO: 15 Minutos

m Pergunte aos participantes como foi a semana, depois da Gltima sessdo.

m Inicie a sessdo pedindo para que 2 ou 3 participantes fagam um resumo da Gltima sessao,
abordando os principais assuntos que foram debatidos.

m Pergunte se tiveram oportunidade de fazer a actividade pratica proposta na Gltima sessao.

m Pergunte se tiveram alguma experiéncia nas suas casas sobre o que foi discutido na Gltima
sessao, que gostariam de partilhar com o grupo?

m Relembre a actividade pratica da 12 Sessao

4 , : )
ACTIVIDADE PRATICA - 12 SESSAO

Converse comasuaesposa, noiva, namoradasobre o grupo em que esta participando e explique-
lhe os objectivos do Grupo Conversade Homens e arazdo por que se sente motivado a participar
nesse grupo. Procure saber o que elaachaousente sobre asuadecisdo.

m Nemtodosprecisamdefalar.
m Pergunte como se sentiram (acada participante que partilhouumanovaexperiéncia).

m Para fechar, esclareca que & importante que os homens, mesmo os mais velhos, sejam os promotores da
mudanca nas suas familias para que com as suas ac¢des positivas inspirem os mais novos. Que, mesmo que
gradualmente, se envolvam nas actividades rotineiras de suas casas e da familia. € que principalmente,
possamreveraformacomo educam as suas filhas e filhos.
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APRESENTE OS OBJECTIVOS DA SESSAO:

B Explorarvalores e atitudes estabelecidos nasrelagdes entre homens e mulheres

B Compreenderadiferencaentre os“caracteristicas fisicas/sexuais” e de “género”.

B |dentificarasdiferencasentre asregras de comportamento parahomens e mulheres

B Entendercomoessasregrasde géneroafectamavidadoshomense das mulheres.
o Oqueaprendemosnasessdodehoje?

o Como vamos usar o que aprendemos para melhorar a nossa vida, a hossa comunicacdo com a nossa
esposa/noiva/namoradae os filhos?

o Deixe que alguns participantes expressarem as suas ideias. Em seguida, explique que em todas as sessdes
vai ser propostaumaactividade pratica, (como um TPC) paraque os participantes possam exercitar o que
aprenderam.
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o Expliqgue que nem sempre é facil mudar de comportamento/atitude, mas que todos podemos tentar.
Alguns vao consequir logo e outros vao conseguir aos poucos, mas o importante & tentar fazer algo de
formadiferente.

o Apresenteaactividade praticada 12 Sessao.

ACTIVIDADE 2 Clarificacao de valores e atitudes sobre género

OBJECTIVO:
Explorar valores e atitudes estabelecidas nas relaces entre homens e mulheres.

@ TEMPO: 45 Minutos

@ MATERIAIS:
m Cartdes ("Concordo", "Discordo”, "Nao sei ")

PASSO APASSO

B Antesdoiniciodaactividade, coloque os cartdes fixados, um em cada lado, deixando espago suficiente entre
eles para permitir que os participantes possam circular.€scolha uma lista de 7 a 10 afirmagdes sugeridas ao
finaldestaactividade.

B Expliqgue que esta actividade foi pensada para permitir aos participantes compreenderem,de forma
geral,quaisos seus valores e atitudes sobre o sexo masculino e feminino. Lembre os participantes que todos
tém direito a suapropriaopinido, e nenhumarespostaé consideradacertaouerrada.

B | eiaaprimeira afirmacdo que vocé escolheu. Peca aos participantes para se dirigirem para perto do cartao
que reflecte a opinido que eles tém sobre a afirmacao que foi lida. Depois de os participantes se terem
dirigido para o cartdo,peca a um ou dois participantes que escolheu cada cartdo para explicar por que é que
eles estdo naguele lugar e por que é que eles se sentem proximos daquela afirmacao.

B Depois de alguns participantes falarem sobre as suas atitudes em relagdo a afirmacao, pergunte se alguém
gostariade mudar de lugar/se mudoudeideia?

B Facaomesmo paracadaumadas afirmagdes que vocé escolheu.

B Depois de discutir todas as afirmagdes, dinamize um debate sobre os valores e atitudes sobre homens e
mulheres, a partir das sequintes perguntas:

o Sobre que afirmagdes, vocétem opinides fortese menosfortes? Porqué?
o Comovocésesentiuaodarumaopinidodiferente dadealgunsdos outros participantes?

o Como & que vocé acha que as posicdes das pessoas em relagdo as declaragdes podem afectar a forma
como eleslidam com os/as colegas do sexo masculino e feminino?

o Como & que vocé acha que as posicdes das pessoas sobre as declaragdes podem ajudar ou ndo ajudar a
melhorar aigualdade de género, areduzir a violéncia contraas mulheres ou areduzir apropagacdaodoHIV e
daSIDA?
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ACTIVIDADE YD . g
ALTERNATIVA Clarificacao de valores e atitudes sobre género

g OBJECTIVO:
Explorar valores e atitudes estabelecidas nas relagdes entre homens e mulheres

@ TEMPO: 45 Minutos

MATERIAIS:
m Ficha de Trabalho 1. Clarificacdo de valores e atitudes sobre género

PASSO APASSO

B O Facilitador elaboraumalista de frases, cadaumanum pedaco de papel separado.

O facilitador explica inicialmente o exercicio, e deixa claro que vai fazer passar um saco, ou chapéu com
algumas afirmacgdes

Deixe claro que nemtodos vaoreceber umafrase, mas que todos poderao dar suaopinido sobre o assunto.

Passe um saco/chapéu com algumas frases. (Ndo & necessario ter frases para todos os participantes, mas
caso hajatempo, pode escreverumaafirmacao para cadaparticipante).

Para cadaafirmacdo os participantes devem dar a sua opinido: se concordam ou discordam com a afirmacao
e explicar por que razao concordam oudiscordam.

4 )

NOTAS PARA O FACILITADOR J

m Paraestimular a discussao, se todos os participantes concordarem com uma das afirmacdes,
vocédeve expressarumaopinido diferente dadeles.

m Alguns participantes podem dizer que “Ndo Sei”"se concordam ou discordam com a
afirmacdo. Se isso acontecer, peca a esses participantes falarem mais sobre a sua divida e
depoisincentive-os a escolher um dos cartdes para se posicionarem. Se eles ainda assim ndo
quiserem, deixe que eles fiqguem no grupo "N&o Sei".

m Escolhaentre as afirmacgdes da sequinte lista, aquelas que vocé pensa que possam motivar a
uma discussdo mais animada. A experiéncia mostra que as afirmagdes marcadas com
asteriscos (*)tém servido melhor para motivar o debate entre os participantes.

m Ofacilitadorndo deve darasuaopinidao, mas apenas ajudar a que os participantes expressema
suaopiniao.

m O facilitador deve lembrar-se de reservar para o final da actividade tempo suficiente para se
fazerum fecho comas principais opinides que surgiram no grupo.

CONVERSA DE HOMEM | MANUAL DO FACILITADOR COMUNITARIO
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FICHA DE TRABALHO 1
CLARIFICAGAO DE VALORES E ATITUDES SOBRE GENERO®

m € mais facil ser homem do que ser mulher *

m € um direito do homem educar a sua esposa

m O sexo & mais importante para o homem do que para mulher

m 0 homem é o Gnico que toma decisdes sobre a vida dos filhos

m A mulher ndo tem o direito de pedir ao seu parceiro que use preservativo
m As mulheres sdo as responsaveis pela propagacao do hiv

m Avioléncia doméstica & um assunto do casal *

m A mulher que usa saias curtas e roupas provocantes & responsavel pelo assédio ou
pela violagao por parte do homem *

m Apenas 0 homem pode ser o "chefe de familia"
m A mulher ndo deve nunca negar ter sexo com o seu parceiro
0 homem deve ser gentil/agradavel com a sua parceira /mulher /namorada /noiva

m € vergonhoso um marido consultar a sua mulher sobre um assunto que ele nio sabe,
pois 0 homem tem obrigacao de saber e decidir sobre tudo num lar

m 0 homem deve dividir as tarefas domésticas com a sua parceira *
m A mulher tem o direito de trabalhar fora de casa

m O casal deve decidir de forma igual sobre todos os assuntos da casa.

m As mulheres sao melhores a cuidar das criangas do que os homens. *
m A mulher torna-se mais realizada depois de ser mae

m Um homem tem o direito de exigir ter sexo com a sua parceira, se o relacionamento
durar ha algum tempo *

m As mulheres deveriam deixar um relacionamento abusivo, se realmente ndo gostam
da violéncia *

e e o D e e e e E e mm e e mmn e mm e S e e M e S S e M e M e S e e M e M e S e S S e e e S e e —

e = = = = = = = = = = = = e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ———
|

3 As afirmagées marcadas com asteriscos (*] tém tido uma boa resposta para motivar o debate entre os participantes.
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ACTIVIDADE 3 Actividade 3: Ser homem, ser mulher*

g OBJECTIVO:
m Compreenderoconceitode género e as caracteristicas fisicas/sexuais
m Facilitar a compreensdao dos participantes da diferenca entre as caracteristicas
fisicas/sexuais e de género e a forma como as relacdes entre homens e mulheres
influenciam osnossos comportamentos;

@ TEMPO: 45 Minutos

PASSO APASSO

Etapal:Serhomem, ser mulher

m Dividaumafolhade papel gigante ou o quadro em duas colunas

B Peca as pessoas do grupo para dizerem quais sdo as ideias que lhes vém a cabeca quando pensam sobre “0
gue éser Mulher” nanossasociedade, e anote as varias ideias na colunada esquerda;

B Em sequida, peca as pessoas do grupo para dizerem quais sdo as ideias que lhes vém a cabec¢a quando

pensam “0 que & ser Homem" nanossa sociedade, e anote as varias ideias na colunada direita; Violéncia

B Nestasessao vai-se falar sobre os lugares onde podemos buscar ajuda, aformacomo nos podemos organizar
na comunidade/bairro para apoiar as mulheres vitimas de violéncia e os homens que precisam de ajuda para

transformar os seus comportamentos e ter umavida mais saudavel.

exemplo llustrativo da actividade - etapa 1

0 QUE E SER HOMEM 0 QUE € SER MULHER
FORTE MAMAS
PENIS USAR SAIA
CHEFE DE CASA DELICADAS
NERVOSO VAGINA
BARBA SENSIVEL
CALCAS CUIDAR DAS CRIANGAS
MANDAR EM CASA FEITICEIRA
ESPERMA CHORONA
L EDUCADOR MENSTRUAGAO )

m Esclarecaque podem mencionar qualquer caracteristicada personalidade, do aspecto fisico, dos objectose
dos tipos de roupa usados para cada um dos sexos.Quando ja tiver elementos suficientes, leia as respostas
de cadaumadas colunas e pergunte aos participantes”0O que lhes chama mais a atenc¢do nas caracteristicas

que foram associadas as mulheres e aoshomens”?

4 Dindmica adaptada da Ferramenta Tchova Tchova - Histérias de vida: diGlogos comunitdrios, JHU.CCP, 2010.



Etapa 2: Analise das caracteristicas fisicas (sexuais)

m Paracadaideialistada para o Homem, pergunte se “Apenas o homem possui aquela caracteristica?”e
circunde as caracteristicas que todos concordam que sao exclusivas para o0 homem, como ter pénis,
barba, esperma, ser pai, etc.

m Facaomesmo paraasideias listadas para a Mulher - “Apenas a mulher possui aquela caracteristica?”e

circunde as caracteristicas que todos concordam que sdo exclusivas damulher, como ter mamas,
vagina, ser mae, amamentar, etc.

€Exemplo llustrativo da actividade - etapa 2

0 QUE € SER HOMEM 0 QUE € SER MULHER

FORTE

NERVOSO DELICADAS

PAI DE FAMILIA
CARBA SENSIVEL

CALCAS CUIDAR DAS CRIANGCAS

DAR ORDENS FEITICEIRA

CHORONA
EDUCADOR MENSTRUAGAQ
\_

PARA O DEBATE SOBRE AS DIFERENCAS FISICAS ENTRE HOMENS € MULHERES
m O que aprendemos do que & ser homem? (Mintirzo yihambanyisaka wanuna ni wansati)
m O que & que o homem aprende que o faz ser diferente da mulher? (Mintirzo yawununa)
m O que aprendemos do que & ser mulher? (Mintirzo yihambanyisaka wansati ni wanuna)
m O que é que a mulher aprende que a faz ser diferente do homem? (Mintirzo yawunsati)
m Quem nos ensina como deve ser um homem ou uma mulher na nossa sociedade?

s
NOTAS PARA O FACILITADOR J

Caso ndo tenha sido listada nenhuma caracteristica, como ter pénis, ser pai, ter esperma,
espermatozoides parao HOMEM; outer mamas, ser mae, ter Gtero que permite engravidar paraa
MULHER, pergunte ao grupo "quais sdo as caracteristicas naturais da mulher ou do homem?
Aquelas caracteristicas que nuncamudam, com as quaisjanascemos?";

Explique que essas caracteristicas sao denominadas caracteristicas fisicas/biologicas. Essas sao
as caracteristicas que ndao mudam e que definem a diferenga natural entre os sexos: ser uma
pessoado sexo masculino oudo sexo feminino -CARACTERISTICAS FISICAS/SEXUAIS.
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Etapa 3: Analise das caracteristicas Sociais dos homens e das mulheres

m Apos certificar-se de que os participantes entenderam o conceito de sexo biolégico, chame a atenc¢ao do
grupo paraas caracteristicas listadas parao "HOMEM" que também podem ser atribuidas a "MULHER".

m Escolhaalgumas caracteristicas que ndo estdo ligadas as caracteristicas fisicas/sexuais de cada e pergunte,

porexemplo:Somente oshomenssdofortes? Somente as mulheres sdo delicadas?

m Repitaaperguntaparatodasascaracteristicas apontadas paraohomem e, em seguida, facaomesmocoma
lista das caracteristicas apontadas para as mulheres e assinale com um marcador de cor diferente da usada

paraas caracteristicas fisicas.

Pergunte:

> Comoéqueasideiassobre"serhomem" e "ser mulher" surgem nasnossasvidas?

2 Comoéqueaprendemosatercertoscomportamentosde homensoude mulheres?

€Exemplo llustrativo da actividade - etapa 2

(" 0 QUE E SER HOMEM

0 QUE & SER MULHER

FORTE

NERVOSO

(_ PAIDEFAMILIA )

BARBA

CALCAS

( DAR ORDENS )

i

EDUCADOR

\_

SAIA

DELICADAS

Hit

SENSIVEL

( CUIDAR DAS CRIANCAS

)

FEITICEIRA
CHORONA

MENSTRUACAO
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QUESTOES PARA O DEBATE SOBRE COMO APRENDEMOS A SERHOMENS € MULHERES

Oqueéqueohomemaprende que o faz serdiferente damulher? (Mintirzoyawununa)

|
B Qqueaprendemossobreoqueésermulher? (Mintirzoyihambanyisakawansatiniwanuna)
B Qqueéqueamulheraprendequeafazserdiferente dohomem? (Mintirzoyawunsati)

|

Quem éque nosensinacomo deve serumhomem ouumamulhernanossasociedade?

B Oqueéqueaprendemossobreoqueéserhomem? (Mintirzoyihambanyisakawanunaniwansati)




4 )
NOTAS PARA O FACILITADOR

m Explique que aquelas sdo as caracteristicas sociais (papéis sociais), que nos sdo transmitidas
aolongodas nossas vidas e que aprendemos com nossos pais, tios, professores, avos etc;

m Explique que o GENERO se refere a essas caracteristicas e que elas definem a forma como os
homens e as mulheres se relacionam, com base no que a sociedade espera que seja 0
comportamento, atitudes, papéis e tarefas das pessoas do sexo masculino e do sexo
feminino. Como nem sempre essas relacdes entre homens e mulheres sao equilibradas, o
conceito de género & umaforma de tentarmos promover uma maior igualdade entre ambos
05 SeX0s.

m Quando falamos sobre as caracteristicas fisicas de uma pessoa, devemos referir-nos ao SEX0
masculino oufeminino, e ndo ao GENERO masculino e feminino

m Quandofalamos em Género nado estamos a falar de “mulher, ou de assuntos de mulheres”. O
conceito de género refere-se as relacdes entre homens e mulheres, baseadas nos papéis
sociais que nos sdo ensinados sobre como & que os homens e as mulheres se devem
comportar, vestir, fazer, etc.

m Todos nascemos com o sexo masculino ou feminino, mas aprendemos a ser homem ou
mulher, com os nossos pais, professores, naigreja, nasociedade.

m Muitas vezes os membros da comunidade e das familias fazem pressao quando uma pessoa
temum comportamento diferente do que é esperado parahomens e mulheres;

OQUEFAZCOMQUEASTAREFAS EPAPEISDEHOMENS E MULHERES MUDEM?

OTEMPO (épocaque nascemos)

O LUGAR (pais, regido, zonarural ou urbana)

ACULTURA (habitos costumes etradigdes)

B Emalguns paises & normal que homensusem saia,como é o casodaEscocia;

m Em outros paises, as mulheres nao usam capulanas, como em Mogambique e outros paises da
Africa;

m Antigamente, ndo era comum que as mulheres usassem calgas, mas hoje ja € comum ver
mulheresusando calgas mesmo naszonasrurais;

m Para algumas culturas, como na regido sul de Mogcambique, o lobolo & comum quando um
casal/familia assume o compromisso do casamento; ja para outras regioes de Mogambique
comono Norte, olobolondo & comum; em muitas zonas urbanas, este costumetem mudadoe
tende adesaparecercomotempo.
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ACTIVIDADE 4 Aja como homem, aja como mulher®

OBJECTIVO:
g m |dentificar as diferencas entre as regras de comportamento estabelecidas para os homens e para
as mulhereseéntender como & que essas regras de género afectam a vida dos homens e das
mulheres.

@ TEMPO: 45 Minutos

@ MATERIAIS:
Folhade papelgigante
Marcadores

Fichade Trabalho 2: Ajacomohomem, ajacomo mulher
Folhade Respostas 1: AjaComohomem, ajacomo mulher

PASSO APASSO
m Pergunteaos participantes, se algumavez navidaalguémjalhesdisse “como & que um homem deve agir”.
m Peca-lhes paracompartilharemasideias que lhes foram transmitidas com umafrase ou algo semelhante.

m Pergunte:
o Porqueéquevocéachaqueissolhefoidito?
o Comovocésesentiuaoouvirisso?

4 )
Para Grupos Mistos ou de Mulheres

m Pergunte as participantes do sexo feminino se algumavez navidaalguém jalhes disse "como
équeumamulherdeveagir".

m Peca-lhes para compartilharem as ideias que lhes foram transmitidas com uma frase ou algo
semelhante. Pergunte:

o Porquevocéachaqueissolhefoidito?
o Comovocésesentiuaoouvirisso?

\ J

m Explique que ao reflectir sobre essas frases, podemos comecar a entender como & que a sociedade cria
regrasdiferentes sobre o comportamento que esperados homens e das mulheres.

m Explique que essas regrastambém sdo chamadas de "normas de género" porque elas ditam o que & "normal"
parahomenspensarem, sentirem e agirem,bem como o que & "normal" paramulheres.

5 Adaptada de Manual: Envolvendo Rapazes e Homens na Transformagdo das Relagées de Género: Manual de Actividades Educativas Projecto Acquire/
EngenderHealth e Promundo 2008.



Explique que essas regras restringem/limitam a vida tanto dos homens como das mulheres. Elas tentam
manter os homens e as mulheres dentro de "uma caixa com o rotulo "Aja como homem™ e/ou com o rétulo
"Ajacomo mulher”.

Divida uma folha de papel gigante em 2 partes e escreva de uma lado "Aja como homem" e do Outro "Aja
como mulher."

Pergunte aos participantes o que se espera dos homens nas suas comunidades em relagdo ao seu
comportamento. Escreva essas mensagens na folha de papel. (Verifique os exemplos para ver os tipos de
mensagens que costumam ser listadas. Acrescente algumas que nao tenham sido mencionadas durante a
discussao).

Faca o mesmo para na coluna onde esta escrito "Aja como mulher", perguntando o que é esperado do
comportamento damulher nasuacomunidade.
Quando o grupo ndotiver mais nadaaacrescentar, fagaas perguntas abaixo paraincitaradiscussao.

o Quaisdessas mensagens ou que formas de agir podem ser prejudiciais? Porqué? (desenhe umaestrelaao
lado de cadamensagem e discutacadaumadelasindividualmente)

o Como é que a pressdo da familia e da sociedade para que as pessoas se enquadrem nesta “caixa” ou
“modelo” pode causarimpacto nasaide do homem/mulherbem como nade outras pessoasincluindo em
relagdo ao HIV/SIDA?

o O gue acontece com as pessoas que nao seguem os comportamentos esperados para homens e
mulheres?

o Oqueéqueaspessoasdizem sobreeles? Como éque sao tratados?

o Pergunte aos participantes se estao satisfeitos com a expectativa que a sociedade tem para com os
homenseasmulheres? Porqué?

Dividaoutrafolhade papelgigante em 2 partes e escrevaem cima“Homens Transformados” e do outro lado
“Mulheres Transformadas”.

Peca aos participantes paralistarem as caracteristicas dos homens que “nao se enquadram no modelo/na
caixa”. Anoteas suas respostas. Depois de ter obtido de 7 a 9 respostas, faga 0 mesmopara a coluna
dasmulheres.

Ajude os participantes a reconheceremgque, afinal, as caracteristicas ligadas a equidade de género entre
homensemulheres sdo de facto semelhantes.
Comoéqueaformaqueaprendemosaserhomensoumulheresafectamas nossas vidas?
Avidadamulheredohomem costumaserigual?

Quem tem mais privilégios:ohomem ouamulher?

Asituacdoqueamulhervive éjusta? Porqué?

Asituacdoque ohomemvive éjusta? Porqué?

As mulherespodemrealmente viver foradacaixa?

€ possivel paraas mulheres desafiarem e mudarem os papéis de género existentes?

0O queacontece quandoumhomem nao atende as expectativas criadas em relacdo ao seugénero?
Pergunte aos participantes se eles conhecem homens e mulheres que desafiaram os esteredtipos sociais.
Oqueelesfizeramdediferente?

Como équeelesforam capazesde desafiar e redefinir os papéisde género?

0O 0O 0O 0O 0O 0o 0o 0O 0 0 o

Encerre a actividade resumindo as ideias mais importante do debate. Alguns comentarios para o
encerramento daactividade podem ser:

o Os papéis de homens e mulheres estdao em mudanca permanente, ainda que lenta. Ainda assim, pode ser
dificil paraos homens e mulheres que vivem “fora destas caixas”.
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o 0 que tornaria mais facil para os homens e as mulheres viverem de forma diferente do que & esperado
pela sociedade?

Como & que vocé pode apoiar essa mudanga?
Como & que o governo pode apoiar essa mudanca?
Como & que os lideres comunitarios podem apoiar essa mudanca?

o O O

NOTAS PARA O FACILITADOR

m No decurso davida, homens e mulheres recebem mensagens da familia, dosmedia e da
sociedade sobre como devem agir enquanto homens e mulheres e como devem se
relacionar com as mulheres e com os homens.

m Como vimos, muitas dessas diferengas sao construidas pela sociedade e ndo fazem parte
da nossa natureza ou da nossa formacao biologica.

m Muito do que é esperado do comportamento do homem e da mulher ajuda-nos a desfrutar
das nossas identidades como homens e mulheres.

m No entanto, os homens e as mulheres tém vindo a mudaro seu comportamento e atitude,
porgue as suas necessidades também sdo diferentes do que eram em outros tempos e
lugares.

m Todos nds temos a capacidade de identificar atitudes e comportamentos que prejudicam a
nossa forma de nos relacionarmos com a nossa familia e nossa comunidade.

m Quando percebemos que as nossas atitudes estdo a prejudicar nossa vida e a vida de outras
pessoas, temos a responsabilidade de tentar mudar essas atitudes para promover relacdes
e papéis de género mais positivos nas nossas vidas e comunidades.

m Somos todos livres de criar as nossas proprias "caixas" ou "modelos" de género, de acordo
com a maneira que escolhemos para viver as nossas vidas como homens e mulheres.




ACTIVIDADE 5 Encerramento da Sessao

g OBJECTIVO:
FazerofechodaSessao.

@ TEMPO: 15 Minutos

m Pecaparaalgunsdos participantes falarem sobre o que aprenderam na sessao:
o Oqueaprenderam nasessaode hoje?
o 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que tivemos
nasessaodehoje?
o Apresenteaactividade praticada 22Sessao.

4 ) ™)
ACTIVIDADE PRATICA - 22 SESSAO

Saia da caixa! Aja de uma forma diferente daquela que lhe ensinaram sobre o que deve ser o

comportamento de um homem, mas que vocé achaque o prejudicaasiouarelacdoquetemcom

asuaesposa/noiva/namoradae/ou suafamilia.

m Comeceasuatransformagao por pequenas mudangas.

B Sendoconseguirlogonal?tentativa,insista.

m Ajacomoum homem de verdade, fazendo pequenas coisas que vocé acredita que sdo boas
paravocé, suaesposa/noiva/namoradaou familia.

m Surpreenda a sua esposa/noiva/namorada ou familia! Faca alguma tarefa na casa que vocé
nunca havia feito antes, ou fale sobre algum assunto com a sua esposa gue nunca tinha
conversadoantes.

\_
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o mmm o e e e e e Eme e e e e mmm e mme e e e e Em e mme

FICHA DE TRABALHO 2
AJA COMO HOMEM, AJA COMO MULHER

a )
Para Grupos de Homens

m Pergunte aos participantes, se alguma vez na vida alguém ja lhes disse “como um
homem deve agir”.

m Peca-lhes para compartilharem as ideias que lhes foram transmitidas com uma frase ou
algo semelhante. Pergunte:

o Por que & que vocé acha que isso lhe foi dito?
o Como & que vocé se sentiu ao ouvir isso?

N\ J
[ )

Para Grupos Mistos ou de Mulheres

m Pergunte as participantes do sexo feminino se alguma vez na vida alguém ja lhes disse
"como & que uma mulher deve agir".

m Peca-lhes para compartilharem as ideias que lhes foram transmitidas com uma frase ou
algo semelhante. Pergunte:

o Por que vocé acha que isso lhe foi dito?
o Como & que vocé se sentiu ao ouvir isso?

N o o o e e o e e e e e e e S e S e e e e e e e e e e — —



FOLHA DE RESPOSTAS
AJA COMO HOMEM, AJA COMO MULHER

Aja como Homem

Aja como Mulher

Nao chore

Seja paciente

Seja a pessoa que toma decisdes na familia

N&o fale dos seus sentimentos e desejos

Seja o responsavel pelo sustento da familia

Seja cuidadora e responsavel pelo lar

Faga sexo quando desejar

Aja com sensualidade, mas ndo expresse 0s seus
desejos

Faga sexo com varias parceiras

Sejainteligente, mas ndo dé a sua opinido sem ter
sido convidada a fazé-lo

Obtenha prazer sexual das mulheres

Siga o comando dos homens

Gere filhos Seja obediente
Case-se Agarre o seu homem/dé-lhe prazer sexual
Arrisque-se N&o reclame

N&o peca ajuda

Nao discuta sobre sexo

Usa a forga pararesolver os conflitos Case-se

Beba Gere filhos

Fume Seja bonita

Ignore a dor Seja vista, ndo ouvida

Nao fale sobre os seus problemas

Seja delicada

Seja ousado

Seja corajoso

Nao demonstre os seus sentimentos

Homens Transformados Mulheres Transformadas
Amavel Amavel
Carinhoso Carinhosa

Comunicador assertivo

Comunicadora assertiva

Capaz de expressar as emogdes de forma
construtiva e no momento apropriado

Capaz de expressar as emogcdes de forma construtiva
e no momento apropriado

Fiel aum/a parceiro/a

Fiel aum/a parceiro/a

Capaz de pedir ajuda

Capaz de pedir ajuda

Faz teste de HIV

Faz teste de HIV

Usa preservativo sempre

Usa preservativo sempre

Aguarda para fazer sexo até que os dois estejam
prontos

Agquarda para fazer sexo até que os dois estejam
prontos

Defende aigualdade de género

Defende aigualdade de género

Desafia outras pessoas a reconhecerem as normas
de género prejudiciais e a transformarem-se

Desafia outras pessoas a reconhecerem as normas de
género prejudiciais e a transformarem-se
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SESSAO 3

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

Que ao final da Sessao, os participantes sejam capazes de:

m  Facilitar o reconhecimento da forma como ocorrem as relagdes de poderque causam a violéncia entre
0S Casais

m |dentificar os diferentes tipos de violéncia

m |dentificar as causas e as consequéncias da VBG.

m Reflectir sobre como podemos evitar a violéncia nas relagdes intimas e na familia

( ACTIVIDADES TEMPO PAGINA )
Actividade 1: Introdugdo a sessdo 15 minutos
Actividade 2: Relagcdes de Poder: Pessoas e Coisas 30 minutos
Actividade 3: Afinal, o que é violéncia? 30 minutos
Actividade 4: Por que a violéncia acontece? 30 minutos
Actividade 5: Encerramento 15 minutos
J otal 2 horas )

~
MENSAGENS CHAVE

m Asrelagcdesentrehomense mulheres estao baseadas naideiade que somosdiferentes;
m Ofactodesermosdiferente ndosignificaque oshomens sdo superiores as mulheres;

m Numa relacdo entre pessoas de qualguer sexo, quando o poder de tomar decisdées nao é
partilhado, umapessoasobrepde-seaoutra;

m Isso acontece porque ambos, homens e mulheres, sao educados a acreditar que quem tem
poderdeve exercé-lo sobre quem ndotem e, muitas vezes de formacoerciva.

m Avioléncianao éalgo natural!
m Avioléncianolaréumtemadelicado, mas que € comum acontecer nas nossas comunidades;

m O marido e amulher devem participar, de maneiraigual, natomada de decisdes relacionadas
com a sexualidade, com a divisdo de tarefas domésticas, com a educacao dos filhos e com o
usodosrecursos familiares, como formade reduzir os conflitos.




ACTIVIDADE 1 Introdugado a Sessao

g OBJECTIVO:
m ReveroquefoidiscutidonaSessaoanterior.

m Partilharas experiéncias dos participantes naactividade praticaproposta.
m IniciaraSessao e daraentenderaos participantes o que elespodem esperar daSessao.

@ TEMPO: 15 Minutos

m Pergunte aosparticipantes comofoiasemana, depoisdailtimasessao.

m Inicie a sessdo pedindo para que 2 ou 3 participantes fagcam um resumo da @ltima sessao,
abordando os principais assuntos que foram debatidos.

m Perguntesetiveram oportunidade defazeraactividade praticapropostanadltimasessao.

m Pergunte setiveram algumaexperiéncia nas suas casas sobre o que foidiscutido naGltima sessao,
que gostariam de partilharcomogrupo?

m Relembreaactividade praticada 22 Sessao.

(" ) : )
ACTIVIDADE PRATICA - 22 SESSAO

Saia da caixa! Aja de uma forma diferente daquela que lhe ensinaram que deve ser o
comportamento de um homem, mas vocé acha que prejudica vocé ou arelacdo que tem com a
suaesposa/noiva/namoradae/ousuafamilia.

m Comeceasuatransformagao por mudar pequenas coisas.
m Sendoconseguirlogonal?tentativa,insista.

m Aja como um homem de verdade, fazendo pequenas coisas que vocé acredita que sdo boas
paravocé, suaesposa/noiva/namoradaou familia.

m Surpreenda a sua esposa/noiva/namorada ou familia! Faca alguma tarefa na casa que vocé
nunca havia feito antes, ou fale sobre algum assunto com a sua esposa que nunca tinha
conversado antes

CONVERSADEHOMEM | MANUAL DO FACILITADOR COMUNITARIO

m Nemtodos precisam de falar.

Pergunte como se sentiram (paracadaparticipante que partilhouumanovaexperiéncia).

m Para fechar, esclareca que & importante que os homens, mesmo os mais velhos, sejam os promotores da
mudanca nas suas familias para que com as suas ac¢des positivas inspirem os mais novos. Que, mesmo que
gradualmente, se envolvam nas actividades rotineiras de suas casas e familia. € que principalmente, possam
reveraformacomoeducam as suas filhas e filhos.

Apresente os objectivos dasessao:

Facilitaroreconhecimento daformacomoocorrem asrelagdes de poder.
Compreenderadiferencaentre "sexo" e "género".

Identificar as diferencas entre asregras de comportamento parahomens e mulheres.
Entendercomo é que essas regras de género afectam avidade homens e mulheres.
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ACTIVIDADE 2 Relagdes de poder: Pessoas e Coisas’

OBJECTIVO:
m Facilitar o reconhecimento das relagdes de poder e identificar os codigos de comunicagdo que
sao utilizados nestas relagdes, num clima descontraido.

@ TEMPO: 15 Minutos

PASSOAPASSO

m Dividaogrupoemdoiscomumalinhaimaginaria. Cadalado deve terum nimeroigual de participantes;

m Informe que o nome daactividade é: Pessoas e Coisas. Escolha, aleatoriamente, um grupo paraser as “coisas”
eooutroparaseras“pessoas”.

m Expliqueasregrasparacadagrupo:

m COISAS: As coisas ndo podem pensar, ndo sentem, ndo podem tomar decisdes, ndo tém sexualidade, tém que
fazer aquilo que as pessoas lhes ordenam. Se uma coisa quer mover-se ou fazer algo, tem que pedir
permissao a pessoa;

m PESSOAS: As pessoas pensam, podem tomar decisdes, tém sexualidade, sentem e, além disso, podem pegar
nas coisas que querem e fazer com as suas coisas tudo o que quiserem/tiverem vontade;

m Peca para o grupo das “pessoas” pegar “coisas” e fazer com elas o que quiser; Poderao ordenar que fagam
quaisquer actividades, insultar, simular que lhes batem ou chutam, fazer virar, ficar em posi¢des pouco
confortaveisetc.;

m Déaogrupo, 5 minutos para“as coisas” que desempenhem os papéis designados dentro do espaco dasala;

m Solicite aos grupos que regressem aos seus lugares.

" ) )

PONTOS PARA DISCUSSAO

m Pergunteaogrupode“Coisas”
o Comofoiasuaexperiéncia?
o Comoéqueasua“pessoa”otratou?
o Oquesentiram? Porqué?

m Facaasmesmasperguntasparaogrupode “Pessoas”.

m Soliciteaalguns participantes que expressem os seus sentimentos.

m Proponha que mudem de papéis: o grupo de Pessoas passa a ser das Coisas e o grupo das
Coisaspassaaser odasPessoas.

6 Esta dinémica foi adaptada da publicagdo Guia para Capacitadores y Capacitadoras em SaludReproductiva. New York: IPPF. 1998.
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NOTAS PARA O FACILITADOR

Pondo em relevo os sentimentos gerados pelo exercicio, questione aformacomo se estabele-
ceram as relagdes de poder e porque & que estas se estabeleceram dessa maneira. Em geral,
surgem sentimentos de depreciagao que, por sua vez, geram sentimentos de rebeldia ou
submissao, agressao, dependéncia, raiva e ressentimento.

Estas relacdes de poder, em geral, tém como base a ideia de que somos diferentes e quando
estamos numa situacao de poder, tendemos a inferiorizar as outras pessoas. Estaideia reper-
cute-se naformacomo nosrelacionamos com as nossas parceiras, filhos/as etc.

Em geral, quando os papéis se invertem, ou seja, quando uma pessoa deixa um papel de
submissdo e assume um papel de poder e autoridade, ao invés de buscar relagdes de equidade,
repete exactamente as mesmas relagcdes de poder, mesmo tendo passado por experiéncias
que haviaconsideradoinjustas.

Isso acontece porque ambos, homens e mulheres sao educados a acreditar que quem tem
poder deve exercé-lo sobre gquem ndotem e, muitas vezes deformacoerciva.

€ importante destacar este aspecto. € importante que, como facilitadores/as, enfatizemos o
papel que os padrdes culturais e sociais das relagdes de poder tém navidadas pessoas.

Reflectir com o grupo sobre a forma como as pessoas que ndo se respeitam e ndo se aceitam,
que vivem insatisfeitas consigo mesmas, necessitam de exercer o poder sobre os demais para
controlar as situacdes que exigem decisdo, mesmo tratando-se davidados outros.

Fazer com que o grupo perceba que as relagdes desiguais de poder criam dificuldades a
existéncia de relagdes mais equilibradas entre homens e mulheres e ao estabelecimento de
acordos e negociacdes dentro das familias.

ACTIVIDADE 3 Afinal, o que @ Violéncia?

v,

OBJECTIVO:
m |dentificarosdiferentestiposdevioléncia

m Reflectir sobre as formas particulares de violéncia que acontecem nas familias e nos nossos

relacionamentosintimos.

)

TEMPO: 30 Minutos

ho

MATERIAIS:

Folhas de papel gigante

Marcadores

Fichas de Trabalho 3: Estudos de Caso sobre a Violéncia
Textode Apoio 1: 0 Que éViolénciade Género?
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PASSO APASSO
Parte 1-0 quesignificaaviolénciaparanos?

Peca ao grupo que se sente em circulo e pense silenciosamente, por alguns minutos, sobre o que & que a
violénciasignificaparaeles.

Convide cadaparticipante acompartilhar com o grupo o que & que aviolénciasignificaparaele.

m Coloqueasrespostas numafolhade papel gigante.

Discuta com os participantes os pontos mais comuns entre as respostas, bem como as questdes que foram
mencionadasumanicavez.

Reveja as definicdes de violéncia abaixo e diga aos participantes que ndo existe uma Gnica defini¢cdo claraou
simples de violéncia e que na segunda parte desta actividade, vocé ira ler uma série de estudos de caso que o
ajudardoapensarnos diferentes significados outipos de violéncia.

Violéncia é toda aaccdo exercida por um pessoa ou por um grupo de pessoas, que colocaem risco
ou que pode vir a causar danos fisicos, morais, psicologicos e/ou espirituais a outra pessoa. A
violéncia é caracterizada por uma relacdo de poder em que a pessoa que sofre a violéncia,
geralmente ndotem recursos ou meios (psicologico, fisicos, ou morais) paradefender-se.

ViolénciaFisica: uso de forgafisica, tal como, aleijar, bater ouempurrar.

Violéncia Psicologica: geralmente o tipo de violéncia mais dificil de identificar que inclui
humilhagdes, ameacas, insultos, pressao e expressao de ciimes ou de posse, bem como o controlo
dedecisdes oudas actividades de outra pessoa.

Violéncia Sexual: tipo de violéncia exercida para pressionar ou forcar alguém a realizar qualquer
actividade sexual (do beijo ao sexo com penetracdo) contra a sua vontade, ou violéncia verbal
exercidaatravés de comentarios sexuais que possam fazer com que alguém se sinta humilhado ou
desconfortavel, ndoimportando se houve anteriormente algumarelagao sexual consentida.

Parte 2 - Discussao sobre os Diferentes Tipos de Violéncia

Leia cada estudo de caso sobre a violéncia e facilite a discussdo através das questdes que aparecem depois
de cada caso. Caso tenhatempo, divida os participantes em 3 grupos de discussao e distribua um estudo de
caso sobre cadatipodevioléncia.

m Estimuleadiscussaocom assequintes questdes:

o Quetiposdeviolénciaocorrem geralmente numarelacdointimaentre homense mulheres?

(Os exemplos podem incluir violéncia fisica, psicoldgica e violéncia sexual que os homens podem usar
contra as namoradas ou esposas, bem como a violéncia que as mulheres podem usar contra os seus

namorados ou maridos).

o Quetipodeviolénciageralmente ocorre nafamilia?
(Os exemplos podem incluir pais que usam violéncia fisica, psicologica ou sexual contra criangas ou

outrostiposdeviolénciaentre os membros dafamilia).




B Depoisdeterdebatidotodosos casos, promovaumadiscussdo, sequindo as questdes abaixo:

o

O O O 0 o

Existem violéncias que estaorelacionadas com o sexode umapessoa?
Quais sdo os tipos de violénciamais comuns praticados contrauma mulher? € contraohomem?

Apenas oshomens sao violentos? Ouas mulherestambém sao violentas?

Qual éotipodeviolénciamaiscomum usado peloshomens contraoutras pessoas?
Qualéotipodeviolénciamais usado pelas mulheres contraoutras pessoas?
Umapessoa - homem ou mulher - merece apanhar ousofreralgum tipo de violéncia?

Ve

NOTAS PARA O FACILITADOR

m Antes de organizar as sessdes sobre a violéncia, &€ importante fazer uma pesquisa local sobre
informagdes relevantes relacionadas com a violéncia, incluindo a existéncia de leis e 0 apoio
social destinadoas pessoas que sofreram algum tipo de violéncia. Também é importante estar
preparado para encaminhar os participantes para servigos apropriados se estes revelarem ter

sofridoalgum tipo de violénciaoude abuso.

Vocé pode ajudar osparticipantes, orientando-os sobre os sequintes pontos:

m Explique que podemprocurar por alguém (facilitador, membros dos grupos de apoio, dos
tribunais comunitarios etc) depois da sessao que lhes possa indicaros servicos locais que

podem oferecerapoio;

B Esclareca que devem estar atentos as reacgdes e a linguagem corporal das pessoas e faca
lembrar o grupo de que & importante,nesta questdo, o cuidado e a aten¢do consigo proprio, de

modo que, se alguém precisar de parar oudefazerumapausa, poderafazé-lo;

m Explique que manter a inteira confidencialidade & geralmente muito dificil, e que os partici-
pantes que quiserem falar da sua propria experiéncia, mas ndo quiserem que isto seja falado
forado grupo, podem escolher falar de maneira geral, como “pessoas sao como, acham que..."

m Estimule a reflexdo entre os participantes que tentarem negar ou reduzir a importancia da

violéncia, particularmente contraas mulheres e as criangas.

m Os Estudos de Caso, incluidos na Ficha de Trabalho 3, descrevem diversos exemplos de
violéncia, incluindo o uso de violéncia fisica, sexual e psicologica exercida por homens contra
mulheres, em relacionamentos intimos (Estudos de Caso 1 e 2], o uso de violéncia fisica por
homens contra mulheres fora do contexto dos relacionamentos intimos (Estudo de Caso 3), a
violéncia fisica contra homens (Estudo de Caso 4), a violéncia contra individuos ou grupo de

pessoas ao nivel comunitario ouinstitucional.

B Senecessario, vocé pode fazer adaptacdes desses casos ou Criar novos casos para mencionar
outras formas de violéncia que ocorrem nos relacionamentos intimos, na familia ou nas

comunidades.

m Nao & necessario utilizar todos os casos apresentados no exercicio, mas sugere-se que esta

actividade utilize, pelo menos um estudo de caso de cadatipo/situacao.
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FICHA DE TRABALHO 3
Estudos de Caso sobre a Violéncia

Estudodecaso 1

m Ricardo e Maimuna sao casados. Eles convidaram a familia de Ricardo parajantar. Ele esta
ansioso por ter uma boa noite e mostrar a familia que a sua esposa & uma grande
cozinheira. Mas quando chega a casa a noite, nada esta preparado. Maimuna nao se estava
a sentir bem e ainda ndo tinha comegado a fazer o jantar. Ricardo ficou muito
decepcionado. Ndo queria que afamilia pensasse que ele ndo tinha autoridade sobre a sua
esposa. Elescomegaram adiscutireagritarum com o outro. Adiscussdointensificou-see,
subitamente, Ricardo bateuem Maimuna.

o VocéachaqueRicardoestacertoembaterem Maimuna?
o ComoéqueaMaimunadeveriareagir?
o Ricardopodiaterreagidode formadiferente nestasituagdo?

\_ J
4 )

Estudo de caso 2

m Vocé esta a dancar com um grupo de amigos numa discoteca. Quando esta para se ir
embora, vé um casal (um homem e uma mulher, aparentemente hamorado e nhamorada)
discutindo naentrada. Eleinsulta-a, chamando-lhe nomes desagradaveis.Perguntapor que
@ que elaestavaaapreciarum outro homem. Eladiz-lhe: “Eu ndo estavaaolharparaele... e
mesmo se estivesse, eundo estou contigo?”. Ele gritacom ela de novo. Finalmente, eladiz:
“Tu ndo tens o direito de me tratar assim”. Ele responde que ela ndo é digna dele e diz-lhe
para ela desaparecer da frente dele porque ndao consegue continuar a olhar para ela. Entao,
ele bate nela e ela cai no chdo. Ela grita com ele, dizendo que ele ndo tem o direito de fazer
isso.

Oquevocéfaria? Deixaria? Diriaalgumacoisa? Porqué?

Seriadiferente se fosse umrapaz abaternum outrorapaz?

O quevocé pode fazerem situagdes como esta? Quais sdo as opgcdes?

Qual éasuaresponsabilidade em prevenirouso de violénciacontraoutras pessoas?

O 0 0O

N
A\

Estudo de caso 3

Sérgio & um rapaz mais velho que vem de uma familia rica. Ele encontra Sonia um dia no seu
caminho de casa para a escola e eles conversam um pouco. No dia sequinte, ele encontra-se
de novo com ela e os encontros continuam até que um dia ele diz o quanto ele gosta dela. Eles
beijam-se e Sérgio comecaapassaramao sob ablusadaSonia. Mas, entdo, eladiz que ele pare
e diz que ndo quer ir mais além. Sérgio fica furioso. Diz que ja perdeu muito tempo comelae
acrescenta: “O que meus amigos vao dizer?” Ele pressiona-a para que mude de ideias.
Primeiro, tentaser sedutor, mas frustrado, comecgaagritar com ela. De siibito, comegaa puxa-
lacomforcaeforga-aafazersexo,apesarde elapedirqueele pare.

m Istoéumtipodevioléncia? Porqué?
m OquevocéachaqueSérgiodeviaterfeito?
m OgquevocéachaqueSoniadeviaterfeito?




Estudo de caso &4

Um grupo de amigos saiu paradancar.Um deles, Jodo, vé que alguns rapazes estdo aolhar para
anamorada. Jodo caminhaparaum dos rapazes, empurra-o eaconfusdo comeca.

Porque Jodoreagiu destamaneira?
Vocéachaqueeletinhaodireitode empurrar o outrorapaz?
Comoéqueeledeviaterreagido?
Oqueéqueosseusamigosdeviamterfeito?

O 0 OO

Estudo de caso 5

Em muitas comunidades, as pessoas que vivem com HIV/SIDA sdo estigmatizadas, insultadas e
muitasvezes os seus filhos ndo podem frequentaraescola.

m Estasituacdo mostra-nosalgumtipo devioléncia?
m Vocéachaqueestetipodediscriminagdo fere as pessoas que vivem com HIV/SIDA?
m Oquepodeserfeitoparaevitarque estetipode coisasaconteca?
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ACTIVIDADE 4 Porque a Violéncia Acontece?

@ OBJECTIVO:
m Identificaras causas e as consequéncias daVBG.

m Reflectirsobre comopodemosevitaravioléncianasrelagdesintimas e nafamilia.

@ TEMPO: 30 Minutos

@ MATERIAIS:
m Folhasde papel gigante

m Marcadores

PASSO APASSO

B Inicie aactividade esclarecendo que agora vocé estaapropor que o grupo possa reflectir sobre as razdes e as
consequéncias davioléncia.

m Retome os principais pontos colocados na actividade anterior sobre a violéncia que acontece na familia e
pergunte:
o Qualéotipodeviolénciamaiscomum cometidadentrodeumafamilia?
o Quaissdoascausasdessetipodevioléncia?
o Quaissdoasconsequénciasdavioléncianafamilia?

B Emseguida, facaomesmoem relacdo aviolénciaque acontece entre os casais e pergunte:
o Qualéotipodeviolénciamaiscomum norelacionamentode um casal/entre um homem eumamulher?
o Quaissdoascausasdessetipodevioléncia?
o Quaissdoasconsequénciasdaviolénciaentreocasal?

B “Oquevocéeumoutrohomem oujovem podem fazer parapararavioléncianasuacomunidade?

m Que recursos existem na comunidade para ajudar homens que foram vitimas de violéncia? Que recursos
deveriam existirnacomunidade?

Causas da Violéncia
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Ciime exagerado - tendéncia de controlo sobre o/a parceiro/a;

Suspeitadeinfidelidade conjugal;

Relagdes maltiplas;

A maneira como somos educados para cumprir 0s papéis que sao exigidos aos homens e as
mulheres;

Crencade que o homem é superior, portanto deve ter mais direitos do que a mulher/ter mais
parceiras:

O Impossibilidade damulher decidir sobre o uso dosrecursos domésticos
O Impedimento dedecidirsobre o niimero de filhos
O Obrigagdodaparceirade manterrelagdes sexuais
m Dependénciaecondomicadamulher;
m Ousoabusivodealcoolnao sendo acausa, estamuito associado aviolénciadomestica;
m Acusacdesindevidas de que amulheréresponsavelpor "levaradoencaparacasa". Emgeral, o
gueocorre @ queamulheréaprimeiraafazeroteste nosexamesde controlo pré-natal.

50



Consequéncias da Violéncia

A violéncia contra a mulher tem consequéncias na vida da mulher, no seio da familia e da
comunidade:

Danos fisicos, psicologicos na mulher;

Maior risco de infecgdo por doengas de transmissao sexual e peloHIV/SIDA;
Uso abusivo de alcool e droga por parte da mulher;

Constante estado de stress e medo por parte da mulher;

Depressao, medo, baixa auto-estima, sentimentos de culpa;

Estigmatizacdo da mulher;

Fraco rendimento no trabalho;

Agressao ou assassinato dos intervenientes (familiares, criancas, vizinhos);
Fraco rendimento na escola e no desenvolvimento da crianga;

Conflitos que levama destrui¢do da familia

Desordem social como o aumento das criancas de rua,da marginalidade eda criminalidade;
Distlrbios no comportamento das criangas, como consequéncia de violéncia.

_______________________
H H E H E E E N NN EHE

m Esclarega em seguida que existem também situagdes em que os homens sdo vitimas de violéncia.
Pergunte no grande grupo:

o Jaouviram falar de homens vitimas de violéncia? Porque & que essa violéncia acontece (Causas)?
o Por que é dificil para os homens falar sobre o facto de terem sido vitimas de violéncia?"
o Que efeitos/consequéncias tais experiéncias podem ter sobre os homens?"

e e e e e s e e e o S e S e S S EEe EE e EEm

NOTAS PARA O FACILITADOR

m Aviolénciaé praticadacom mais frequénciapor parte dos homens adultos contraas mulheres
e/ou criangas como forma de exercerem o poder sobre as mulheres, mas algumas vezes
também pode ser praticadapor mulheres contraoshomens.

m Homens jovens e adultos costumam ser vitimas de violéncia fisica. Mas os homens séo
educados de forma a ndo sentirem dor nem demonstrarem fragueza. Assim sendo, as vitimas
raramente discutem os seus problemas com terceiros.

®m Tanto os homens como os rapazes podem ser vitimas de violéncia sexual, que & ainda mais
estigmatizada. Existem poucos recursos para os ajudar, mas & fundamental que esses homens
jovens e adultos tenham oportunidades de falar das suas experiéncias e de trabalhar os seus
sentimentos.

m Esclareca, finalmente, que apesar de existirem homens vitimas de violéncia doméstica tem-
se dado enfoque as mulheres pois elas sdo culturalmente as maiores vitimas da violéncia
domeéstica, devidoaformacomo oshomens e as mulheres foram educados. Aviolénciacontra
as mulheres ndo & culturalmente condenada e, portanto, houve a necessidade de se criar um
instrumento legal paracondenar essavioléncia.

m O artigo 36 da Lei sobre VBG aplica-se tanto a homens como a mulheres, conforme
poderemosvernaproximasessao.
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TEXTODEAPOIO 1

OqueéaViolénciaBaseadano Género (VBG)?

Avioléncia pode ser definidacomo uma formade exercer controlo ou poder sobre outra pessoa. Aconteceem
varios lugares do mundo, incluindo aqui em Mogambique e, geralmente, resulta do facto de alguns individuos,
especialmente homens, serem educados pararesolver os seus conflitos de formaagressiva.

€ comum pensar-se que a violéncia éumaformanormal ou natural do ser-se homem. No entanto, a violéncia &
aprendidae, do mesmo modo, pode ser "desaprendida" ou prevenida. Como foi discutido nas sessdes anterio-
res, os homens geralmente sao educados para reprimirem as suas emog¢des e araiva € a inica forma aceitavel
de expressao dos seus sentimentos. Além disso, os homens sdo educados para acreditar que tém o direito de
esperar certos comportamentos de uma mulher (fazer as tarefas domésticas ou sexo, por exemplo], e que tém
o direito de usar a violéncia fisica se a mulher ndo se comportar da maneira esperada. Os homens também po-
demrecorrer aviolénciapara afirmarem os seus pontos de vista ou decisdes, tornando quase impossivel o dia-
logo comas/os parceiras (0s) sobre o uso do preservativo, sexo e prevencao doHIV.

€ importante que possamos pensar de que forma esses papéis rigidos de em relacdo a maneira como os ho-
mens "devem" expressar as suas emogdes e como eles "devem" interagir com as mulheres, o relacionamento
entre ambos. € fundamental que os homens pensem também sobre como devem falar com os outros homens
emrelacdo aprevencaodavioléncia. Nafamilia, naescolae nacomunidade aprendemos o que @ um comporta-
mento apropriado aos homens e as mulheres. Aprendemos por exemplo, que os homens sdo mais fortes e pode-
rosos do que as mulheres, e que as mulheres sdo mais frageis e submissas que oshomens.

Aprendemosaachar natural e aceitavel que:

m Amulher cuide dacasae dos filhos, mesmo depois do seu trabalho, enquanto os homens ndo tém nenhuma
obrigacdodomeéstica;

m Ohomem proibaamulher de fazer certas coisas, deiracertos lugares, de ver certas pessoas ou de vestir de-
terminadas roupas;

m Umamulherndo se possadivertirsem o marido e osfilhos;
m Ohomemdecidacomosegastaodinheirodacasa;
m Asmulheresdevamterrelagdes sexuais sempre e nas condigdes que os companheiros desejem.

Acabamos por aceitar que sejam os homens a mandar nas mulheres, mas também que qualquer pessoa possa
exigirque os homens sejam sempre muito "machos", que lutem, gue imponham os seus desejos e que ndo par-
ticipem nas actividades domésticas.

Estaformade estar provocaprofundas desigualdades, estabelecendorelagdes onde geralmente as mulheres e
oshomens sdo submetidosaumaforte pressao paraque cumpram o seu papel, podendo resultarem VBG.

AVBG & qualquer tipo de ac¢do mediante a qual alguém, que tem ou teve algum tipo de relagcdo de intimidade,
afectividade (unido de facto, casamento, namoro], impde a sua vontade a outra pessoa, obrigando-a a agir de
acordo com os seus desejos. Paratal pode recorrer d agressao fisica, verbal ou controlo da pessoa sob diversas
formas (dinheiro, vestuario, amizades, deslocacao, etc.). Também é considerada VBGtodo a ac¢do que se ser-
ve da autoridade e/ou da influéncia para obter favores sexuais de outra pessoa (assédio sexual), mesmo nao
existindonenhumarelacdo deintimidade, como & o caso do espago dotrabalho.

a )

ATENCAO!
Em todas as relagcdes humanas podem surgir conflitos, e entre os casais podem surgir discussoes

como resultado das dificuldades de relacionamento ou de situagdes que estejam a ser vividas,
mas sem que cheguem aseractos de VBG.

Numa situagcdao de conflito ambas as pessoas estao em situacao de igualdade e agem
acaloradamente, enquanto na VBG é sempre a mesma pessoa a ser humilhada, agredida e
maltratada pelaoutrapessoa.




Quem évitimadaVBG?
Qualquer pessoapode servitimade VBG, sejaelahomem oumulher.

Aviolénciade género contraos homens acontece ndo apenas por parte da mulher, mas sempre queele é
pressionado a ser mais ambicioso, mais masculo, mas sobretudo paraque nao tenha manifestacdes de
homossexualidade. Basicamente em casa sdo praticadas pelo pai, pela mae ou por outro familiar. Narua
quase sempre sdo praticadas por outros homens, conhecidos ounao davitima.

A violéncia ocorre a todos os niveis, e & independente da situacdo financeira, do estatuto social, sexo,
raca, lingua, origem, do lugar onde se vive, dareligido e das convicg¢des politicas: aGnicadiferenca é que
as pessoas mais ricas conseguem esconder melhor a situacdo e tém mais recursos para tentar escapar a
violéncia.

Muitas das pessoas que sofrem maus tratos como os acima descritos ndo se consideram vitimas. Muitos
agressores e agressoras, que tém comportamentos como os descritos acima, também nao se
consideram como tal.

Causasdavioléncia

m Ciimeexagerado -tendénciade controlo sobre o/aparceiro/a;

m Suspeitadeinfidelidade conjugal;

m Relacdes maltiplas;

B Amaneiracomosomoseducados paracumprir os papéis que sao exigidos aos homens e as mulheres;
|

Crenca de que o homem & superior e que portanto deve ter mais direitos que a mulher/ter mais
parceiras:

Impossibilidade damulherdecidir sobre o uso dos recursos domésticos;
Impedimento de decidir sobre o nimero de filhos;
Obrigagdodaparceirade manterrelagdes sexuais;
Dependénciaecondmicadamulher;

O O O O°

m QOusoabusivode alcool, ndo sendo a causa, esta muito associado aviolénciadomestica;

m Acusagoes indevidas de que a mulher & responsavel por "levar a doenca para casa". Em geral, o que
ocorre @amulheréaprimeiraafazeroteste nos examesde controlo pré-natal.

Consequénciasdavioléncia

Aviolénciacontraamulhertemimpacto navidadesta, noseiodafamiliae dacomunidade, provocando:

Danosfisicos, psicologicos paraamulher;

Maiorriscodeinfeccdo pordoencasdetransmissdo sexual e pelo HIV/SIDA;
Usoabusivode alcool e de drogas por parte damulher;

Constante estado de stresse medo por parte damulher;

Depressao, medo, baixaauto-estima, sentimentos de culpa;

Estigmatizacao damulher;

Fracorendimento notrabalho;

Agressaoouassassinato dosintervenientes (familiares, criancas, vizinhos);
Fracorendimentonaescolaenodesenvolvimento dacrianga;

Conflitos que levam adestruicdo dafamilia;

Desordem socialcomo o aumento das criangas de rua,damarginalidade edacriminalidade;
Distlrbios no comportamento das criangas, como consequénciadavioléncia.
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ACTIVIDADE 5 Encerramento da Sessao

OBJECTIVO:
®m Fazerofechodasessao

@ TEMPO: 15 Minutos

@ m Peca para que alguns dos participantes falem sobre o que aprenderam na sessdo:

o 0 que aprenderam na sessdo de hoje?

o 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que
tivemos na sessdo de hoje?

o Apresente a actividade pratica da 32. Sessao.

7

ACTIVIDADE PRATICA - 32 SESSAQ

Reflicta sozinho e num lugar sossegado sobre as consequéncias da VBG na sua vida e na da sua
parceira. Como nesta sessdo falamos de consequéncias da Violéncia, poderiamos recomendar o
seguinte:

m Hojevimos queaVBGtem consequéncias fisicas ou emocionais navidadas vitimas.

m Chegue a casa e quando estiver sozinho, relembre-se de uma das vezes em que discutiu ou
agrediuasuaparceira. De sequida, tente lembrar-se de como elaficou ou se comportouno dia
seqguinte. Se quiser, liste tudo numa folha de papel para ndo esquecer: Ela ficou com dor?
Aleijou-se? Ficousem falar consigo? Recusou-se aterrelagdes sexuais? Voltou para casados
pais? Teve de ir ao hospital? Ficou mal-humorada e bateu muito nas criangas? Recusou-se a
cozinharou queimouacomida?

B Emseguida, lembre-setambém de algumavez em que asua mulher o agrediu ouinsultou.
m Escrevasobrecomosesentiu.

m Reflictasobre as duas situacdes e, se quiser podera partilhar com o grupo os sentimentos que
teve ou que observounasuaparceira.

m Lembre os participantes de que ninguém & obrigado a partilhar a sua intimidade, se nado
quiser.




SESSAO 4

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM
Que ao final da Sessao, os participantes sejam capazes de:
Compreender como é que a violéncia acontece na familia e entre os casais.

|
m Identificar as fases do ciclo da violéncia.

m Conheceralei29/2009 sobre a violéncia contra a mulher.
|

|

Motivar-se e motivar os membros da sua comunidade a realizar ac¢des contra a violéncia.

Debater alternativas para enfrentar a violéncia doméstica e sexual.

VIOLENCIA DOMESTICA € VIOLENCIA SEXUAL

MENSAGENS CHAVE

o EvitarainfeccaopeloHIV eoutrasdoencgasde transmissao sexual;
o Evitarumagravidezindesejada;
o Receberapoio paraultrapassar os problemas que estaaenfrentar.

m Opapeldacomunidade,incluindo dos homens e lideres é:

o

Denunciar as agressdes as autoridades locais;
Passarinformacgdo sobrealeisobreaviolénciacontraamulher;

O 0O OO

desculpa!

m Uma mulher ou rapariga que esta a viver uma situagao de violéncia fisica ou sexual deve ser
acompanhadaporalguém em quem confiaaUnidade Sanitariaouao GAMVV.

B Em caso de violéncia sexual, a mulher, a rapariga ou a crianga deve ir ou ser acompanhada o
mais rapido possivel (até 3 dias) a Unidade Sanitariaonde poderareceber cuidados para:

Denunciar os casos e encaminha-los para os servicos de atendimento disponiveis;
Apoiaras mulheres e raparigas paraque elasrecebam os cuidados de que necessitam;
N&o ficarindiferente aos casos observados ou dos quais tenha conhecimento;

Sensibilizar os outros homens sobre o facto de que a violéncia contra a mulher ndo tem

@ ACTIVIDADES TEMPO | PAGINA )
Actividade 1: Introdugado a sessdo 15 minutos
Actividade 2: Como a violéncia acontece na familia e na comunidade? 30 minutos
Actividade 3: Legislacdo — Lei no. 29/2009 sobrea violéncia 30 minut
doméstica praticada contra mulher minutos
Actividade 4: O que devemos saber sobre a Violéncia Sexual 30 minutos
Actividade 5: Onde procurar ajuda em caso de violéncia fisica e sexual | 15 minutos
Total 2 horas
- .
~

-
_/
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m Procureosservicos de atendimento disponiveis nasuacomunidade:
Unidades Sanitarias

o

Gabinete de Atendimento a Mulher e Crianga Vitimas da ViolénciaDoméstica
Esquadramais proximadaresidénciadavitima
Lideres comunitarios capacitados paraapoiar as vitimas de violéncia

O O O O

Associacdes quetrabalham naareade salde e apoio as mulheres vitimas de violéncia.

ACTIVIDADE 1 Introdugado a Sessao

@ OBJECTIVO:
m Reveroquefoidiscutido naSessdo anterior.

m Partilharas experiéncias dos participantes sobre aactividade praticaproposta.
B IniciaraSessao e daraentenderaos participantes o que elespodem

@ TEMPO: 15 Minutos

PASSO APASSO

m Pergunte aos participantes como foiasemana, depois dadltimasessao.

m Inicie a sessdo pedindo para que 2 ou 3 participantes fagam um resumo da Gltima sessdo, abordando os
principais assuntos que foram debatidos.

m Perguntesetiveram oportunidade de fazeraactividade praticapropostanadltimasessao.

m Pergunte se tiveram alguma experiéncia nas suas casas sobre o que foi discutido na @ltima sessdo, que
gostariam de partilharcom o grupo?

m Relembreaactividade praticada 32 Sessao.

4 i ) )
ACTIVIDADE PRATICA - 32 SESSAO

Reflictasozinho e num lugar sossegado sobre as consequéncias daVBG nasuavidae nadasuapar-
ceira. Como nestasessdo falamos de consequéncias davioléncia, poderemos recomendar:

m HojevimosqueaVBGtem consequéncias fisicas ou emocionais navidadas vitimas.

m Chegue a casa e quando estiver sozinho, relembre-se de uma das vezes em que discutiu ou
agrediu a sua parceira. De seguida, tente lembrar-se de como ela ficou ou se comportou no dia
seguinte. Se quiser, liste tudo numa folha de papel para ndo esquecer: Ela ficou com dor? Alei-
jou-se? Ficou sem falar consigo? Recusou-se a ter relagdes sexuais? Voltou para casa dos
pais? Teve de ir ao hospital? Ficou mal-humorada e bateu muito nas criangas? Recusou-se a
cozinharouqueimouacomida?




Desequida, lembre-setambém de algumavez em que asuamulher o agrediu ouinsultou.
Escrevasobre comose sentiu.

Reflictasobre as duas situacdes e, se quiser vocé podera partilhar com o grupo os sentimentos
queteveouque observounasuaparceira.

Lembre os participantes que ninguém é obrigado a partilhar suaintimidade, se nao quiser.

\ _J

m Nemtodosprecisam falar
Pergunte como se sentiram (acadaparticipante que partilhou umanova experiéncia)

m Esclareca que & importante que os homens reconhecam que a VBG é resultado da forma como homens e
mulheres foram educados. Durante toda a vida os homens aprendem que sdo fortes e poderosos e que, por
isso,as mulheres saofracas e submissas devendo porisso, ser obedientes aos homens.

m Apresente o objectivodasessao:

o Compreendercomo équeaviolénciaacontece nafamiliaeentre os casais.
Identificaras fasesdo ciclo davioléncia.
Conheceralei29/2009sobreviolénciacontraamulher.

Motivar-se e motivar membros dasuacomunidade arealizarac¢des contraavioléncia.

o
o
o
o Debateralternativas paraenfrentaraviolénciadomeésticae sexual.

ACTIVIDADE 2 Como a violéncia acontece na familia e na comunidade?

@ OBJECTIVO:
m Compreendercomo équeaviolénciaacontece nafamiliae entre os casais.
m |dentificarasfasesdo ciclodavioléncia.

@ TEMPO: 15 Minutos

@ MATERIAIS:
m Folhasde papelgigante

m Marcadores

PASSO APASSO

m Comece por lembrar os participantes que na sessao anterior falaram sobre a VBG. Pergunte-lhesse ainda se
lembram dos tipos de VBG e peca-lhes que os mencionem. Nao ha necessidade de detalhar cada tipo de vio-
[énciaando ser que o facilitador perceba que os participantes ndo se lembram do significado de algum tipo de
violéncia. No final, lembre que a Violéncia Doméstica & um dos tipos de VBC.

m Pergunte aos participantes (chuvadeideias): o que diferenciaaVioléncia Doméstica das outras formas de vio-
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[éncia? Anote no caderno as respostas e no fim esclare¢a o sequinte:

o Na sessao passada, quando falamos de VBG, dissemos que esta se manifestava em todos os espacos que
mulheres e homens frequentam tais como em casa, narua, no local de trabalho, na escola, etc. As principais
vitimas de VBG sao as mulheres mas os agressores variam, podendo ou nao ter vinculos afectivos com as
vitimas. Podem ser, por exemplo, os chefes, os parceiros, os colegas de trabalho ou da escola, os professo-
res, entre outros. O que distingue a Violéncia Doméstica de outras formas de violéncia & que esta ocorre no
ambito doméstico. Isto ndo quer dizer que a violéncia ocorra sempre dentro de casa, quer dizer que ocorra
entre pessoas que tém ou que tiveram no passado umarelagao proximaouintima.

B Em sequida, pergunte aos participantes: O que & violéncia doméstica e quais as suas manifestacdes (tipos de
violéncia doméstica). Anote as respostas no seu caderno e em seguida pergunte o que significa cada tipo de
violéncia. Por exemplo: vocés falaram em violéncia fisica, o que significa? Quem pode dar um exemplo?

Complete com ainformagdo abaixo:

( )

AsFacesdaVioléncia(sequndoalei29/2009)

A violéncia doméstica pode manifestar-se de varias maneiras. Qualguer que seja a forma, a
violénciaé consideradacomo um crime punivelnaLei:

m Violéncia fisica simples (artigo 13): aquela que, com intengao, cause dano fisico a mulher,
utilizando ou ndo algum instrumento.

m Violéncia Psicologica (artigo 15): aquela que tenhaa intencao de ofender a mulher por meio
de ameagas, uso de palavras ofensivas, insultosa dignidade da pessoa, difamacao ou falsas
acusacgoes.

m Violéncia Moral(artigo 16): aguela que ofenda a honra e o caracter da mulher através da
escrita, desenho publicado ou qualguer publicacao.

m Violéncia social (artigo 20): aquela que impeca a mulher de se movimentar ou de contactar
outras pessoas, retendo-aem casaou noutro local

m Relagao sexual ndo consentida (artigo 17): aguela que obrigue a mulher a ter uma relacao
sexual, atravésdaintimidagdo, ameaca, oudo uso de forca.

. J
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Esclarega, de seguida, que existem situagdes em que os homens sao vitimas de violéncia. Faga as perguntas
abaixo e ougaatentamente as respostas’.

m Jaouviram falar de homensvitimas de violéncia? Porque & que essaviolénciaacontece (Causas)?
m Porque édificilparaoshomensfalarem sobre o facto de terem sido vitimas de violéncia?”

m Queefeitos/consequéncias tais experiéncias podemtersobre oshomens?”
|

Que recursos existem na comunidade para ajudar os homens que foram vitimas de violéncia? Que recursos
deveriam existirnacomunidade?

7 Envolvendo Rapazes e Homens na Transformagdo das Relagées de Género: Manual de Actividades Educativas o Projecto Acquire/ EngenderHealth e
Promundo 2008
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Aposadiscussao esclaregaque:

m Homensjovens e adultos costumam ser vitimas de violéncia fisica. Mas os homens sdo educados de formaa
ndo sentirem dor nem demonstrarem fraqueza. Assim sendo, as vitimas raramente discutem os seus
problemas com terceiros.

m Tanto os homens como os rapazes podem ser vitimas de violéncia sexual, que & ainda mais estigmatizada.
Existem poucos recursos para ajudar, mas & fundamental que esses homens jovens e adultos tenham
oportunidade de falar das suas experiéncias e de trabalhar os seus sentimentos.

m Esclarecafinalmente que apesar de existirem homens vitimas de violénciadomésticatem-se dado enfoque
as mulheres pois elas sdo culturalmente as maiores vitimas de violéncia doméstica, devido a formacomo os
homens e as mulheres foram educados. Avioléncia contraas mulheres ndo é culturalmente condenada, pelo
contrario, até é considerada legitima, dai a necessidade que houve de se criar um instrumento legal para
condenar essavioléncia.

m Pergunte aos participantes se ja ouviram falar do Ciclo de Violéncia. Desenhe previamente a figura abaixo
num papelgigante e mostre-aaos participantes enquanto explicao Ciclo de Violéncia.

Ciclo de Violéncia

Uma das caracteristicas mais
comuns da violéncia doméstica é
0 que chamamos de "Ciclo de
Violéncia".

Um ciclo funciona como os
ponteiros de um relégio que giram
continuamente passando pelos
mesmos lugares, sd terminando
quando se esgota a bateria.

\. /

O Ciclode Violénciacompreendetrés fases:

m AFase de Tensdo: Quando esta se vai acumulando na vida do casal. Surgem as insinuagdes, as recriminacdes
e, finalmente, uma explosao de violéncia verbal, psicologica e moral. Esta fase & sempre a mais longa,
podendo, naprimeiravoltadociclolevaranos até progredir paraafase sequinte.

m AFase de Agressao: Depois do acumular da tensao, surge a agressao fisica. Esta & a fase mais curta do ciclo.
Num primeiro momento a agressao & leve, por exemplo, uma bofetada ou empurrdes que surpreendem tanto
a vitima, quanto o agressor. A medida que o tempo passa e os ciclos vao acontecendo mais depressa, as
agressdes fisicas tendem a ser mais violentas e mais demoradas.

8 Fonte: http://contraviolenciadomestica-ap.blogspot.com/2011/02/ciclo-da-violencia-domestica.html, acedido em 17 de maio de 2013
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A Fase de Lua-de-mel: Esta & a fase intermédia. O agressor mostra-se muito arrependido pelo seu
comportamento e procura provar que nao tinha realmente intencdo de fazer o que fez, mas que se
descontrolou. Ele mostra-se amoroso, oferece presentes, tratabem a vitima e as criangas. Embora magoada,
a vitima acredita que o seu parceiro nao é violento e que se ela ndo tivesse argumentado, provavelmente ele
nao se teria irritado tanto. A medida que os ponteiros do reldgio avancam em ciclos mais curtos, esta fase
também se vaitornando maiscurta.

Talcomo oreldgio quando acabaabateria, também o ciclo pode ser quebrado nas situagdes abaixo:

Quando o agressor ou avitimase separam;

Quandoem consequénciadaagressaoavitimamorre ou entdo se suicida;
Quandoemrespostadagressdoavitimamatao seuagressor;

Quando existeintervencdo de familiares, Gabinetes de Atendimento, Esquadras, etc.

N&o é facil nem para a vitima nem para o agressor quebrar esse ciclo. A vitima identifica-se mais com o
agressor quando este estanafase de lua-de-mel e acredita que a violéncia foi momentanea e que nao voltara
aacontecer. O ciclo entdo recomeca. Eimportante que as pessoas proximas do casal os ajudem adesenvolver
habilidades para se relacionarem melhor. A Lei Sobre Violéncia Contra a Mulher surge para ajudar a quebrar
esse ciclo de modo a que o casal possa viver harmoniosamente ou para proteger a vitima quando a
convivénciaconjuntajando for possivel.

Lei n°29/2009 Sobre a violéncia doméstica praticada

ACTIVIDADE 3
contra a mulher

@ OBJECTIVO:
m Conheceralei29/2009sobreaviolénciacontraamulher.

@ TEMPO: 30 Minutos

@ MATERIAIS:
m FichadeTrabalho4-0quedizalei29/2009 sobre aviolénciapraticadacontraamulher;

m TextodeApoio2-Lein°29/2009 - sobre aviolénciapraticada contraamulher;
m Textode Apoio 3: Texto de Apoio—Violéncia Sexual.

PASSO A PASSO

Parte 1 - O que significa a violéncia para nos?

Peca ao grupo que se sente em circulo e pense silenciosamente, por alguns minutos, sobre o que & que a
violéncia significa para eles.

Convide cada participante a compartilhar com o grupo o que & que a violéncia significa para ele.
Coloque as respostas numa folha de papel gigante.

Discuta com os participantes os pontos mais comuns entre as respostas, bem como as questdes que
foram mencionadas uma Gnica vez.

Reveja as defini¢cdes de violéncia abaixo e diga aos participantes que ndo existe uma nica definicao
clara ou simples de violéncia e que na segunda parte desta actividade, vocé ira ler uma série de estudos
de caso que o ajudardo a pensar nos diferentes significados ou tipos de violéncia.



Grupol

Simulem umasituacao de violénciadomeésticano bairro.

Como a comunidade reage a situacdes de violéncia? Costumam acudir? O que dizem ao agressor? O que
dizemavitima?

Oqueacomunidade pode fazer paraapoiaravitima? Paraonde apodem levar?

Grupo 2

Simulem um caso em que uma vitima analfabeta e pobre vai ao Gabinete de Atendimento com o seu marido
que se expressabem etemdinheiro.

Mostrem que algumas vezes, os que deviam proteger as vitimas sdo os primeiros a critica-las e acondena-
las.0 que é que acomunidade pode fazer?

Dé 10 minutos paraque os grupos facam as apresentacoes.

m Depois de finalizar o trabalho em grupo e a discussdo, reforce as ideias principais sobre a legislagao

relativaavioléncia contra a mulher, esclareca as ddvidas e as ideias incorrectas. Veja abaixo tudo o que
precisade sabersobrealei29/2009.

m Pergunte aos participantes: Quem sdo geralmente ou principalmente os agressores? Depois de ouvir as
respostas esclarecaque oartigo 5 daLeidefine que aviolénciadomésticapode serpraticada:

m Pelohomemcomquemamulherestaouesteve casada;

m Pelohomem com quemamulhervive ouviveu - unido defato;

m Pelohomemcomquemtemouteverelagdesamorosas;

m Qualquerpessoaunidacom elaporlacos defamilia(tios, pais, sogra, sogro, padrasto, madrasta, etc.).

Penas Previstas

m Pergunte aos participantes:

o Decertezaquejaouviram dizer no Bairro que a Lei existe so para prender todos os homens. O que acham
disso? Novosso lugar que penas aplicariam?
o Enoscrimes maisgraves, que penas aplicariam?

B Em sequida explique que o objectivo da Lei ndo & prender os homens mas tomar medidas que
desencorajem os homens de agredirem as suas esposas.Por isso, para além da Lei, existem varias
organiza¢des que buscam sensibilizar ou reeducar os homens e as mulheres para que desenvolvam
habilidades para resolver os seus conflitos de forma pacifica, por exemplo, dialogando e respeitando-se
mutuamente.

m Parasituagdes menos graves, o artigo 8 determina que o agressor realize trabalhos a favor da comunidade,
por exemplo: prestagao de servigos gratuitos ao Estado, a outras pessoas colectivas ou entidades privadas
deinteresse paraacomunidade. A prestagao de trabalho deve ser efectuada nos dias Gteis, num minimo de
duas horas e num maximo de 4 horas diarias.

B Masoquefazernasagressdes maisgraves comoumaviolacdo sexual ou violénciafisicagrave? Estes casos,
ja ndo podem ser resolvidos com medidas educativas ou multas. Para as agressdes graves estdo previstas
penasde prisdes que variam de um més a 8 anos de prisao.

m Existem situacdes que tornam uma agressdo ainda mais grave e em que o Juiz pode aplicar as penas
maximas. Estas situacdes chamam-se Circunstancias Agravantes e acontecem quando:

m Aagressdoforpraticadanapresencados filhos oude outros menores;

o Houverciclodevioléncia;
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Houver antecedentes de violéncia;

Forpraticado contraumamulher gravida;

Aagressao forpraticada contraamulher portadorade deficiéncia;

For praticadoem espago plblico;

Houverimpossibilidade davitima pedir e obter socorrono momento de agressao.

Noartigo 23 aLeidefine quem pode denunciar os casos de violénciadoméstica.

e

m NoArtigo 35 aLeidefine que os processos relacionados a violénciadomésticatém um caracter de urgéncia

deprioridade sobre os demais.

Noartigo 6 aLeidefine que o juiz pode decretar medidas cautelares, quando a vitima ou o Ministério Pablico

0

solicitarem. Medidas Cautelares sdo um conjunto de acgdes de precaugao ou prevengao que um juiz pode

mandar tomar para prevenir que haja mais violéncia ou para proteger a vitima do agressor. Estas medidas
saotomadas antes daaplicacaodapena.Um Juiz pode:

o

e Emmm_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_——_————————————— \
I

FICHA DE TRABALHO 4 I

O QUE DIZ A LEI 29/2009 SOBRE A VIOLENCIA PRATICADA CONTRA A MULHER :

~ I

Grupo 1 :

B Simulemumasituacdode violénciadomésticano bairro. :

B Comoéqueacomunidadereageasituacdes devioléncia? Costumam acudir? O que dizem |
aoagressor? O quedizem avitima? |

B Oqueacomunidade podefazerparaapoiaravitima? Paraondeapodelevar? |

\_ )
N |

Grupo 2 :

B Simulem um caso em que uma vitima analfabeta e pobre vai ao Gabinete de Atendimento |
comoseumaridoque se expressabem etemdinheiro. |

B Mostrem que algumasvezes, 0s que deviam proteger as vitimas sao os primeiros a critica- |
laseacondena-las. 0 que éque acomunidade pode fazer? :

\_ o
— _/

Retirar as armas (revolveres, facas ou instrumentos contundentes) que estiverem na posse do agressor
OU que 0 agressor use paraameacaravitima;

Suspender o poder parental, afastando por exemplo o agressor dos filhos quando se sentir que apresenca
destes pde em perigo avidadestes;

Proibir o agressor de celebrar contratos ou negdcios sobre bens comum, a nao ser que haja autorizagdo
judicial;
Devolverosbensretirados avitimapelo agressor;

Prestar cau¢cdo econdmica mediante deposito judicial por perdas e danos materiais decorrentes da
praticadaviolénciadomeéstica;

Garantir oregresso sequro ao lar damulher que foi obrigadaaabandonara suaresidéncia;

Pagar uma pensao provisoria a vitima conforme a capacidade econdmica do agressor e as necessidades
dosalimentados;

Proibir o agressor deretirar os bens moveis daresidénciacomum paraoutro local.




TEXTODEAPOIO 2

ALeiSobre aViolénciaDomésticaPraticada ContraaMulher
Lei n°29/2009de 29 de Setembro

Ha alguns anos atras, a violéncia doméstica em Mocambique era considerada um assunto do casal em que
ninguém deveria interferir. Mas por ter consequéncias graves, muitos paises, incluindo Mocambique,
comecaram a olhar para esta questdo como um problema de satde piblica e uma violagdo dos direitos
humanos.

Em 2009 foi aprovada e ratificada a Lei Sobre a Violéncia Doméstica que trata de todas as formas de violéncia
domeésticapraticadacontraas mulheres no ambito das relacées domésticas e familiares, desde que ndo resulte
em morte. Quando existem vitimas mortais, os casos sao tratados com base no Codigo Penal.

Os objectivos daLeiSobre aViolénciaDomésticasao:
m Prevenire/ousancionarosinfractores;
m Prestaras mulheresvitimasde violénciadomésticaanecessariaproteccao;

m Garantir e introduzir medidas que fornecam aos drgdos do Estado os Instrumentos necessarios para a
eliminagdo daviolénciadomeéstica.

Penas previstas:

Aprestacdodetrabalhoafavordacomunidaderefereque:

m Aprestacdodetrabalhoafavordacomunidade consiste narealizagao de servigos gratuitos afavordo Estado
ede outras pessoas colectivas de direito publico ou de entidades privadas cujos fins o tribunal considere de
interesse para a comunidade. A prestacao de trabalho a favor da comunidade deve ser efectuada nos dias
ateis, num minimo de duas horas e maximo de 4 horas diarias.

B Em alguns casos, as penas sao mais severas, dependendo da gravidade da violéncia. Nesses casos estao
previstas penas de prisdo que, dependendo da situacdo, podem ser convertidas em trabalho a favor da
comunidade.

o ViolénciaFisicaSimples: penade prisao de um aseis meses e multacorrespondente;
ViolénciaFisica Grave: penaminimaelevadaemumtergo e multanuncainferioraumano;
ViolénciaPsicologica: penade seis mesesaum ano de prisao e multacorrespondente;
Copulando consentida: penade seis meses adoisanos de prisdo e multa correspondente;

O O O oOo

Copula com transmissao de doenga: pena de dois a oito anos de prisdo maior, sendo a minima elevada a
trés anos. Se da copula resultar a transmissao de virus de imunodeficiéncia adquirida, a pena é de oito a
doze anos de prisdao maior;

o Violéncia Patrimonial: pena de trabalho a favor da comunidade entre cinquenta e cem horas para quem
deteriorar, estragar ou perder os bens da mulher; pena de prisdo deaté seis meses para quem deixar de
prestaralimentos devidos, devendo ainda pagarem dobro o valor dapensdo de alimentos em falta.

m Existirem factores que tornam ainda mais grave a agressdo e o Juiz, com base na sua existéncia, possa
aplicaras penas maximas. Estes factores chamam-se Circunstancias Agravantes e acontecem quando:

Aagressaoforpraticadanapresencados filhos oude outros menores;
Houverciclodevioléncia;

Houverantecedentes de violéncig;

For praticado contraumamulher gravida;
Aagressaoforpraticadacontraamulher portadorade deficiéncia;

For praticado em espago piblico;

Houverimpossibilidade davitimapedir e obter socorrono momento de agressao.

O O 0O 0O 0 0o o
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m A prestagdo de trabalho a favor da comunidade refere-se a prestacdo de servicos gratuitos ao Estado, a
outras pessoas colectivas ou entidades privadas de interesse para a comunidade. A prestac¢ao de trabalho
deve serefectuadanos dias Gteis, num minimo de duas horas e num maximo de 4 horas diarias.

m As penas sdo mais severas dependendo da gravidade da violéncia. Em certos casos sdo penas de prisdo que
podem serconvertidas em trabalho afavorda comunidade.

o

O O O o

ViolénciaFisicaSimples: penade prisao deum aseis meses e multacorrespondente;
ViolénciaFisica Grave: penaminimaelevadaemumter¢o e multanuncainferioraum ano;
ViolénciaPsicologica: penade seis mesesaum ano de prisao e multacorrespondente;
Copulando consentida: penade seis mesesadois anos de prisdo e multacorrespondente;

Copula com transmissao de doenca: pena de dois a oito anos de prisao maior, sendo a minima elevada a
trés anos. Se da copula resultar a transmissdo de virus de imunodeficiéncia adquirida, a pena é de oito a
doze anos de prisdao maior;

Violéncia Patrimonial: pena de trabalho a favor da comunidade entre cinquenta e cem horas para quem
deteriorar, estragar ou perder os bens da mulher; pena de prisao de até seis meses para quem deixar de
prestaralimentos devidos, devendo ainda pagarem dobro o valor dapensdo de alimentos em falta.

m No artigo 22, que trata do atendimento a mulher vitima de violéncia doméstica, a Lei assegura a mulher o
direitode:

o

o

Serinformadados seus direitos.

Ser atendidade urgénciapelas entidades policiais, e pelas unidades de salde, entre outras, e ater sempre
eem qualguerlugar asuaprivacidade assegurada.

Atendimento policial deve serrealizado em local privado e calmo, assegurando-se que avitima apresente
asuadendnciasemintimidacdo, e que sejapreservadaasuadignidade eintimidade.

Atendimento médico, devendo a vitima serinformada sobre os exames necessarios, bem como o modo
comosdo feitos, paraalém de ser esclarecida sobre osresultados.

Atendimento e exames médicos gratuitos (de borla].

m NoArtigo35aleidefine que osprocessosrelacionados aviolénciadomésticatém um caracter de urgéncia
ede prioridade sobre osdemais.

m Noartigo6aleidefinequeojuizpodedecretar medidas cautelares, quando a vitima ou o Ministério Piblico
o solicitarem. Medidas Cautelares sdo um conjunto de ac¢des de precaucao ou prevencdo que um juiz pode
mandartomar paraprevenir que hajamais violénciaou paraprotegeravitimado agressor. Estas medidas sdo
tomadas antesdaaplicagdo dapena. Um Juiz pode:

o

Retirar as armas (revolveres, facas ou instrumentos contundentes) que estiverem na posse do agressor
OU gue 0 agressor use paraameacaravitima;

Suspender o poder parental, afastando por exemplo o0 agressor dos filhos quando se sentir que a presenca
destes pde em perigo avidadestes;

Proibir o agressor de celebrar contratos ou negdcios sobre bens comum, a ndo ser que haja autorizagdo
judicial;
Devolverosbensretirados avitimapelo agressor;

Prestar cau¢cdo econdmica mediante depdsito judicial por perdas e danos materiais decorrentes da
praticadaviolénciadoméstica;

Garantiroregresso sequro ao lardamulher que foiobrigadaaabandonarasuaresidéncia;

Pagar uma pensao provisoria a vitima conforme a capacidade econdmica do agressor e as necessidades
dosalimentados;

Proibir o agressor deretirar osbens moveis daresidénciacomum paraoutrolocal.



ACTIVIDADE & 0 que devemos saber sobre a Violéncia Sexual

@ OBJECTIVO:
m Debateroconceitode ViolénciaSexual.

m Debatersobre o apoio que deve ser prestado as vitimas tanto nacomunidade quanto nas Unidades
Sanitarias.

@ TEMPO: 30 Minutos

PASSOAPASSO

Parte 1 - O que significaaviolénciaparanos?

m Dividaos participantes emtrés grupos e peca-lhes que reflictam sobre as sequintes perguntas. Dé 5minutos
paraatarefaemais5 paraaapresentacao.

o Grupol:0queéaViolénciaSexual? Quem sdo as principais vitimas e os principais perpetradores?
o Grupo 2: Quetiposdediscriminacdo, s vitimas de violénciasexual sofrem?

o Grupo 3: Como podemos apoiar uma pessoa que acabou de ser violada? Para onde a podemos
encaminhar? Porqué?

m Depoisdasapresentacdesesclarecaque aviolénciasexual afectavarias comunidades em Mogambique mas
gueaindaéumassunto poucodiscutido pois estes crimes sdo geralmente tratados anivel familiar.

m AlLei29/2009defineaViolénciasexualcomo:

( )

Qualquer conduta que constranja a vitima a praticar, a manter ou a participar de uma relagao
sexual ndo desejada, mediante intimidagdo, ameaga, coacao ou uso da forga; que a induza a
comercializar ou a utilizar de qualquer modo a sua sexualidade, que aimpeca de usar qualquer
método contraceptivo ou que a force ao matrimonio, a gravidez, ao aborto ou a prostituicao,
mediante coagdo, chantagem, suborno ou manipulacao; ou que limite ou anule o exercicio dos
seus direitos sexuais e reprodutivos.’

\_ J

m Pecaaosparticipantes paralistarem todas as situacdes que possam ser consideradas como violéncia sexual.
Anote no seu caderno. De seguida esclareca que a violéncia sexual pode ocorrer em diversos contextos e
circunstancias, como por exemplo:

o Violagdonoambitodo casamento ounamoro;

o Violagdo porestranhos;

o Violagdosistematicadurante conflitosarmados;

o Assédiosexualesexoemtrocade favores;

o Abuso sexual de pessoas com deficiénciafisicaou mental;

J http://mozambique.unfpa.org/drive/ViolenciaSexual.pdf acedido em 02 de Agosto de 2013
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o Abusosexualdecriangas;
o Casamentoouunidoforgada,incluindo casamentode criangas;

o Impedimento do direito ao uso de contraceptivos ou de outras medidas de proteccdo contra infeccdes
sexualmente transmissiveis;

o Abortoforcado;

o Actosviolentos contraaintegridade sexual da mulher, incluindo a mutilagdo genital e testes obrigatdrios
devirgindade;

o Prostituicaoforgadaetraficode pessoas paraexploragdo sexual.

Peca aos participantes que respondam: quem sdo os principais perpetradores e quem sdo as vitimas? Peca
gue se lembrem da apresentacgdo do Grupo 1 e complemente: As pesquisas indicam que grande parte dos
agressores nao sdo pessoas estranhas, mas pelo contrario, sdo pessoas que a vitima conhece ou alguém da
suaconfiangca, como porexemplo:

Pai, Padrasto,

Avo,

Tios, Primos,

Vizinhos, pessoas conhecidas
Amigos dos pais,
Educadores,

Padres, Pastores, etc.

O O 0O 0O 0 0o o

Informe aos participantes que, muitas vezes, 0s casos de violagdo sexual sdo resolvidos entre familias,
através de pagamentos de multa ou de casamentos for¢ados. No entanto, este € um crime grave que deve
serdenunciado e em que avitimadeve serapoiada.

0 que podemos fazer paraapoiar as vitimas?

Comece por dizer o sequinte: como vimos nos trabalhos de grupos, muitas vitimas sofrem discriminacao,
sdo consideradas culpadas ou sao obrigadas a casar-se com o agressor. Como podemos apoia-las?

Analise asrespostas e confiracom as descritas abaixo:
AcompanharavitimaaUnidade Sanitariao mais rapido possivel;
Denunciar o caso naEsquadra mais proxima;

Denunciar o caso ao Gabinete de Atendimento mais proximo;
Denunciarocaso nos Tribunais Comunitarios ou aos Lideres Comunitarios;
Sensibilizaracomunidade paraque ndo descrimine as vitimas;
Protegeravitimaousepara-las do agressor;

Conversar com afamilia e explicar anecessidade de denunciar o agressoraoinvésde o obrigaracasaroua
pagaruma multa;

o AcompanharavitimaaOrganizagdes que prestem apoio psicossocial.

O O 0O 0O 0 0 o



a4 )
Porque sedeveirao Hospital o mais rapido possivel?

® Logo apds uma violacdo sexual & importante dirigir-se ao servico de urgéncias da Unidade
Sanitaria. Avise o Agente de Salde que se trata de uma violagao sexual para que este possa
encaminha-lo aos servicos correctos. Ai, a vitima recebera um apoio integrado que inclui o
tratamento médico, 0 apoio psicologico e aassisténciamédico-legal.

m A vitimasera submetida a Profilaxia P6s-Exposicdo para reduzir os riscos de contrair uma
gravidez indesejada e Infecgdes de Transmissdo Sexual (incluindo o HIV]. No entanto, para que
este tratamento seja eficaz, a vitima deve dirigir-se urgentemente ao hospital (até 72 horas -3
diasaposaviolacao).

\_ _/

TEXTODEAPOIO 3

ALei29/2009tipificaaviolénciasexualdaseguinte forma:

Atentado ao pudor: inclui mostrar fotografias ou filmes pornograficos, espreitar alguém que esteja a vestir-se
ou a urinar ou mostrar deliberadamente os 6rgaos genitais. Também se manifesta quando alguém se comporta
(por palavras ou actos) de modo a atentar contra o sentimento de vergonha de outra pessoa. A vergonha esta
relacionadacom oinstinto sexual.

Estupro: da-se no caso em que um homem seduz uma mulher virgem e tem relagdes sexuais com ela. A seducao
pode ser feita através de promessas de casamento, oferta de presentes, e outras formas. Estes actos levam a
vitima a aceitar manter relagdes sexuais com o individuo. Sendo a vitima menor de 12 anos, o perpetrador ndo
pode ser desculpado, simplesmente porque ela aceitou. Neste caso, o consentimento dapessoa estupradanao é
valido.

Violagdo: este & dos crimes sexuais mais comuns e da-se quando um homem pratica relagdes sexuais com uma
mulher contra a vontade desta. Em muitos casos, o perpetrador intimida a vitima e recorre a pratica do uso da
forca.

Copula ndo Consentida: Aquele que mantiver copula ndo consentida com a sua esposa, namorada, mulher com
guem tem uma relagdo amorosa duradoura, lagos de parentesco ou consanguinidade ou mulher com quem
habite num mesmo espaco, & punido com penade 6 meses a 2 anos de prisdo e multa correspondente.

Consequéncias da Violéncia Sexual *°

As consequéncias de uma violéncia sexual praticada contra criancas e adolescentes podem ser fisicas,
psicoldgicas oude comportamento.

Fisicas

Dor constante navaginaouno anus;

m Corrimentovaginal;

m Inflamagdes e hemorragias;

m Gravidezprecoce e Doencgas sexualmente transmissiveis, comoITS, HIV, hepatite B, etc.

Psicologicas

m Sentimentodeculpg;

Medo de pessoas do mesmo sexo do agressor;
Medoindefinido permanente;
Sentimentodeisolamentode serdiferente;
Sentimento de estar "marcado" paraoresto davida;
Depressao;

10
http://pt.wikipedia.org/wiki/Abuso_sexual_de_menor acedido em 03 de Agosto de 2013
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m Faltadeamor-proprio (baixaauto-estima);
m Tentativadesuicidio;
m Medodesairarua.

Comportamento
m Dificuldade de expressar o sentimento deraiva;
m Baixorendimentoescolar;

m Atitudes autodestrutivas: uso excessivo de alcool, de drogas, distrbios alimentares (bulimia, anorexia,
obesidade), etc.;

O Aversaoaterumrelacionamento afectivo e sexualcom o sexo oposto;
O Aumentodograude provocacao erdtica;

O Tendénciaaoabusodas praticas sexuais.

O Regressdodalinguagem e docomportamento.

O Agressividade contraafamilia.

ACTIVIDADE 5 Onde procurar ajuda em caso de violéncia fisica e sexual

g OBJECTIVO:
m Motivar-se e motivar os membros da sua comunidade a realizar acgdes contra a violéncia.
m Debater alternativas para enfrentar a violéncia doméstica e sexual.

@ TEMPO: 15 Minutos

PASSOAPASSO

m Garantaque os participantes sabem qual o seu papelnaprevencdo daviolénciadomeésticae sexual. Lembre-
os que isto ja foi abordado ao longo da sessdo mas que & importante que cada participante saiba onde
procurarajuda.

\
NOTAS PARA O FACILITADOR J
Oriente os participantes que:
m Avioléncia contraa mulher & um crime plblico, portanto qualquer pessoa a pode denunciar
(Lei 29/2009);
m Toda a mulher vitima de violéncia fisica ou sexual tem o direito de receber assisténcia na
unidade sanitaria, esquadras e/ou no GAMVV1L;
m O atendimento é gratuito;
B Em caso de violéncia sexual, a mulher, a rapariga ou a crianga deve ir ou ser acompanhada o
mais urgentemente possivel (até 3 dias) a Unidade Sanitaria onde podera receber cuidados
para:
o Evitarainfecgao pelo HIV e por outras doencgas de transmissao sexual; ->
\_ W,

11 Gabinete de Atendimento da Mulher e da Crianga Vitimas de Violéncia



o Evitar uma gravidez indesejada;
o Receber apoio para ultrapassar os problemas que esta a enfrentar.

m Se estd aviver uma situacdo de violéncia fisica ou sexual, procure o apoio de alguém em
guem confia para o/a acompanhar a Unidade Sanitaria ou ao GAMVV.

m Esclareca que é papel de toda a comunidade, incluindo dos homens e lideres:

Denunciar os casos e encaminha-los para os servicos de atendimento disponiveis;

Apoiar as mulheres e raparigas para que elas recebam os cuidados de que necessitam

Criar grupos de discussao e redes de apoio;

Falar sobre o assunto e discuti-lo até nas reunides do bairro;

N&o ficar indiferente aos casos observados ou dos quais tenha conhecimento;

Procurar auxilio de grupos de apoio na comunidade;

Denunciaras agressdes as autoridades locais;

Passarainformacdo sobre a Lei sobre a violéncia contra a mulher.

O O 0O 0O OO O O

m Procure os servicos de atendimento disponiveis na sua comunidade:

o

Unidades Sanitarias;

Gabinete de Atendimento a Mulher e Crianga Vitimas da Violéncia Doméstica;
Esquadra mais proxima da residéncia da vitima;

Lideres comunitarios capacitados para apoiar as vitimas de violéncia;

O O O o

Associagdes que trabalham na area de salde e apoio as mulheres vitimas de violéncia.
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ACTIVIDADE 6 Encerramento da Sessao

@ OBJECTIVO:
m FazerofechodaSessao.

@ TEMPO: 15 Minutos

m Pecaparaalgunsdos participantes falarem sobre o que aprenderam nasessdo:
o Oqueaprenderamnasessdode hoje?
o 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que tivemos
nasessaode hoje?
o Apresenteaactividade praticadal?. Sessao.

( ) ~ )
ACTIVIDADE PRATICA - 42 SESSAO

Ajadeumaformadiferente daquelaque vocé foiensinado que deve sero comportamentodeum
homem:

m Lembre-se de um assunto que ultimamente faz vocé e a sua parceira discutirem ou
agredirem-se verbal oufisicamente;

m Chameasuaesposaparaconversarsobre oassunto;

m Fale das suas preocupacgdes e ouca atentamente o que ela tem para dizer. Lembre-se do
exercicio sobre Pessoas e Coisas. Cologue-se no lugar dela para compreender o seu ponto de
vista;

m Mesmo que ndo cheguem a um consenso, o exercicio mostra que dialogando calmamente &
possivel evitar que alguém se exalte e sejaviolento com o outro.
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ét 5 SESSAO 5

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM
Que ao final da Sessao, os participantes sejam capazes de:

= Identificar situagdes que provocam raiva, insatisfagao e frustragao e reflectir sobre o que fazer para nao
perder o controlo.

= Discutir as varias situacdées em que homens e mulheres consomem alcool.
> Reflectir sobre a forma como o alcool influencia o comportamento e aumenta o risco de violéncia e de
gravidez indesejada, ITS, Incluindo HIV/SIDA e reflectir sobre como o abuso do alcool pode ser reduzido.
g oA )
ACTIVIDADES TEMPO PAGINA
Actividade 1: Introdugado a sessdo 15 minutos
Actividade 2: Raiva, insatisfacdo, frustragdo: mantendo o controlo 30 minutos
Actividade 3: Porque & que as pessoas bebem em excesso 30 minutos
Actividade 4: A minha experiéncia com a violéncia 30 minutos
Actividade 5: Encerramento 15 minutos
Total 2 horas
\_ Y,

MENSAGENS CHAVE

® 0 consumo excessivo de alcool e de outras drogas facilitam os comportamentos de risco
porque alteram temporariamente as percep¢des da realidade, levando as pessoas a
praticarem sexo sem proteccao.

m £ comum que os homens sob o efeito do alcool pratiquem actos de violéncia, contra eles
proprios, contraoutros homens, contraacomunidade e contraas suas parceiras e filhos.

m Oalcooleosexocostumam andarjuntos. Muitas vezes, atrocade favores sexuais pela oferta
de “um copo” faz com que mulheres e raparigas se envolvam em situagdes de risco.Ndo tendo
dinheiro para se divertirem algumas mulheres acabam aceitando fazer sexo com o homem
que lhes oferece bebida.

m € comum ainda, homens mais velhos oferecerem bebidas e drogas a mulheres jovens, como
formade convencé-las afazersexo.

® Muitos homensjovens que experimentam o alcool acabam bebendo paraalém do limite para
serem aceitespelo seugrupo de amigos.

m Oscasos de violéncia e de abuso sexual, geralmente ocorrem em situagdes em que a vitima
ouoagressorestavam sob o efeito do alcool ou de outrasubstanciaquimica.
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ACTIVIDADE 1 Introdugdo a Sessao

v,

OBJECTIVO:

m ReveroquefoidiscutidonaSessaoanterior.

m Partilharas experiéncias dos participantes relativamente dactividade praticaproposta.
m IniciaraSessdo e daraentenderaos participantes o que elespodem esperar daSessao.

)

TEMPO: 45 Minutos

m Inicie a sessdo pedindo para que 2 ou 3 participantes fagam um resumo da Gltima sessao,

abordando os principaisassuntos que foram debatidos.
m Pergunte aos participantes como foiasemana, depois da Gltima sessao.
m Perguntesetiveram oportunidade derealizaraactividade praticapropostanaGltimasessao.

m Pergunte setiveram algumaexperiéncia nas suas casas sobre o que foidiscutido naGltima sessao,

que gostariam de partilharcomogrupo?
m Relembreaactividade praticadat® Sessao

(
ACTIVIDADE PRATICA - 42 SESSAO

Ajadeumaformadiferente daquelaque vocé foiensinado que deve sero comportamento deum

homem:

B Lembre-se de um assunto que ultimamente faz vocé e a sua parceira discutirem ou
agredirem-severbal oufisicamente;

m Chameasuaesposaparaconversarsobre o assunto;

m Fale das suas preocupacgdes e ouca atentamente o que ela tem para dizer. Lembre-se do
exercicio sobre Pessoas e Coisas. Coloque-se no lugar dela para compreender o seu ponto de
vista;

m Mesmo que ndo cheguem aum consenso, o exercicio mostra que dialogando calmamente se
evitam exaltagdes e atitudes violentaspara com o outro.gum assunto com a sua esposa que
nuncatinhaconversado antes.

m Nem todos precisam de falar
m Pergunte como se sentiram (a cada participante que partilhou uma nova experiéncia)
m Parafechar, esclareca que a violénciandoé a melhor maneira de resolver os problemas. Lembre que o

dialogo aberto pode evitar muitas formas de violéncia praticada entre os casais e noutras situacdes de

conflito.

m Apresente o objectivo da sessdo:

o |dentificar situagdes que provocam raiva, insatisfacdo e frustragdo e reflectir sobre o que fazer para

ndo perder o controlo.
o Discutir as varias situacdes em que homens e mulheres consumem alcool

o Reflectir sobre a forma como o alcool influencia o comportamento e aumenta o risco de violéncia e de

gravidez indesejada, ITS, Incluindo o HIV/SIDA e reflectir sobre como o abuso do alcool pode ser
reduzido.




ACTIVIDADE 2 Raiva, insatisfacao, frustragao: mantendo o controlo*”

@ OBJECTIVO:
Identificar situagdes que provocam raiva, insatisfacao e frustragao e reflectir sobre o que fazer para
nao se perdero controlo.

@ TEMPO: 30Minutos

@ MATERIAIS:
Ficha de Trabalho 5 - Formas de lidar com a raiva

PASSOAPASSO

m Inicieaactividade lendo paraosparticipantes o seguinte texto

"Muitas pessoas confundem raiva com violéncia, achando que & a mesma coisa. A raiva & uma emocédo e,
como todaemocdo, é algo natural navida do ser humano. Jaavioléncia @ umaformade expressar araiva, ou
seja, & o comportamento que se tem para colocar a raiva para fora. Existem muitas outras formas de
expressar a raiva — formas melhores e mais positivas — diferentes da violéncia. Expressar a nossa raiva
guando a sentimos & algo positivo. € muito melhor do que deixa-la crescer porque assim corre-se orisco de,
estando forado controlo, usarmosavioléncia”.

m Informe que nesse exercicio o grupo vaidiscutirformas positivas de selidarcomaraiva.

m Leiadevagarasduas (2) perguntasabaixoedéumtempo de 2-3 minutos paraque cada participantereflicta
sobre as questdes propostas pararesponder - O que eu fago quando estou com raiva, frustrado?

o Pensememumasituacdorecente que o deixou com muitaraiva. Liste o que aconteceu/acontece.

o Como foi que vocé demonstrou essa raiva? Qual foi o seu comportamento? (como & que vocé reagiu,
quaisas suasacgdesouoseucomportamento quando estavacomraiva.)

o Peca para que alguns dos participantes partilhem e comentem as situagdes que vivenciaram, como
reagiram numasituacao em que tiveram raivaou se sentiram frustrados.

o Dividaos participantes em 3-4 grupos e entreqgue acadaum umafolha e pecaparaque reflictam sobre as
formaspossiveis de se lidar com araiva, elaborando duas listas:
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1.Formas negativas de reagir quando estamos com raiva ou quando algo nos deixafrustrados.
2.Formas positivas de reagir quando estamos com raiva ou quando algo nos deixafrustrados.

m Dé15minutosparafazeressaslistas e depois pecaacadagrupo paraapresentaras suas respostas.

Perguntas paradiscussao:

B Emgeral,comoosadultosreagem quando estdao comraiva?

B Emquesituacdesosadultosusamalgumtipodevioléncia?

B Emaquesituacdesoshomensusam algumtipodeviolénciacontraumamulher ouumarapariga?

12 Adaptada do manual Learning to Live without Violence: A Handbook for Men, Volcano Press, 1989.
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m Qual é a coisa mais dificil de ser-se homem?

m Quais seriam as situacdes de raiva, insatisfacao ou frustracdo que faz com que os homens percam o
controlo?

m Quais sdo as palavras usadas pelos homens quando estdo com raiva? Na opinido de vocés, essas palavras
agridem as mulheres?

B O que é que as mulheres dizem quando estdo com raiva que pode ofender os homens e que gostariam de
nunca mais de ouvir?

B O que & que os homens podem fazer para lidar com a raiva nos momentos em que percebem que vao
perder o controlo e usar a violéncia?

4 )
NOTAS PARA O FACILITADOR

m Atravésdestatécnicapode-sereflectirsobre asformas que podemos usar paradesenvolvero
autocontrolo.

® Quando falamos em violéncia, geralmente, vem-nos a cabeca actos tais como: dar umasurra,
espancar, dar uma chapada etc. No entanto, existem outras formas de violéncia que
praticamos nos momentos de raiva e nem nos percebemos, tais como: gritar, ameagar,
humilhar, dizer que nao se gosta mais dela, expulsar de casa, etc.

m Os problemas nos relacionamentos com nossos amigos, membros da comunidade, parceiras
podem gerar muita raiva, sobretudo quando temos opinides diferentes. Porisso, precisamos
de aprender alidar com essas situagdes sem que a raiva vire violéncia contrands mesmos ou
contraasoutras pessoas.
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FICHA DE TRABALHO 5
FORMAS DE LIDAR COM A RAIVA

-

.

1.Formas negativas de reagir quando estamos com raiva ou quando algo nos
deixa frustrados

J

-

2. Formas positivas de reagir quando estamos com raiva ou quando algo nos
deixa frustrados

N

N ————————————————————— ———— — — —— ————— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
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ACTIVIDADE 3 Porque & que as pessoas bebem em excesso’

OBJECTIVO:
9 m Discutir as varias situacdes em que homens e mulheres consomem alcool e as consequéncias
disto parasuavida.
m Reflectiraformacomooalcoolinfluenciaonossocomportamento e aumentaoriscode violéncia.
m Discutir situacdes nas quais o consumo do alcool aumenta o risco de contrair ITSincluindo o
HIV/SIDA.
m Reflectirsobre comooabusodoalcoolpodeserreduzido.

TEMPO: 30 Minutos

@ MATERIAIS:

m Ficha de Trabalho 6- Atitudes e Experiéncias Pessoais com o Alcool
m Fichade Trabalho 7- Estudos de Caso
m Texto de Apoio 4— Consumo de Alcool e de Outras Drogas

PASSOAPASSO

Parte 1-10 minutos
m Pecaparaos participantesfalarem sobre o que oshomens gostam de fazer parase divertirem. Diga-lhes que
podem ser situagcdes pelas quais eles proprios jatenham passado ou experiéncias de outras pessoas.

Faca a mesma proposta, agora para pedir que o grupo fale sobre o que as mulheres gostam de fazer para se
divertirem. Diga-lhes que podem ser situacdes pelas quais eles proprios ja tenham passado ou observado
noutras pessoas. (Fichade trabalho 6)

Perguntas paradiscussao

m Seogruponaotivermencionado, pergunte:

B Emquaisdestasactividadesoalcooléusado?

m Porqueéqueaspessoasconsomem bebidasalcoblicas?

m Ediferenteaformacomooshomenseasmulheresconsomem alcoolparase divertirem?

Parte 2 -10 minutos

m Explique aos participantes que agora terdo a oportunidade de reflectir sobre algumas questdes que tratam
de suas experiéncias e atitudes pessoais relacionadas com o alcool.

m Leiacadaumadas frasesabaixo e pergunteaos participantes como se sentem emrelagdoacadaumadelas, a
medidaque forlendo.

Parte 3-10minutos

m Dividaosparticipantesem 2 Grupos;

Leiaouentreqgue acadagrupoum Estudo de Caso;

Pecaacadagrupo paradiscutiraquelahistoria/situagao;

Sealguémdo grupojativervivido algo parecido e o que fez/ou o que farianumasituagcdo como aquela;

Pecaparaque um participante de cada grupo apresente as discussdes mais importantes do grupo. (Ficha de
trabalho 7]

13 Adaptada de Envolvendo Rapazes e Homens na Transformagdo das Relagées de Género: Manual de Actividades Educativas o Projecto Acquire/
EngenderHealth e Promundo 2008.



FICHA DE TRABALHO 6
ATITUDES E EXPERIENCIAS PESSOAIS COM ALCOOL

-

Atitudes e experiéncias pessoais com o alcool

€ possivel uma pessoa ter uma vida divertida sem consumir alcool.

Eu me sentiria "fora" numa festa se meus amigos me oferecessem uma bebida alcodlica e
eu ndo aceitasse.Eu ndo me divertiria numa festa se ndao houvesse bebidas alcodlicas.

Se eu estivesse a beber e o/a meu/minha amigo/a nao, eu o/a pressionaria para beber.

Quando eu bebo, sinto-me mais estimulado sexualmente.

\_ J

Eu tenho controlo sobre as minhas emog¢des quando bebo.

FICHA DE TRABALHO 7

ESTUDO DE CASO 1

Rute e Armando estdo a namorar e Rute organizou uma festa surpresa para comemorar o
aniversario de Armando. Ela convidou todos os seus amigos e pediu ao seu irmao mais velho
gue comprasse umas cervejas para a festa. Armando ficou surpreendido e tanto ele como
Rute beberam e dancaram muito na festa. Naquela noite eles fizeram sexo sem preservativo.

[ )
ESTUDO DE CASO 2

Francisco & motorista de camido e passa a maior parte do tempo na estrada, muitas vezes
durante semanas a fio. Quando ele esta fora de casa, passa as suas noites livres nos bares de
estrada frequentados por outros camionistas. Devido ao seu trabalho, ele acostumou-se a
tomar umas cervejas para o ajudara relaxar e a esquecer a soliddo e a distancia da familia.
Quando estaem casa acaba por beber muito e muitas vezes fica nervoso, acabando por agredir
asuaesposadepoisdetomarunscopos.
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m Depois da apresentacao dos estudos de caso, use as questdes abaixo para facilitar a discussao sobre as
situacdes em que pessoas consomem alcoolem excesso e as consequéncias desse uso.

o Ecomum que casos como este acontecam nas nossas comunidades/bairros?

o Que efeitos o alcool e outras substancias tém sobre a decisdo ou o comportamento sexual de um
individuo? (Vejatextode apoio).

o Comoéqueousodealcool e de outras substancias podem tornar alguém mais vulneravel auma gravidez
ndo planejadae asIST,incluindo o HIV/SIDA?

o Comoéqueousodedrogasafectaaformacomooshomenseasmulheresserelacionamentresiecoma
familia/comunidade?(explorar os varios comportamentos e as formas de violéncia decorrente do
consumode alcool).

4 )
NOTAS PARA O FACILITADOR

m Caso tenha tempo, pode fazer os exercicios da parte 2 e 3, individualmente ou em grupo, ao
invés de lerem plenario.

m Nao é necessario demorar muito tempo em cada discussao, pois a actividade esta divididaem
etapas que se complementam. Este debate continua naactividade sequinte.

m Beber em excesso provoca problemas de salde e riscos a longo prazo, tanto fisicos como
psicoldgicos. O corpo pode ser afectado de muitas maneiras: cirrose hepatica, tensdo alta,
problemas deinfertilidade,impoténciae distarbios de salide mental.

m Outrosriscos associados com o consumo excessivo de alcoolincluem o sexo desprotegido que
levaainfec¢dopelasISTse HIV,comportamento agressivo e adegradacdo dasrelagdes.

m Paraamulher gravida o consumo excessivo de alcool & muito perigoso. As criancas nascidas de
mulheres que beberam muito durante a gravidez correm um grande risco de nascerem com
umasérie de deficiéncias fisicas e mentais - Sindrome Alcodlica Fetal (SAF).

m E dificil falar claramente sobre o que leva uma pessoa a usar drogas e a consumir alcool de
forma exagerada. Na maioria dos casos, nao ha apenas um motivo, mesmo sabendo que esta
pratica pode afectar a salide, o comportamento e causar situacdes das quais podemos nos
arrepender. Alguns dos sequintes motivos parecem ser comuns entre as pessoas gque
consomem alcoolde formaexcessiva ou outras drogas:

o

[a . .

< o Curiosidade;

5 o Desejodeesquecerproblemas;

= . .. .

S o Tentativade superaratimidez ouainseguranca;

S o Suportarsituacdes deinsatisfacdo e frustracao;

[m]

< o Procurade prazer;

S o Insatisfacdo com aqualidade devida;

S o Crengadequeoalcoolaumentaacriatividade, asensibilidade e o prazer sexual;
; o Crencade queabebidaaumentaaforcaearesisténciamasculina;
% o Parasedivertir...
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COMO APOIAR 0S/AS AMIGOS/AS AFECTADOS/AS PELO USO DEALCOOL:

m Combinar, antes de comecar a beber com os amigos que se vao apoiar mutuamente para ndo
beberem demais;

® Ajudarum amigo aprocuraros servicos de apoio relacionados com o alcool;

m Serumexemplo/surpreender os seus amigos bebendo de formaresponsavel;

m Serumexemplo paraos/as seus/suas filhas ndo consumindo alcool em excesso;
® Tomar medidas anivel comunitario paracombater o abuso de alcool:

o Incentivar os donos de barraca a ndo aceitar a permanéncia de jovens nas barracas/ nao servir
bebidas alcodlicas a menores/fechar nos horarios estabelecidos pela lei - criar um ambiente
favoravel.

o Encorajar os lideres e os pais a controlarem a presenca de jovens nas barracas e a venda de
bebidas paramenores

o Recriminaroshomens que oferecem alcoola mulheres e raparigas, como forma de obter sexo.

o Informaroutroshomens sobre osriscos associados ao consumo excessivo de alcool.

o Apoiar/iniciar campanhas paramudangas daleisobre avendae o consumo de alcool.

\_ J
Textode Apoiot

O consumodealcooledeoutrasdrogas

Em doses pequenas, o alcool pode criar uma sensacdo de relaxamento, calma, bem-estar e, algumas vezes, até
uma euforia moderada. Quando ingerido em grande quantidade, pode causar falta de coordenagdo motora,
confusdo mental,inso6nia e lentiddo dos reflexos. Esses efeitos podem levar o individuo aenvolver-se em varios
comportamentos de alto risco, entre os quais a pratica de sexo sem proteccdo, a conducdo em estado de
embriaguez ou a pratica de actos de violéncia. Quando o alcool &€ consumido com muita frequéncia, aumenta o
riscodecirrose,de danos cerebrais e outros problemas cronicos.

Beber um pouco pode ser prazeroso num encontro, numa festa ou numa reunido de amigos. Considera-se uma
dose diaria adequada: 1 lata de cerveja (+ 300ml]) ou 1 taca de vinho (120ml) ou 1 dose de licor (36ml).
Normalmente, duas bebidas por diaparaum homem e uma bebida por dia parauma mulher ou parauma pessoa
idosa sdo as doses consideradas ndo prejudiciais. Porém, para algumas pessoas, mesmo pequenas quantidades
de alcoolpodem serextremamente nocivas. Em geral, as mulheres tendem ater umatolerdncia menorao alcool
que os homens, em parte porque elas normalmente tém uma proporcdo maior de gordura e uma propor¢ao
menor de aguano corpodo que oshomens. Portanto, amulherretém um contetdo de alcool maior no sangue do
gue um homem do mesmo peso que tenha bebido a mesma quantidade. Além disso, as mulheres tém niveis
mais baixos de enzimas que quebram as moléculas de alcool no estdmago, de modo que elas absorvem uma
concentragdo maior de alcooldo que o homem que bebe amesmaquantidade.

Umamulherqueingere alcooldurante agravidez pde emriscoasuasalde eadobebé. O alcoolpassaliviemente
pela placenta, atingindo o feto quase no mesmo nivel que atinge a mae. Os bebés cujas maes bebem com
frequéncia ou em grande quantidade durante a gravidez podem nascer com sérios problemas, incluindo pouco
peso no nascimento, deformacdes fisicas, problemas de coracdo, malformacdo dos membros e das
articulagdes e atraso mental.

Devido aos efeitos depressores sobre o Sistema Nervoso Central, o que provoca uma diminui¢do dos reflexos,
porexemplo, recomenda-se ndo conduzir se estiver alcoolizado/a.
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4 EFEITOS DO CONSUMO DO ACOOL h
FISICOS MENTAIS EMOCIONAIS COMPORTAMENTAIS
m Nauseas/vomitos m Confusao mental m Sensagdo temporaria | ® Comportamento
m Perdade equilibrio | m Dificuldade em de bem-estar . SGFESSWP
Snci concentrar-se m Rel t €pressao
m Dormencia nas L. eaxamento i m Dificuldade em falar
pernas m Perda de memoria; m Estado de alegria/ m Euforia
® Perdade Dificuldade em tristeza/ desgosto m Timidez
coordenacdo lembrar-se do que faz exagerados; m Vontade de chorar
motora sob o efeito do alcool Sensacdo de
. ipoténcia;
® Reducio dos m Julgamento alterado; omnipol ;
reflef(;os Lembrancas de Sensagdo de poder
m Dificuldade de falar Séppe;;(:géloas tristes
m Obsessao
m Pesadelos
\_ J

Causas:

Muitos factores podem estar entre as causas do abuso do alcool. Dentre eles, o stress, a depressao, uma vida
doméstica conflituosa, a pressao dos amigos, problemas profissionais. Pessoas com um historico familiar de
alcoolismo podem ter herdado geneticamente uma baixa sensibilidade ao alcool, o que significa que podem
beber demais sem sentir os seus efeitos. € dificil separar os efeitos do ambiente e da hereditariedade como
causasdoalcoolismo.

Efeitos de curto prazo:
Ha muitas consequéncias negativas paraasalde que resultam do abuso do alcool, tais como:

m O alcoolreduz aparte do cérebro que controla o julgamento, resultando na perda das inibicdes. Esta perda de
inibicdo pode estar ligada a aspectos como a tomada de decisdo nas varias areas da vida, inclusive na vida
sexual,comofazer sexo ounao, usar preservativo/proteccdo ounao.

m O alcooltambém afectaacoordenacao fisica, causando visdo embaciada, fala arrastada e perda de equilibrio.
Beber muitode umaso vez pode levarapessoaaum estado deinconsciéncia,ao comae até amorte.

m O alcool esta presente numa grande proporcdo de acidentes fatais nas estradas, em ataques violentos e em
incidentesde violénciadomeéstica.

Efeitos nasalidede longo prazo:
B Aumentaorisco de adquiriralgumas doencas e pode piorar outras.

m Dificuldade de aderir a tratamentos de longa duracao, como & o caso do TARV, tratamento da tuberculose,
devido adependénciado consumodoalcool.

m 0 consumo excessivo de alcool com o tempo associa-se a: perda de células cerebrais, faléncia do figado,
irritacdo na parede do estdmago e sangramento causado por Glceras estomacais, hipertensao (que pode levar
ao enfarto), certos tipos de cancro, danos nos nervos, faléncia cardiaca, epilepsia.

m 0 consumo excessivo de alcool também pode estar associado a: deficiéncia de vitaminas, obesidade,
problemas sexuais, infertilidade, doencas musculares, problemas de pele e inflamacdes do pancreas.

m Outros efeitos de longo prazo (para além da saGde] incluem a perda de oportunidades econémicas (ex.
desemprego porincapacidade de se desempenhar bem as fungdes).

m 0 alcool ainda pode criar problemasrelacionados com o gasto de dinheiro na compra de bebidas alcodlicas ao
invés do mesmo ser usado na compra de outros produtos), conflitos familiares, e constrangimentos em
plblico que podem levar aproblemas com apolicia.



o Geralmente, quando somos violentos ou quando sofremos violéncia falamos sobre isso? Denunciamos?

Falamos sobre comonos sentimos? Searespostaforndo, pecaparaexplicaroporqué?

m Porfim, estimule adiscussdo através das seguintes perguntas:
o Qualéarelacdoentreaviolénciaeoconsumodealcool?
o QualarelagdoentreoconsumodealcooleoHIV?

o Que informagdes e apoio uma pessoa precisa para reduzir os danos e as praticas que a prejudicam, ou
prejudicam outra/s pessoa/s?

\
NOTAS PARA O FACILITADOR
m Muitasdasdecisdes nas nossas vidas estdo acompanhadas de prazerederisco.
m Comrelagdoaoconsumode alcool/drogas podemos decidir sobre esse consumo.
m A decisdo de utilizar alcool ou outras drogas traz alguns prazeres imediatos, mas também

pode envolver riscos e danos; por exemplo, o alcool pode reduzir o raciocinio e pode

aumentaroriscodeacidentes edeinfecgaopelasITS e HIV.

m Oconsumo excessivo de alcooltambém pode fazer com que vocé se envolva em situagdes de
violéncianotransito, contraoutroshomensou contraasuaparceirae familiares.
m Na hora daraiva, o melhor a fazer é respirar fundo - Conte até 10! Acalme-se e ai sim, tome

uma atitude:

o Expliquearazaodasuaraiva;

o Deixe claro para as pessoas com quem conviveo que o faz ficar com raiva/perder o
controlo;

o Deixe as pessoas saberem deformaclaraas coisas de que ndo gosta;

o Ouca a opinido e as razdes da outra pessoa quando ela tiver alguma atitude de que ndo
goste;

o Converse,negocie paraevitar o conflito. Ndo deixe que asuaraivaofacaperderocontroloe
prejudicaralguém.

\ J
4 )
ATENGAO
m Nofim dasessdo, informe os participantes que no final desta sessao e nas sessoes seguintes
vocé ira proceder ao preenchimento de um questionario individual para compreender
melhor como é que essas situagdes acontecem.
m Esclarecaque:

O Ninguém éobrigado aresponderaeste questionario;

O Os homens que aceitarem responder ao questionario, ndo serdo identificadas (nao
precisam de daronome);

O Asinformagdesndo serdo usadas parapublicagdo e ndotém caracter de pesquisa;

O Elas sao denominadas rastreio comunitario e servem para saber que pessoas (homens e
mulheres) ja estiveram envolvidas nalguma situagdo de violéncia doméstica e sexual e
informar o que as pessoas podem fazer neste caso, ou quando conhecem alguém nesta
situagao.

\_ J
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FICHA DE TRABALHO 8
A MINHA EXPERIENCIA COM A VIOLENCIA

m Lembra-se de algum momento em que:
o Alguém praticou alguma forma de violéncia contra si
o Quem foi? Como foi?
o Como se sentiu quando sofreu esse tipo de violéncia?

m Lembra-se de:
o Alguma forma de violéncia que pratica ou praticou contra alguém
o Contra quem foi esta violéncia? Como foi?
o Como se sentiu quando praticou algum ato violento contra alguém?

m Lembra-se de algum momento em que:
o Alguém praticou alguma forma de violéncia contra si
o Quem foi? Como foi?
o Como se sentiu quando sofreu esse tipo de violéncia?

m Lembra-se de:
o Alguma forma de violéncia que pratica ou praticou contra alguém
o Contra quem foi esta violéncia? Como foi?
o Como se sentiu quando praticou algum ato violento contra alguém?

m Lembra-se de algum momento em que:
o Alguém praticou alguma forma de violéncia contra si
o Quem foi? Como foi?
o Como se sentiu quando sofreu esse tipo de violéncia?

m Lembra-se de:
o Alguma forma de violéncia que pratica ou praticou contra alguém
o Contra quem foi esta violéncia? Como foi?
o Como se sentiu quando praticou algum ato violento contra alguém?

m Lembra-se de algum momento em que:
o Alguém praticou alguma forma de violéncia contra si
o Quem foi? Como foi?
o Como se sentiu quando sofreu esse tipo de violéncia?

m Lembra-se de:
o Alguma forma de violéncia que pratica ou praticou contra alguém
o Contra quem foi esta violéncia? Como foi?
o Como se sentiu quando praticou algum ato violento contra alguém?

e e e e e e e e e e e e e e e e e S e e S e S e e e e e e e e — —



Acgaoasertomada:

Emboradefinido como uma doenca, a sociedade ndo aceita o facto de que muitos individuos que abusam do
alcool sdo viciados e tém pouco controlo sobre si proprios quandoconsomem alcool em excesso. A maioria
das pessoas precisa de ajuda parareconhecer o seuproblema e tomar uma atitude que diminua o impacto do
alcoolsobre as suas vidas.

Outra questao importante a ser tomada em conta & que muitos jovens comecam a beber muito cedo, mas
fazem-noseguindo os exemplos que observam dos seus pais e das pessoas mais velhas da suafamilia.

Diferentestipos de usuarios de drogas (Inclui alcool)

As Nagodes Unidas distinguiram quatro tipos de usuarios de drogas:

0 Experimentador - Limita-se a experimentar drogas ou diversas substancias por razoes variadas, por
exemplo, curiosidade, desejo de ter uma nova experiéncia, pressao dos pares, publicidade, etc. Na maioria
dos casos, o contacto com essas substancias ficapela experiénciainicial.

0 Usuario Ocasional -Usa uma ou varias substancias ocasionalmente, se o ambiente for favoravel e se a
substancia estiver disponivel. Nao existe nenhuma dependéncia ou ruptura de relagdes afectivas
profissionais ou sociais.

0 Usuario Habitual - Faz uso frequente de substancias. Podemos comecar a observar sinais de quebra nos
seus relacionamentos. Ainda assim, mantém as suas funcdes sociais, embora de um modo precario e
correndorisco de dependéncia.

O Dependente ou Usuario "Disfuncional"- Vive através e para o uso de substancias, quase que
exclusivamente. Como consequéncia, todos os lagcos sociais sdo quebrados, o que causa isolamento e
marginalizacao.

Comoousodealcooledrogas afectao comportamento

Muitas pessoas acreditam que o alcool e as drogas podem aumentar o desempenho sexual, mas o efeito do
uso dessas substancias varia de pessoa parapessoa, pois depende daformacomo o organismo de cada pessoa
reage, dafrequénciadouso, do meio em que a pessoavive, daculturae de aspectos psicologicos.

Ao contrario do que muitas pessoas acreditam, o alcool pode, inicialmente, fazer a pessoa sentir-se menos
intimidada - mais estimulada para o sexo - mas acaba por impedi-lo de ter uma ereccdo completa e/ou
sustentacao daereccao.

A Surumareduz a producdo da hormona masculina - testosterona e pode reduzir a produgdo de esperma por
alguns periodos - o que causaainfertilidade temporaria.

A Coca (p6) reduz o desejo e a excitacdo, uma vez que os Usuarios passam a ter mais interesse no uso da
substanciado que emter sexo. No entanto, muitas pessoas passam a prostituir-se como formade consequira
droga.

Quando uma pessoa usa droga ou bebe em excesso, & mais dificil estabelecer uma boa comunicacdo e
negociacdo na hora das relagdes sexuais, pois a pessoa esta mais preocupada com as suas sensacgdes
imediatas do que com o prazer do parceiro ou com os possiveis riscos de gravidez nao planeada ede apanhar
umalTSe oHIV eSIDA.

Pessoas sob o efeito de alguma substancia preocupam-se menos com o uso do preservativo, porque a sua
capacidade dejulgamento e osreflexos ficam reduzidos.

0 uso, mesmo que ocasional do alcool ou de outras substancias em grande quantidade também tem sido
apontado como um dos factores associados a violéncia, seja por parte da vitima, ou do agressor - contra a
propria pessoa, contra outros homens, contra a mulher e a rapariga, pelo envolvimento em acidentes de
transito e em conflitos familiares e nacomunidade.
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ACTIVIDADE 4 A minha experiéncia com a violéncia

@ OBJECTIVO:
m Estimularaauto-avaliagdodoriscoassociadoavioléncia.
m Reflectirsobre os sentimentos gerados nas pessoas que sofrem algum tipo de violéncia.

@ TEMPO: 30 Minutos

@ MATERIAIS:
m FichadeTrabalho 8—Aminhaexperiénciacomavioléncia

PASSOAPASSO

m Explique que ja falamos das varias formas de violéncia que sdo praticadas contras as mulheres e contra os
homens. Assim, vocé vai propor um exercicio para ajudar os participantes a avaliar quais sdo as formas de
violénciapraticadas contravocé e as que vocé japraticou contraalguém, em algum momento;

m Deixe claro que o exercicio & individual e que a intencdo é ajudar os participantes e terem relagdes mais
saudaveis com as suas parceiras, afamiliaeacomunidade;

m Esclareca ainda que, apenas os participantes que quiserem, poderdo partilhar as suas experiéncias com o
grupo;

m Lembre que ndo estamos no grupo parajulgar ninguém, mas paranos apoiarmos e transformarmos atitudes
e comportamentos, 0 que muitas vezes ndo conseguimos fazer sozinhos;

m PasseaumacopiadaFichade Trabalho 8 —A minhaexperiénciacomavioléncia;

m Vocélembra-sedealgum momentoem que:

Alguém praticoualgumaformadeviolénciacontrasi?

Quemfoi? Comofoi?

Estapessoahaviaconsumido alcool?

Comosesentiuquando sofreuesse tipo de violéncia?

Existe algumaformade violénciaque vocé praticaoujapraticoucontraalguém?

Contraquemfoiestavioléncia? Comofoi?

Vocé haviaconsumido alcool?

Como se sentiuquando praticoualgum ato violento contraalguém?

O O 0O 0O 0O 0O OO

m Dé 10minutos parapensarem sobre as questdes. Se preferir, ou os participantes tiverem algumadificuldade
deleitura, leias as questdes devagare dé um tempo paraque reflictam sobre cadaumadelas;

m Apos este tempo pergunte aos participantes se gostariam de partilhar alguma das situagcdes em que se
lembram detersofridoalgumtipo de violénciaou deter praticado algumaformade violénciacontraalguém;

m Lembre os participantes que todas as situacdes partilhadas no grupo s6 dizem respeito as pessoas que
fazem parte do grupo e que, portanto, ndo devem ser comentadas fora dele, nem tdo pouco usadas de
algumaformacontraas pessoas que partilharam algo das suas vidas e confiaram nos outros participantes;

m Emsequida, fagaasseguintes perguntas:

o Comosesenteapessoaquesofreessetipodevioléncia?

o Como sabemos se, de fato, cometemos violéncia contra uma mulher/parceira/num relacionamento
intimo?

o Numafamilia, existe algumtipo de violénciaque sejapior do que outro?

o Entreumhomem eumamulher, existe algum tipo de violéncia que seja piordo que outro?



ACTIVIDADE 5 Encerramento da Sessao

@ OBJECTIVO:
m FazerofechodaSessao.

@ TEMPO: 15 Minutos

m Pecaparaquealgunsdos participantes falem sobre o que aprenderam nasessao:
o Oqueaprendemosnasessaodehoje?
o 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que tivemos
nasessaodehoje?
o Apresenteaactividade praticada52.Sessao.

(

\
ACTIVIDADE PRATICA - 52 SESSAQ J

m Lembre-se de uma situacdo em que vocé ou alguém que vocé conhece evitou beber em
excesso.Use estaexperiénciacomo exemplo paratreinaro seuautocontrolo.

B Lembre-se que vocé & um exemplo para o seu/sua filho/o. As criancas e jovens imitam as
atitudes dos pais, por isso, se vocé bebe em excesso e perde o controlo, pode ser um mau
exemploparaoseufilhooufilha.

o Na proxima vez que for beber com os amigos, combine antes que se vdo controlar
mutuamente paranao beberem em excesso.
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SESSAO 6

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

Que ao final da Sessdo, os participantes sejam capazes de:

Reflectir sobre as razdées que fazem com que os homens cuidem menos da propriasadde.
Analisar aimportancia da promocao da saide dos homens e a preven¢ao de doencas.
Analisar a forma como o comportamento dos homens afecta a sadde das mulheres.
Estimular o uso de medidas de prevencao para protec¢ao da satde de homens e mulheres.

g ACTIVIDADES TEMPO PAGINA w
Actividade 1: Introdugdo a sessdao 15 minutos
Actividade 2: Eu cuido da minha sadde 30 minutos
Actividade 3: Eu cuido da satde da minha parceira 30 minutos
Actividade 4: Actividade 4: Eu cuido da satde da minha familia 30 minutos
Actividade 5: Encerramento 15 minutos
UOtal 2 horas

MENSAGENS CHAVE

m Cuidardapropriasalde e dasalde daparceiraédaresponsabilidade dohomem

m Eimportante que o homem procure os servicos de sadide e oriente os outros homens para que
facam o mesmo para:

o

Conhecer o seu estado serologico e, caso esteja infectado, fazer o tratamento

recomendado;

Usar o preservativo para evitar transmitir o HIVa suaparceira

Quando tiver algum sinal/sintomade umalTS, procurar o servigo de satde. Isso impede que

adoencaseagrave ouque ainfeccaosejatransmitidad suaparceira;

Fazeracircuncisao.Caso vocé aindando tenhafeito, saiba (einforme outros homens) que a

circuncisao masculina:

* € cadavez mais comum nos dias de hoje por razdes de salide, mesmo entre homens que
ndo tém motivos religiosos, ou que pertencem a algum grupo familiar que nao faz
habitualmente acircuncisao.

* Melhora a higiene do pénis (elimina o mal cheiro e a sujidade que se acumula sob o
prepdcio).




* Diminui muitoa“chance”dohomem terumalTs,incluindo o HIV

* Reduz as hipoteses de cancro de pénis e de outras infeccdes do pénis - (infeccdo da
glande edo prepicio).

* Nao prejudica a vida sexual, ao contrario, ela ajuda a eliminar as dores na relagdo sexual,
quando hadificuldade de afastar o prepicio.

* Reduzaincidénciade cancrode colode Gtero (mulher).

* A circuncisdo masculina é gratuita e & feita por pessoal treinado nas Unidades
Sanitariasentre os 10 anos e os 49 anos deidade.

A circuncisdo é feita com anestesia local, por isso ndo dai.

ACTIVIDADE 1 Introdugdo a Sessao

v,

OBJECTIVO:

m ReveroquefoidiscutidonaSessdo anterior

m Partilharas experiéncias dos participantes naactividade praticaproposta

m IniciaraSessdo e daraentenderaosparticipantes o que elespodem esperar daSessao.

)

TEMPO: 15 Minutos

b

MATERIAIS:

m Pergunte aos participantes como foiasemana, depoisdadltimasessao.

m Inicie a sessdo pedindo para que 2 ou 3 participantes facam um resumo da Gltima sessao,
abordando os principais assuntos que foram debatidos.

m Pergunte setiveram oportunidade de fazeraactividade praticapropostanaaltimasessao.

m Pergunte se tiveram alguma experiéncia nas suas casas sobre o que foi discutido na Gltima sessao,
que gostariam de partilharcom o grupo?

m Relembreaactividade praticada 52 Sessao

) ) )
ACTIVIDADE PRATICA - 52 SESSAO J

\_

® Lembre-se de uma situacdo em que vocé ou alguém que vocé conhece evitou beber em

® Lembre-se de que vocé & um exemplo para o seu/sua filho/o. As criancas e jovens imitam as

excesso.Use estaexperiénciacomo exemplo paratreinaro seuautocontrolo.

atitudes dos pais, por isso, se vocé beber em excesso e perder o controlo, pode ser um mau
exemploparaoseufilhooufilha.

o Naproximavez que for beber com os amigos, combine antes que um vai controlar o outro
paraque ndobebam em excesso.

m Nemtodos precisamde falar
m Pergunte comose sentiram (acadaparticipante que partilhouumanovaexperiéncia)
m Parafechar, esclareca o quanto & importante aprender a ter autocontrolo nas varias situacdes da vida; seja
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parater maior controle sobre o quanto bebemos, sobre anossaraiva, ou sobre o0 nosso desejo sexual. Todos
nds temos a possibilidade de controlar as nossas emocdes. Eimportante aprendermos a dialogar, a ouvir e
negociar, mas sobretudo arespeitar as pessoas que amamos e com quem convivemos.

m Apresente osobjectivos dasessao:

Reflectirsobre asrazdes que fazem com que oshomens cuidem menos da propriasadde
Analisaraimportanciadapromocdodasaidedoshomenseaprevencdodedoencas
Analisaraformacomo ocomportamentodos homens afectaasaide das mulheres
Estimular o uso de medidas de prevengdo paraprotec¢ao dasalde de homens e mulheres

O 0 0O

ACTIVIDADE 2 Eu cuido da minha saide™

@ OBJECTIVO:
m Reflectirsobreasrazdesquefazem com que oshomens cuidem menos dapropriasadde.
m Avaliaraimportanciadoshomens cuidarem dasuasadde.
m Analisaraimportanciadapromocaodasaldedoshomenseaprevencdodedoencas

@ TEMPO: 45 Minutos

@ MATERIAIS:
Ficha de Trabalho 9: Questdes sobre a Satde do Homem
Folha de Respostas 1: Respostas para as Questdes sobre a Saide do Homem
Texto de Apoio 5: Satde do Homem
Texto de Apoio 6: Circuncisao Masculina e Proteccao da Saide do Homem e da Mulher

PASSOAPASSO
®m LeiaumaaumacadaperguntadaFichade Trabalhoemvozalta.
m Explique paracadaquestidohatrés possiveis respostas paracadaquestdo: homem, mulher,ambos.

m Exploreasrespostasdogrupo, pedindo aos participantes que expliguem as suas respostas.
1.Quem vive menos?
2.Quemtem maiorpossibilidade de morrerassassinado (ser morto poralguém)?
3.Quem tem maior possibilidade de morreremacidentes de trafego?
4. Quem tem maior possibilidade de morrer por suicidio?
5.Quem tem maior possibilidade de consumir alcool e de ficar bébado com mais frequéncia?
6.Quem tem maior possibilidade de ter doencas sexualmente transmissiveis (ITS)?
7.Quem tem maior possibilidade de ter mais parceiros sexuais e de fazer mais sexo sem protec¢ao?
8.Quemtem menor possibilidade de procurar ajudados servicos de sade?
9.Quem tem maior possibilidade de transmitir o HIV ao parceiro ou parceira?

”Adaptada de Cuidando de Si Proprio: Homens, Género e Saiide e Envolvendo Rapazes e Homens na Transformagdo das
Relagdes de Género: Manual de Actividades Educativas Projecto Acquire/ EngenderHealth e Promundo 2008.



m Depois dos comentarios de todas as respostas, explique que aresposta correcta paratodas as perguntas é o

“homem”.

B Repasse cada questdo individualmente, apresentando alguns das informacgdes presentes na Folha de
Respostas 1 e use as perguntas abaixo para facilitar a discussdo sobre os principais problemas de salde
enfrentados pelohomem:

o Vocéssabiam que oshomenscorrem maisriscodeteresses problemas do que as mulheres?
o Naexperiénciadevocés, nodia-a-dia, essas situacdes sdo verdadeiras?

m Apodsdiscutircadaperguntaindividualmente, use as perguntas abaixo parafechar estasessao.

o

O O O

Que outros problemas de salide podem ser de maiorrisco parahomens?
Em queidade oshomenstém maiorriscodeter esses problemas?
Porque oshomens estao expostosaessetipoderisco?

Qual éarelacdo entre essesriscos e aformacomo os homens sao educados desde pequenos? Os homens
podem evitaralguns desses problemas de saide? Como?

Oquevocéspodem fazerparareduzir essesriscos nasvossas vidas?

NOTAS PARA O FACILITADOR

Embora as respostas para as perguntas sejam normalmente “homem?”, em alguns contextos,
também pode ser “mulher” ou “ambos”. Se for este o caso, o facilitador devera concentrar a
discussaonofactode que a maioriadas questdesteve arespostapositivaparao“homem”.

O facilitador deve encorajar os participantes areflectirem sobre os comportamentos e estilos
devidaassociados ao problemade salide e como podem ser evitados ou modificados.

Verifique se os participantes identificam o alcoolismo, a violéncia, o suicidio e oHIV/ SIDA
como problemas de salde. Se eles nado tiverem mencionado estas questdes, pergunte se
esses sao problemas que os homens enfrentam na suacomunidade.

m Ofacilitador pode completar/ajustarasinformagodes daFolhade Respostas com dados locais.
m Esclarecaalgunspontoscom osparticipantes:
o A maioria das causas de morte entre homens esta associada a um estilo de vida

autodestrutivo.

Ha uma clara relagao entre o modo como os homens sao educados e como cuidam da sua
salde.

0 homem é criado para ndo depender de ninguém, ndo se preocupar com a sua salde e/ou
nao buscarajudaquando se sentir stressado ou sob pressao.

Os homens sao pressionados a agir de determinadas maneiras que fazem com que eles
fiqguem mais vulneraveis, como por exemplo: tém mais parceiras;consomem
excessivamente alcool; sdo mais agressivos e violentos nasuarelagdo com outras pessoas—
tudoisso coloca-osasiproprios e as suas parceiras em maiorrisco.

A salde ndo & uma preocupacao apenas de mulheres, mas também uma preocupacdo para
oshomens.

€ importante que o homem seja capaz de falar sobre os seus problemas, e buscar apoio &
umaformade se proteger contravarios problemas de saide —como o abuso de substancias,
comportamentos sexuais arriscados e envolvimento com violéncia.

Eimportante que oshomens comecem acuidar dapropria sadde para prevenir doencas para
siesuaparceira, como seradiscutido adiante nas actividades sobre sexo seguro e HIV / SIDA.

_J

CONVERSADEHOMEM | MANUAL DO FACILITADOR COMUNITARIO

(o)
(o]



CONVERSA DE HOMEM | MANUAL DO FACILITADOR COMUNITARIO

90

----"-"""-""-""-"""-""-""="-""—"-"-"""="""""-""-"=""""="-"-"="=-"—"=-"-"-"=-"=-"=-—-"=-—"=-—-"=-"=-= N\

FICHA DE TRABALHO 9
QUESTOES SOBRE A SAUDE DO HOMEM

1.Quemvive menos?

2.Quem tem maior possibilidade de morrer assassinado (ser morto poralguém])?
3.Quemtem maior possibilidade de morreremacidentesde trafego?

4.Quem tem maior possibilidade de morrer por suicidio?

5.Quem tem maior possibilidade de consumir alcool e ficar bébado com mais frequéncia?
6.Quem tem maior possibilidade de ter doencas sexualmente transmissiveis (ITS)?

7.Quem tem maior possibilidade de ter mais parceiros sexuais e de fazer mais sexo sem
proteccdo?

8.Quemtem menorpossibilidade de procurarajudados servicos de satide?
9.Quem tem maior possibilidade detransmitiro HIV a/aoparceira/o?




Textode Apoio 5

1.Quem vive menos?
. P . . PUT P 15
m Oshomensvivem geralmente até aos 65 anos deidadee as mulheres vivem, em média, atéaos 69 anos.

2.Quem tem maior possibilidade de morrer assassinado (ser morto poralguém)?
B Emtodoomundo,oshomens morrem 4 vezes mais porhomicidio do que mulheres.

3.Quem tem maior possibilidade de morrerem acidentes de trafego?
® Emtodoomundo,oshomensmorrem 3 vezes maisporacidentesdetrafegodo queas mulheres.™

4. Quem tem maior possibilidade de morrer por suicidio?
m Emtodo o mundohomenscometem suicidio 3 vezes mais do que as mulheres.”

5.Quem tem maior possibilidade de consumir alcool e ficabébado com mais frequéncia?
m Namaioriadospaises, oshomens consomem mais bebidaalcodlicado que as mulheres.

6.Quem tem maior possibilidade de ter doengas sexualmente transmissiveis (ITS)?

m De um modo geral, os homens tém mais gonorreia e sifilis— TS, que causam lesdes e facilitam ainfeccao
pelo HIVeas mulheres t&m mais tricomoniase e clamidia, que ndo apresentam lesdes ou feridas.?®

7.Quem tem maior possibilidade de ter mais parceiros sexuais e de fazer mais sexo sem protecgao?

® Em todo o mundo, os homens dizem ter mais parceiros/as sexuais que as mulheres, excepto em alguns
paisesindustrializados.

8.Quem tem menor possibilidade de procurarajudanos servigos de saiide?

B Em todo o mundo, os homens buscam menos ajuda nos servicos de salde e 0os queprocuram ajuda nos
servicos de satde, fazem-nocom menos frequénciado que as mulheres.”

9. Quem tem maior possibilidade de transmitir o HIV ao parceiro ou parceira?

m Oshomenstém maior possibilidade de transmitir o HIVas suas parceiras porque:
Osémentem maior quantidade de cargaviraldo que asecre¢do que saidavagina.
o Osémenficanavaginadamulherdurante variashoras depois darelagdo sexual

o Amulhertem maiorareaexpostaafriccdodurante arelagao sexual (vagina)
o

0 canal davaginatem uma pele muito sensivel. A penetracdo do pénis pode causar lesdes na parede da
vaginaque ndo sao visiveis nas mulheres.

o

15

16 United Nations World Population Prospects, 2010.
Ibid.

17 Bertolote,JM and Fleischmann, A. 2002.A global perspective in the epidemiology of suicide.Suicidologi, Arg. 7, No 2.

18 world Health Organization.2001. Global prevalence and incidence of selected curable sexually transmitted infections. Geneva, Switzerland.
Wellings, K., et al. 2006. Sexual behavior in context: aglobal perspective.The Lancet 368 (9548):1706-1728.
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ACTIVIDADE 3 Eu cuido da saiide da minha parceira

g OBJECTIVO:
m Compreender como a formacomo os homens e as mulheres sdo criados, torna as mulheres mais
vulneraveis
®m Analisaraformacomoocomportamentodoshomens afectaasaide das mulheres
m Estimularousode medidasde prevencao paraaproteccdodasalide de homens e mulheres

TEMPO: 30 Minutos

@ MATERIAIS:

m Folhadepapelgigante
m Marcadores

PASSOAPASSO

m Esclareca que na actividade anterior discutimos os comportamentos que deixam os homens mais
vulneraveis em relacdo a propria salde e que nesta actividade vamos examinar quais desses
comportamentos também afectam a satde da mulher e como podemos ter atitudes mais protectoras em
relacdoanossapropriasalde e asalide dasnossas parceiras.

m Inicieaactividade perguntando:
o Quais sao os comportamentos e os problemas de saiide do homem que vimos na actividade anterior que
podem prejudicarasalde das mulheres? Porqué?
o Comoaformacomoohomem foieducadoacomportar-se pode afectarasaltde/avidadamulher?

m Se tiver folhas de papel gigante disponivel, divida-as em 2 e faga uma lista dos pontos listados pelos
participantes do lado esquerdo. Caso contrario, anote numa folha de papel para evitar esquecer-se de
comentar pontos importantes. Estimule os participantes a recordarem-se de alguns dos pontos sobre a
salde/comportamento do homem que foram discutidos naactividade anterior.

m Deixe queosparticipantes discutam os pontos listados durante 10 minutos e em seguidapergunte:
o Quais sao as accdes que os homens podem tomar para proteger a propria sadde e a sadde das suas
parceiras?
o Comoé que vocés pensam que podem agir de forma a reduzirem os riscos de salde (HIV, outras ITSou
outros problemas citados) das vossas parceiras?

m Oriente o grupo para que os participantes falem das coisas que podem ser feitas para evitar que as mulheres
tenham asuasadde prejudicada.

m Anote as respostas do lado direito da folha de papel gigante. Ajude os participantes a pensarem em acgdes
concretas, tais como usar preservativo nas relagdes sexuais. Pergunte, para cada comportamento citado, o
que é precisofazerparaevitarqueissoocorra.



Como o comportamento do homem
também prejudica a salide da mulher

Como cuidar da salide da sua parceira

T

Certifique-se de que surgiram questdes
como:

N&o cuidam da propria satde reprodutiva e
sexual;

Tem muitasITS;
Tém maisde umaparceirasexual;
Nao usam preservativo;

Alguns homens obrigam a mulher a fazer
sexo, sem que ela gueira ou esteja em
condicdes desalde;

Abusam da bebida e sdo violentos em casa
(batem namulherounos filhos);

Ndo fazem o teste/ndo sabem se estdo
infectados oundo;

Alguns homens sabem que tém o virus do
HIVe fazem o tratamento escondido das
suas parceiras;

Outros, ndo apoiam as suas mulheres a
fazerem o controlo pré-natal e o Programa
de Transmissdo Vertical quando elas sao
seropositivas e estao gravidas;

Outros, ainda, expulsam as suas mulheres de
casaacusando-as de serem as responsaveis
portrazerem o HIV paradentrode casa.

Certifique-se de que surgiram questdes
como:

Procurar a unidade sanitaria quando des-
confiarem que estdo com algum problema
de salde, isto &, ndo deixar que a situacao
se agravee nao se medicar por conta pro-
pria;

Usar preservativos paraevitaras|TS;
Reduzir o nimero de parceiras sexuais;

Fazer teste para conhecer o seu estado
serologico;

Nao obrigar a mulher a fazer sexo quando
elanao quiser, ouquando estiver doente;

Ndo abusar da condigdo de ter dinheiro
parainduzir amulher afazer sexo (trocade
favores sexuais com mulheres e rapari-
gas);

N&o beberem excesso;

m Naobaternaparceira;

Apoiar a mulher para que elafacao contro-
lo pré-natal e o Programa de Transmissao
Vertical, quando estiver gravida

Procurar informacgdes sobre a circuncisao
masculina, conversar com a parceira e
fazeracircuncisao

J

>

NOTAS PARA O FACILITADOR

m Atencao: Caso na discussao ndo sejam levantados os pontos da coluna da direita, pergunte
para cada comportamento que prejudica a sade da mulher O que & que o homem pode

fazer?

m Lembreaosparticipantes que ostempossaooutros!

® Muitos dos comportamentos que os nossos pais/avos tinham, ja ndo servem para os dias de

hoje.

o Isso acontece porque muitas das necessidades que homens e mulheres tinham sao
diferentes, como vimos nas sessdes passadas. Hoje existem mais mulheres que trabalham
forade casa, que sdo chefes de familia e, mais homens que dividem trabalhos domésticos

e ocuidadocomosfilhos.

o Quando falamos do HIV, o que sabemos & para o HIV/SIDA existe tratamento que melhora
muito a qualidade de vida das PVHS. No entanto, o HIV/SIDA ndo tem cura e, infelizmente,

~
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poucas pessoas tém acesso ao tratamento. Por isso é preciso mudar de comportamento
para nao nos colocarmos a nds e as nossas parceiras em risco de infec¢do pelo HIV e outras
ITS, que facilitam atransmissao do HIV por viasexual.

o Apesar do HIV ser transmitido de varias formas, a maioria das transmissdes da-se através
dasrelagdes sexuais.

Algumas atitudes que estao mais de acordo com o homem respeitavel que ouve a sua
parceira, que cuida para que ela esteja sempre bem fisica e emocionalmente sdo:

Procurar a unidade sanitaria sempre que desconfiarem que estdao com algum problema de
salde, isto &, ndo deixaremque a situacao se agravee ndo se medicarem por conta propria:

Prevenir e tratar as ITS;

Usar preservativo nas relagdes sexuais;

Conversar com a parceira e fazer a circuncisao masculing;

Reduzir o nimero de parceiras sexuais;

Fazer teste para conhecer o seu estado serologico;

Ndo obrigar a mulher a fazer sexo quando ela nao quiser, ou estiver doente;

O O O O O o o

N&o abusar da condicdo de ter dinheiro/poder para induzir a mulher a fazer sexo (troca de
favores sexuais com mulheres e raparigas)

o Nao beber em excesso
o Controlar araiva e os sentimentos/Nao agredir a sua parceira

o Procure os servigos de salde e oriente outros homens que conhecer para que vao ao
servico de salde para:

o Conhecer o seu estado seroldgico e, caso estejam infectados, fazerem o tratamento da
formaindicada

o Usar o preservativo para evitarem transmitir o HIVa sua parceira

o Quando tiver algum sinal/sintoma de uma ITS, procurar o servi¢o de salde. Isso impede
que a doenca fique mais grave ou que transmita a infecgao a sua parceira;

o Fazer acircuncisdo. Caso vocé ainda nao tenha feito, saiba (e informe outros homens)
que a circuncisao:

€ cada vez mais comum nos dias de hoje por razdes de salde, mesmo entre homens que
ndo tém motivos religiosos, ou pertencem a algum grupo familiar que ndo tem como habito
fazer a circuncisao.

Melhora a higiene do pénis (elimina o mal cheiro e a sujidade que se acumula sob o
prep(cio].

Reduz a chance do homem se infectar pelo virus do HIV.

®m Diminui muito a “chance” do homem de ter uma TS, incluindo o HIV.
B Reduz as hip6teses de cancro de pénis e de outras infec¢des do pénis - (infeccdo da glande

e do prepdcio).

N&o prejudica a vida sexual, ao contrario, ajuda a eliminar dores na relagdo sexual, quando
ha dificuldade de afastar o prepcio.

Reduz aincidéncia de cancro do colo de Gtero (mulher)

m A circuncisdo masculina é gratuita e é feita por pessoal treinado nas Unidades

Sanitariasentre os 10 anos e 0s 49 anos de idade.
A circuncisdo & feita com anestesia local, por isso nao doi.




Textode Apoio 6

Circuncisdo Masculina e Protec¢do daSaide do Homem edaMulher

A circuncisdo masculina & aremocao parcial ou total do prepiicio? Cerca de 30 a 35% dos homens no mundo
inteiro - aproximadamente 35% nos paises em desenvolvimento - sao circuncidados por motivos religiosos,
culturais, médicos ou outros. Nos paises da Africa Austral e Oriental, onde a prevaléncia de HIV & alta, a taxa de
circuncisdo &,em geral, abaixo de 20%. Isso significaque apenas 2 em cada 10 homens ja fizeram a circuncisao
naAfricaAstral.

Preplcio @ umacamadadepele que cobre e protege aglande, conhecidapopularmente como cabegado pénis.

Porqueéfeitaacircuncisao?

Nos Gltimos anos a circuncisao tem-se tornado um procedimento médico comum, mesmo em familias sem
motivacgdo religiosa. Em alguns paises como EUA e Coreia, mais de 8 entre 10 homens sdocircuncidados. A
circuncisdo por indicacdo médica & normalmente feita nos casos de infeccdo do pénis (balano-postite) ou da
fimose, ouseja,incapacidade deretraccaodo preplcio em criangas mais velhas e adolescentes.

Pesquisadores apontam uma forte evidéncia de que a circuncisdao masculina reduz o risco de os homens
adquirirem HIVnuma relacdo heterossexual. No entanto, a circuncisdo masculina ndo oferece total proteccao
contra a infeccdo pelo HIV. Homens circuncidados ainda podem ser infectados pelo virus e, se forem HIV
positivos, podem infectar os seus/as parceiros/as sexuais. A circuncisdo masculina nunca deve substituir os
outros métodosde prevencao, como apraticado sexo protegido.

Beneficios dacircuncisdo masculina

m Melhoraahigiene do pénis (eliminao malcheiro e asujidade que se acumulasob o prepicio).

m Reduza“chance”dohomem deseinfectarcom ovirusdoHIV

® Diminui muitoa“chance” dohomem de apanharumalTs,incluindo o HIV

B Reduzaship6tesesdecancrode pénisedeoutrasinfeccdes dopénis - (infeccdo daglande e do prepicio).

m Nao prejudicaavida sexual, ao contrario, ajuda a eliminar dores na relagao sexual, quando ha dificuldade de
afastaroprepicio

®m Reduzaincidénciadocancrodocolode Gtero (mulher)

m Acircuncisdo masculinaé gratuitae éfeitapor pessoaltreinado nas Unidades Sanitarias paraentre os 10 anos
eosl9anosdeidade.

m Acircuncisdo éfeitacomanestesialocal, porissondo doi.
m Eliminaasdoresnarelacdo sexual, especialmente quando hadificuldade de afastamento o preplcio

m Reduz aincidéncia do cancro do colo de Gtero (mulher). Os homens ndo circuncidados tém maior risco de
contaminacdo e de transmissdo do HPV (Papiloma virus humano), um virus que esta se espalhando
principalmente entre osjovens.

20 Hassan Hirji, Rodger Charlton e SiddaharthSarmah, jmhgVol.2, N.1, pp.21-0,.Margo, 2005.
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ACTIVIDADE 4 €Eu cuido da sadde da minha familia

@ OBJECTIVO:
m Compreender melhoroimpactodoHIV e SIDA navidadamulheres e dafamilia

m Ser capaz de identificar os papéis que os homens podem desempenhar na reducao da VBGe do
estigmadamulher

@ TEMPO: 30Minutos

@ MATERIAIS:
Folhas de papel gigante

Marcadores
Perguntas paradiscussao
Textode Apoio 7: Prevengdo da Transmissdo Vertical - PTV

PASSOAPASSO

Explique que vocé quer olhar mais de perto para as diferengas entre o impacto do HIV e SIDA nas mulheres e
noshomens.

Pecaparaque em grupos de dois (pares) discutam sobre:

o Quaissdoasdificuldades que as mulheres enfrentam quando descobrem quetémoHIV?

o Quaissdoasdificuldades que os homens enfrentam quando descobrem quetémoHIV?

m Dé5 minutos paracadapar
m No grupo maior, peca para que alguns participantes partilhem as principais dificuldades que as mulheres

encontram quandotémoHIV?

Depois, peca para que alguns participantes partilhem as principais dificuldades que os homens encontram
quandotémoHIV?

m Setiverdisponivel,anote as principaisideias numafolhade papel gigante
m Emsequida, pergunte:

o Sevocétivesse o HIV, quais seriam as principais dificuldades que teriapararevelar a suaparceira?

o Quemudancasque vocéteriadefazernosseusrelacionamentosintimos/sexuais?

o Seasuaparceiradescobrisse que tem oHIV, quais seriam as principais dificuldades que ela teria para lhe
revelarasuasituacdoasiouasuafamilia?

o Quaissdo as principais diferencas entrehomens e mulheres que vivem com HIV e SIDA?

Em sequida, esclareca que o PTV - Preven¢ao da Transmissao Vertical previne a transmissao do HIV da mae

paraoseufilhoeque, portanto, @importante que todaamulhervaaUnidade Sanitariaquando estiver gravida

parafazerocontrolo pré-natal. NaUnidade Sanitaria, caso o teste do HIV seja positivo, a mulher pode fazer o

PTV.

€ importante ainda que os homens também saibam se tém ou ndo o HIV, como forma de se prevenirem e de
nao culparemamulher portertrazidooHIV paracasa.

m Leiaasequintedeclaracao
m Se eu souber que a minha parceira tem o HIV e engravidar eu posso apoia-la a fazer a Prevencao da

Transmissao Vertical - PTV paraque o nosso bebé nascgalivredo HIV.

m Pecaparaquereflictam sobre estafrase, sem que todostenham deresponderem piblico.
m Pecaaum ou dois participantes que nao tenham dificuldade em apoiar as suas parceiras, sem culpa-las ou

expulsa-las de casa, que partilhemas suas ideias com o resto do grupo.
Pergunte se alguém pensade outramaneirae se gostariade apresentarumanovaideia?



Sigaomesmo procedimento, até que surjam varios argumentos que apoiem aideiade ndo expulsaramulher

dolareoutros que nao partilhem destaideia,como formade estimular o debate.

Encerre a actividade trazendo algumas das ideias abaixo sobre como os homens podem apoiar as suas

parceiras quandoelastém o HIV.

0 que os homens podem fazer para ajudarem as suas parceiras a cuidarem bem da salide

Incentivar toda mulher em idade fértil a fazer o teste de HIV antes de engravidar.

Incentivar as mulheres gravidas seropositivas a procurarem uma unidade sanitaria para fazerem o
controlo pré-natal e comparecerem nas consultas de prevencgao da transmissao vertical (PTV].

m Darinformagdes claras sobre as vantagens de se cumprir com a PTV.
m Encorajar a mulher a sequir as recomendacdes dos provedores de salde.

Estar envolvido e sensibilizar os seus familiares sobre a importancia do PTV para a satde da mulher e do
bebé.

Fazer o teste do HIV.

Apoiar a mulher na toma dos medicamentos.

Acompanhar a mulher a Unidade Sanitaria.

Nao culpar a mulher pela doenga.

N&o abandonar ou expulsar a mulher de casa. Nunca se sabe quem foi que se infectou primeiro.

ACTIVIDADE 5 Encerramento da Sessao

OBJECTIVO:
FazerofechodaSessao.

@ TEMPO: 45 Minutos

m Pecgaparaquealgunsdos participantes falem sobre o que aprenderam nasessao:
o Oqueaprendemosnasessaode hoje?
o 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que tivemos
nasessaode hoje?
o Apresenteaactividade praticada62.Sessao.

7

ACTIVIDADE PRATICA - 62 SESSAO

m Avalie quaisosproblemas de salide quetemtido e o que pode fazer paramelhorarasuasadde.

B Mesmo que ndo tenha nenhum problema de salde especifico, pense quais 0s
comportamentos e atitudes que podem prejudicarasuasatde, ouasalde dasuaparceira.

m Converse com a sua parceira ou outro homem sobre a questdo de fazer circuncisao e as suas
vantagens paraasaide dohomem e damulher.

m (Caso ainda ndo tenha feito, avalie a possibilidade de fazer a circuncisdo e oriente algum
homem proximo avocé paraquetambém afaca.
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m Soliciteque 2 ou 3 participantes figuem apor mais um tempo pararesponderem aFichade Rastreio;

m Deixe claro que mais participantes terdao a oportunidade de responder a Ficha e que todos que tiverem
interesse em falar, individualmente sobre a sua experiéncia com violéncia, podem procurar o facilitador ao
finaldasessao.

NOTAS PARA O FACILITADOR )

m Estaactividade pode ser muito pessoal e emocional. Pode haver participantes do grupo que
sdo HIV positivo ou que tém amigos intimos ou membros da familia que vivem com HIV e
SIDA.

m As mulheres sdo mais afectadas pelo HIV e SIDA do que os homens. Eles sdo responsaveis pelo
cuidado dos membrosdafamiliaemtermosde salde.

m Vivercomadiscriminagaoeoestigmaaumentao stress.

m As mulheres sdo frequentemente acusadas de serem feiticeiras e de ndo ter cuidado o
suficiente do marido, quando eles ficam doentese/oumorrem.

m Ohomemeamulherdevem fazerotestedoHIVem conjunto.

m Amulhernaodeve culparohomem, nemohomem amulherpeladoenca.

® Quando um casal esta infectado deve usar o preservativo para evitar a reinfeccao, e assim,
pode continuaramanterasuavidasexualnormal.

m Num casal,umndo deve abandonar ao outro porque um deles, ou osdoistem HIV.

m Todos estdo sujeitos a infectarem-se pelo HIV, independentemente do sexo; as mulheres
carregam uma grande culpa com a possibilidade de passar o HIV para os seus/suas filhos/as,
pois quase nunca recebem apoio da familia e do marido para seguirem o PTV. O PTV é o
Programade Transmissdo Vertical, que previne atransmissao do HIV damae parao bebé.

m Quandoamulherestagravida, deveiraconsultapré-natalefazerotestedoHIV.

m Afamilia, o marido e a comunidade devem apoiar a mulher air as consultas de controlo e na
tomadomedicamentodo TARVedoPTV.

m Epossivelacabarcom atransmissao do HIV damae parao filho!

m Os homens podem ajudar a sua familia a ter uma boa salde, adoptando comportamentos,
como areducdo do nimero de parceiras sexuais, o usodo preservativo nas relacdes sexuais e
fazendooteste paraconheceroseuestadoserologicoetc.

m Os homens também podem apoiar as suas mulheres a fazerem o tratamento TARV, quando
elas sdo seropositivas e, quando elas estao gravidas a procurarem a Unidade Sanitaria para
fazerocontrolo pré-natale o PTV paraque seus filhos possam nascer livresdo HIV.




TextodeApoio 7

Sobre o programade Prevengao da Transmissao Vertical - PTV

O PTV, que significa Programa de Prevencdo da Transmissdo Vertical, visa prevenir que a mulher seropositiva
transmitaoHIV paraoseufilho.

Em que situagdes o HIV pode sertransmitidada mae paraobebé?
m Duranteagravidez;

m Duranteoparto;

m Atravésdoaleitamento materno.

Cuidados parareduzirorisco datransmissdao damae paraofilho/a(Transmissao Vertical)

m Antes de engravidar, procurar a unidade sanitaria para conhecer o seu estado de salde e se esta na altura
certaparaengravidar.

m Se uma mulher HIV positiva fizer correctamente a prevengao da transmissao vertical, a possibilidade dela
transmitiro HIV ao seubebé é muito pequena.

m SeestiverafazeraPTV,devetomaramedicacdodadapeloprofissionalde saide, semfalhar.
Fazerocontrolo pré-natalelratodasas consultas de controlo.
m Teroseubebénaunidade sanitariaparamelhorarasuasegurancae adobebé durante o parto.

Recomendacgdes paraaPrevenc¢ao daTransmissdo Vertical (PTV)

m Tomaros medicamentoscomoindicado peloprovedorde salide (apartirda 142 semanade gravidez)

m Fazeropartonaunidade sanitaria

m Darsooleite materno até que acriancatenha6 meses (ndo daraguanem medicamentos tradicionais)

m Depois dos 6 meses, continuar com o aleitamento materno e introduzir outros alimentos (exemplo: sopas
leves, papinhas)

Levarobebé as consultas de sequimento e fazerotestede HIV.

Vantagens de umamulher seropositivafazer o controlo pré-nataleo PTV

m Reduz orisco do bebé nascer HIV positivo (ao avaliar, com apoio do aconselhamento na unidade sanitaria, a
melhor fase paraengravidar);

m Evitaagravidezindesejadae,consequentemente, abortos provocados;

m Ajuda a espacar as gravidezes de forma a permitir que a mulher tenha uma melhor condigdo de salde para
umanovagravidez;

m Permite que a mulher tenha mais tempo para cuidar de si e dar mais atencdo ao seu bebé (crianca mais
saudavel);

m Evitaagravar o quadrode saide damulher.

O que oshomens podem fazer parapromoveraPTV nas suas comunidades?
m Incentivartodaamulheremidade fértil(e seuparceiro)afazeroteste de HIV antes de engravidar.

m Incentivaras mulheres gravidas seropositivas a procurarem umaunidade sanitaria parafazer o pré-natale as
consultas de prevencaodatransmissao vertical (PTV).

Darinformacdes claras sobre as vantagens de cumprircomaPTV.
Encorajaramulherasequirasrecomendacdes dos provedores de salde.

Estarenvolvido e sensibilizar seus familiares sobre aimportanciado PTV paraasatde da mulher e dafamilia.
FazerotestedoHIV.

Apoiaramulhernatomados medicamentos.

Acompanhar amulheraUnidade Sanitaria.

Nao culparamulherpeladoenca.

Ndo abandonar ou expulsaramulherde casa. Nuncase sabe quem foique seinfectou primeiro.
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SESSAOQ 7

&

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

Que ao final da Sessdo, os participantes sejam capazes de:
m Reflectir sobre os factos que influenciam a violéncia.

QUEBRAR O CICLO DA VIOLENCIA

m Dotar os participantes de habilidades para prevenirem a violéncia em suas casas e quebrar o ciclo da

violéncia.

m Apontar os recursos disponiveis na comunidade para aqueles que sofreram alguma violéncia.

MENSAGENS CHAVE

m Aviolénciando énatural-éoresultado de muitas causas;
sociedadeincluindo a propriapessoaque comete avioléncia;
violéncia;
frequente;

violéncia, pelo sofrimento que elacausa;
m Violénciacontraamulherndotem desculpanem é negociavel!

@ ACTIVIDADES TEMPO PAGINA W
Actividade 1: Introducgao a sessao 15 minutos
Actividade 2: A violéncia ndo & natural 15 minutos
Actividade 3: Quebrando o ciclo de Violéncia 30 minutos
Actividade 4: Prevenir a violéncia em nossas casas 15 minutos
Actividade 5: Acabar com a violéncia 30 minutos
Actividade 6: Encerramento 15 minutos
Total 2 horas
\ J
o

® Um problemade violénciaque afectaum casal pode também afectar os filhos, afamiliae toda
m As pessoas, homens na sua maioria, estdo a fazer uma escolha quando decidem fazer uso da
m Existem formas de prevenir a violéncia e de evitar que ela se torne mais grave e mais

m Uma forma de quebrar o ciclo da violéncia é responsabilizar as pessoas que praticam a




ACTIVIDADE 1 Introducgdo a sessao

@ OBJECTIVO:
m ReveroquefoidiscutidonaSessaoanterior.

m Partilharas experiéncias dos participantes naactividade praticaproposta.
m IniciaraSessdo e daraentenderaosparticipantesoque elespodem esperar daSessao.

@ TEMPO: 15 Minutos

@ MATERIAIS:
m Pergunte aos participantes comofoiasemana, depoisdaaltimasessao.

m Inicie a sessdo pedindo para que 2 ou 3 participantes facam um resumo da Gltima sessao,
abordando os principais assuntos que foram debatidos.

m Pergunte setiveram oportunidade de fazeraactividade praticapropostanaaltimasessao.

® Pergunte se tiveram alguma experiéncia nas suas casas sobre o que foi discutido na Gltima sessao,
que gostariam de partilharcom o grupo?

m Relembreaactividade praticada6?Sessao

4 ) ) )
ACTIVIDADE PRATICA - 62 SESSAO

m Avalie quaisos problemasde salde quetemtido e o que pode fazer paramelhorarasuasatde.

m Mesmo que ndo tenha nenhum problema de salde especifico, pense quais 0s
comportamentos e atitudes que podem prejudicar asuasatde, ouasalde dasuaparceira.

m Converse com sua parceira/outro homem sobre fazer circuncisdo e as suas vantagens para a
salde dohomem e damulher.

m Avalie a possibilidade de fazer a circuncisao/oriente algum homem proximo a vocé para que
facaacircuncisdo.

\ _J

m Nemtodos precisamde falar
®m Pergunte comosesentiram (acada participante que partilhou umanova experiéncia)

m Parafechar, reforce aimportancia dos homens cuidarem da propria satde, da salide das suas parceiras e da
familia.

Apresente os objectivos dasessao:

m Reflectirsobreas causaseas consequéncias davioléncia.

m Dotar os participantes de habilidades para prevenirem a violéncia em suas casas e quebrarem o ciclo da
violéncia.

m Apontarosrecursosdisponiveis nacomunidade paraaqueles que sofreram algumavioléncia.

[
o
[y
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ACTIVIDADE 2 A violéncia ndo e natural

OBJECTIVO:
m Reflectirsobre osfactos queinfluenciamavioléncia.

@ TEMPO: 15 Minutos

@ MATERIAIS:
m Folhadepapel gigante oucaderno de notas

m Marcadoresoucaneta

PASSOAPASSO

B Em plenario, peca aosparticipantes que escolham uma forma de violéncia para trabalhar e escreva ou
desenhe o problema escolhido no meio de uma folha de papel gigante ou no caderno de notas. (por exemplo

“violénciadoméstica”, “estupro”, “abuso sexualinfantil”).

m Pergunte aos participantes“Por que & que isso acontece?” e escreva cada uma das respostas a essas
perguntasavoltadotemaescolhido.

m Escolhaumadasrespostas e pergunte: “Masporque équeissoacontece?”.

m Repitaomesmo procedimento paracadarespostaassociadaaoproblemacentral.

m Continue perguntando “Mas por que é queisso acontece?” até que estejam esgotadas todas asideias, ou até
otempoterminar.

B Emsequida, pergunte aos participantes “Quais das causas apontadastémavercom...”

Asatitudes e o comportamentoindividual?

o AFamilia?

o Asregrasdacomunidade (tradigao/cultura)?

o Aexisténciaouafaltadeservicosdeapoio?

o Asleiseaspoliticasdogoverno?

o

m Paracadaum dospontos enunciados (causas), pecaaos participantes parapensarem no que pode ser feito a
nivelindividual epelo grupo.

m Peca também aos participantes para pensarem em ac¢des que outros poderiam realizar. Registe essas
sugestdes noModelo Ecoldgico.

\
NOTAS PARA O FACILITADOR J

m Quandoaspessoasfalam devioléncia, pensamosimediatamentenaagressao fisica.
m Eimportante pensarnoutras formas de violéncia, paraalém dafisica.

m Também & importante pensar nos actos de violéncia que vocés, como homens, podem
perpetrar, porque muitas vezes temos a tendéncia a achar que so as outras pessoas é que sdo
violentas, mas nuncands mesmos.




m Vale a pena lembrar també&m que a violéncia ndo & natural - é o resultado da influéncia da
nossafamilia, comunidade e detodaasociedade, assim como das nossas atitudesindividuais.

m Apesar da mudanca de comportamento ndo ser facil de consequir, & possivel mudarmos
quando percebemos que um determinado comportamento nos prejudica.

m Diferentes formas de violéncia, no fundo, tém a mesma causa: o recurso a violéncia para
manteroureivindicar poder e controlo.

m Um problema de violéncia que afecta um casal pode ter implicagdes ndo somente navida do
mesmo, mas também na dos seus filhos/as e em toda sociedade, incluindo alguém que esta
neste grupo.

m Por mais que uma pessoa tenha os seus motivos e dificuldades, estes ndo devem ser usados
comodesculpaparacometervioléncia.

m Aviolénciacontraamulherndotemdesculpanem énegociavel!

m As pessoas, homens na sua maioria, estdo a fazer uma escolha quando decidem fazer uso da
violéncia. As pessoas precisam de ser responsabilizadas pelos seus actos, quando decidem
usaravioléncia, pelo sofrimento que ela causaaos outros.

m O proposito destasessao foiajuda-los a pensar sobre as varias questdes que contribuem para
gueaviolénciaaconteca, masestanasnossas maosacabarcom avioléncianosnossos lares.

SOCIEDADE

0 desenho ao lado ajuda-nos aver que uma
pessoa & influenciada pela familia, pela
comunidade e pelasuacultura. COMUNIDADE
No entanto, esta mesma pessoa, por ser
parte da sociedade em que vive, também
pode contribuir para que determinados
aspectos que estdo a ser prejudiciais para
si, ou para o seu grupo social ou familiar,
possam ser mudados.

Apenas com a transformacdo de cada
membro da sociedade podemos viver de
maneira mais justa e com maior harmonia
nas familias.
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ACTIVIDADE 3 Quebrando o ciclo da violéncia

g OBJECTIVO:
m Discutir a relagdo entre a violéncia que os homens sofrem e a que eles praticam contra outras

pessoas.

@ TEMPO: 30Minutos

@ MATERIAIS:
Folhasde papel gigante

Marcadores
Canetas/ lapis
Pedacos de papelparacadaparticipante

PREPARACAO PREVIA:

Antes da sessdo, cole cinco folhas de papel gigante na parede. Em cada folha de papel, escreva uma das
cinco categorias abaixo:

o Violéncias praticadas contra mim;

o Violéncias que eu pratico contra os outros;

o Violéncia que eu testemunhei;

o Como me sinto quando uso de violéncia;

o Como me sinto quando a violéncia & usada contra mim.

PASSOAPASSO

Explique aos participantes que a proposta desta actividade & falar sobre alguma situacao de violéncia que
tenham presenciado. Revejaqual o significado da palavravioléncia daactividade anterior.

m Déaos participantes 5 folhas de papel.

m Revejaas cinco categorias acima e peca aos participantes que reflictam sobre cada uma delas. Entéao, peca

gue escrevam um pequeno resumo dos cinco itens em folhas de papel. Ndo & necessario que se
identifiqguem.

Dé 10 minutos para esta tarefa. Explique para o grupo que ndo & necessario escrever muito, apenas poucas
palavras ouumafrase. Em sequida, devem colar o papel nos cartazes correspondentes.

m Apodsserem colocados os papéis, leiaalgumas respostas em voz alta.

m Abraadiscussdaocom as questdes abaixo:

o

Qualotipodeviolénciamaiscomum usado contranos?

o Comonossentimos quando somos vitimas de algum tipo de violéncia?

o Qualéotipomaiscomumde violénciaque usamoscontraas outras pessoas?
o Comosabemossedefactocometemos violénciacontraalguém?

As pessoas que sdo vitimas da violéncia estdo mais propensas a cometer ou a reproduzir actos de violéncia
depois.Sabendo disso: Como podemosinterromper este ciclodavioléncia?



NOTAS PARA O FACILITADOR

m Durante estaactividade, vocé deve notar que é mais facil para os participantes falarem sobre
a violéncia que sofreram fora de casa do que sobre a que sofreram dentro de casa ou a que
usam contraoutras pessoas.

m € possivel que eles ndo queiram entrar em detalhes sobre essas experiéncias e & importante
ndo insistir para que o fagam. Ser vitima de violéncia &, geralmente, associado a cometer
actosdeviolénciamaistarde.

m Além disso, ao falar sobre a violéncia que cometeram, os participantes podem buscar
justificativas para si mesmos, acusando outras pessoas de serem os agressores, ou de terem
feitoalgo foradoque consideram serseudireito.

m Ajudar os homens acompreenderem esta conexao e areflectirem sobre a dor que a violéncia
pode causaré@umaformapotencialdeinterromperociclode vitimae agressor. Se necessario,
estaactividade pode ser estendida paraduas sessdes.

B Antes da sessao, pesquise as leis nacionais e locais relacionadas com 0s casos em que uma
criancaouadolescenterevelatersofrido violénciaouabuso.

m Também &importante ter umaideia clarasobre os aspectos éticos e legais relacionados com
situacdes que possam emergir durante adiscussao.

m Oobjectivodestaactividade & ajudar os participantes apensarem sobre como podem quebrar
ociclodavioléncianas suas vidas e nas suas comunidades.

ACTIVIDADE 4 Prevenir a violéncia nas nossas casas

OBJECTIVO:
m Dotarosparticipantes de habilidades paraprevenirem avioléncianas suas casas.

C\/) TEMPO: 15 Minutos

PASSOAPASSO

Coloque o video ou peca a alguém para ler a historia: Historia de Gilberto Macuacua (Real)- Disponivel em
video e na internet: http://gilbertomacuacua.blogspot.com/2010/08/betto-g-historias-digitais-
mocambique.html

( )
"Venho de um familia humilde e carinhosa. Cresci dentro de um modelo social em que um
homem de verdade é aquele que ndo lava, ndo passa e ndo cozinha. Cresci a saber que, Homem
que @ Homem tem ser sempre forte, corajoso, aventureiro, capaz de dominar as mulheres e
nunca revelar o seu salario real. Casei com uma mulher maravilhosa, que a amo muito e ela
também. No inicio da nossa relacdo, era tudo bonito. Contudo, eu era irresponsavel. Ela teve

-

\_ J
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uma tarefa muito dificil de ajudar-me areencontrar-me comigo mesmo e a trazer-me de volta
para terra. Isso ndo cabia na minha cabega, mudar para esse caminho que ela deseja.
Interessava-me apenas a adrenalina porque me sentia mais homem assim. A nossa relagao era
conflituosa e isso me deixava muito mal. Isso era duro e dificil para mim. € para sustentar essa
adrenalina, eutinha que omitir ou mentir sobre muitas coisas eisso, ndo faziadesfrutaroamore
avida como deve ser. Um dia parei para pensar sobre a nossa vida. Olhei para mim, para minha
volta, para minha familia... as palavras da minha mulher, tomaram conta da minha mente e fiz-
me perguntas do tipo, sera que amo aminha mulher? Sera que, amo aminha familia? € estavida
que euidealizei parands? Finalmente, disse paramim mesmo, CHEGA!

Esta ndo é uma vida saudavel e decidi que tinha que mudar. Hoje em dia, desfruto uma relagdo
muito aberta com minha mulher, onde nio preciso mais mentir, e ndo nada a temer. € muito
agradavel sentir essa liberdade porque naverdade, antes, eu estava preso naquelaideia de que
ser homem era aquilo tudo que eu vivia. € verdade que ainda tenho uma longa caminhada pela
frente, para chegar a perfeicao e ndo sei se um dia chegarei la. Lembro-me que ha dias, acordei
e preparei-me parair ao trabalho. Peguei umas calcas que ja ha algum tempo ndo usava e vi que
estavam amarrotadas, mas, mesmo assim, vesti, para mim era do tipo, ela tem que ver como
estou vestido, para ela lembrar-se que ndo esta a cumprir com o dever dela como mulher.
Contudo, logo a sequir, veio-me um outro pensamento e perguntei a mim mesmo o sequinte:
sera que, @ mesmo tarefa dela zelar pelas minhas roupas? € respondi a mim mesmo que: Eu
também tenho o dever de zelar pelas minhas roupas. € ndo faz nenhum sentido deixar essa
tarefa exclusivamente para ela. Imediatamente, tirei as calgas, engomei e voltei a vestir. Ela
saiudo banho e nem se apercebeu o que aconteceu. Nem porisso deixeide serhomem. Pelo que
tiveum diaque comecou eterminoubem. Tanto que, prolonguei a minhafelicidade, até hoje".

Estimule a discussdo com as sequintes perguntas:

m O que vocés acharam da historia?

m Como vocé procederia, neste tipo de situacdo? € foi sempre assim?

®m Que outras atitudes de nos homens podem culminar com violéncia?

m O que podemos fazer para evitar que actos de violéncia acontecam no meio doméstico?
|

Como vocé interpreta as palavras do Gilberto Macuacua, quando diz: "€ verdade que ainda tenho uma
longa caminhada pela frente, para chegar a perfeicdo e ndo sei se um dia chegarei 13"

Alguma vez nos sentamos para analisar os custos das nossas atitudes?
Que licoes podemos tirar desta historia?



ACTIVIDADE 5 Acabar com a violéncia

@ OBJECTIVO:
m Apontaroslugaresdisponiveis nacomunidade paraaqueles que sofreram de algumavioléncia.
m Examinarasmaneiras como os participantes podem ajudar as pessoas vitimas de violéncia.

@ TEMPO: 30 Minutos

@ MATERIAIS:
m Folhasde papelgigante

® Marcadores

4 )
NOTAS PARA O FACILITADOR

m Seosparticipantes forem oriundos de comunidades diferentes, forme grupos de pessoas que
venham das mesmas comunidades. Se houver gente sozinha, forme pares que possam
trabalhar paraelaborar os mapas dos servigos das suas proprias comunidades.

\ J

PASSOAPASSO

®m [nicie a sessao perguntando aos participantes para onde eles se dirigiriam nas suas comunidades se
sofressem, eles mesmos ouum familiar/amigo, algum tipo de violéncia.

® Pecaquepensem nosrecursosdisponiveis nas suas comunidades.

B Emsequida, formetrés grupose pecaparaquetracemum mapafisico dasuacomunidade.Pecaque pensem
com atencdo nos recursos especificos que estao disponiveis para quem foi vitima de violéncia. € necessario
que eles sejam criativos e que “mapeiem” bem todos osrecursos que possam ser utilizados.

m Dé-lhes cerca de 15 minutos para fazerem o mapeamento dos recursos e depois peca a cada grupo para
apresentar o seu mapa. Para economizar tempo, peca que os grupos 2 e 0 3 ndo repitam os servicos que
porventuratenham sido mencionados pelo 1° grupo.

m Estimule adiscussao com as seguintes perguntas:
0 Essesrecursossaoacessiveis?
o Aclasse,aracaouaidade afectaoacessoquesetemaessesrecursos?
o Existe algumarede social (ex.: familia, lideres comunitarios, comunidades de fé etc.) que também possa
ajudar?
o Como équevocé podeviraparticipar maisdesses servicos?
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NOTAS PARA O FACILITADOR

\_

m Individuos que sofrem violéncia podem ter muita dificuldade para falar disso e procurar
ajuda. Por exemplo, algumas mulheres podem temer que o parceiro queira vingar-se se elas
procurarem ajuda ou tentarem ir-se embora.

m Outras mulheres podem achar que precisam de ficar num relacionamento abusivo,
especialmente se forem casadas e/ou se houver filhos envolvidos.

m Paraalgumas mulheres, as consequéncias econdmicas de deixarem um parceiro intimo
podem compensar o sofrimento emocional ou fisico.

m Em geral, sdo varios os factores que influenciam a maneira como uma mulher reage a
violéncia. € importante nao julgar os individuos que ndo abandonam relacionamentos onde
sofrem violéncia, mas sim tentarmos pensar no apoio que essas pessoas precisam para
compreenderem as consequéncias da violéncia e buscarem a ajuda de que precisam.

m Além do mais, també&m & muito importante pensarmos em formas de criar comunidades
onde mulheres e homens possam viver as suas vidas sem violéncia.

ACTIVIDADE 6 Encerramento da Sessao

@ OBJECTIVO:
m FazerofechodaSessao.

@ TEMPO: 45 Minutos

m Pecaparaque algunsdos participantes falem sobre o que aprenderam nasessao:
o Oqueaprendemosnasessaode hoje?

o 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que tivemos

nasessaode hoje?
o Apresenteaactividade praticada 72.Sessao.

7

ACTIVIDADE PRATICA - 72 SESSAQ

\_

m Converse comasuaparceirasobreassuasnecessidades e asnecessidadesdela.

m Antes de comecgarem uma discussao, fale sobre os seus sentimentos; procure entender os
motivos dasuaparceira.

m Lembre que a boa amizade entre o casal evita muitos comportamentos que podem colocar a
suafamiliaemrisco e provocar conflitos entre o casal.

m O quepensam que podem fazer de formadiferente, como resultado da conversa que tivemos
nasessaode hoje?

J

Solicite que 2 ou 3 participantes fiquem por mais um tempo pararesponderem a Fichade Rastreio;

m Deixe claro que mais participantes terdo a oportunidade de responder a Ficha e os que tivereminteresse em

falar, individualmente da experiéncia com violéncia, podem procurar o facilitador no final da sessao.



SESSAO 8

OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

Que ao final da Sessdo, os participantes sejam capazes de:

m Reflectir sobre aforma como a comunidade pode identificar e apoiar as mulheres e homens vitimas de
violéncia no bairro;

m Aprender aidentificar e mapear os locais existentes no bairro para onde se pode encaminhar as vitimas;

m Reflectir sobre acgdes concretas que os participantes/a comunidade podem desenvolver para apoiar as
vitimas e desencorajar os agressores.

8 ACTIVIDADES TEMPO PAGINA w
Actividade 1: Introducao a sessao 15 minutos
Actividade 2: Trabalh.ando com a comunidade: prevenir a violéncia na 30minutos
comunidade
Actividade 3: Como apoiar a mulher e a rapariga vitimas de violéncia 30 minutos
Actividade 4: Onde buscar ajuda 30 minutos
Actividade 5: Encerramento das Sessdes 15 minutos
Total 2 horas
- y,

N
MENSAGENS CHAVE

m Aviolénciadomésticatem como caracteristicaacontinuidade notempo—-ciclo davioléncia.

m Elarepete-se de forma sucessiva ao longo de meses ou anos, com momentos de tensao, de
apaziguamento e ataques de violéncia.

m Quebrarosiléncio em relacdo avioléncia é fundamental para evitar que o ciclo em que esta se
repita, e seagrave;

m Aviolénciasexual e avioléncia doméstica sdo comuns nas nossas comunidades e exigem dos
membrosda comunidade um trabalho importante paramelhorarainformagdo e compreensao
dos membros dacomunidade sobre as suas consequéncias nafamiliae nacomunidade.

m € importante que os membros da comunidade conhecam as leis que protegem os direitos
humanos e os espacos de denlncia das diferentes violagdes sofridas pela populacao e,
sobretudo, que ndo se silenciem diante das situagcdes de violéncia.
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ACTIVIDADE 1 Introdugdo a sessao

g OBJECTIVO:
m ReveroquefoidiscutidonaSessdo anterior

m Partilharasexperiéncias dos participantes emrelacdo aactividade praticaproposta
m IniciaraSessdoedaraentenderaos participantes o que elespodem esperar daSessao.

@ TEMPO: 45 Minutos

m Pergunte aosparticipantes comofoiasemana, depoisdailtimasessao.

m Inicie a sessdo pedindo para que 2 ou 3 participantes fagam um resumo da @ltima sessao,
abordando os principais assuntos que foram debatidos.

m Perguntesetiveram oportunidade de fazeraactividade praticapropostanaltimasessao.

m Pergunte setiveram algumaexperiéncianas suas casas sobre o que foidiscutido na Gltima sessao,
que gostariam de partilharcomogrupo?

m Relembreaactividade praticada 72 Sessao.

ACTIVIDADE PRATICA - 72 SESSAQ

m Conversecomasuaparceirasobre assuasnecessidades e as necessidades dela.

m Antes de comegarem uma discussdo, fale sobre os seus sentimentos; procure entender os
motivos dasuaparceira.

m Lembre que aboaamizade entre o casal evita muitos comportamentos que podem colocar a
suafamiliaemrisco e provocar conflitos entre o casal.

m Oquepensam que podem fazer de formadiferente, como resultado da conversa que tivemos
nasessaode hoje?

\ J

m Nem todos precisam de falar.
m Pergunte como se sentiram (a cada participante que partilhou uma nova experiéncia).

m Parafechar, esclareca que ja conversaram sobre as varias formas de evitar a violéncia no lar e que o mais
importante & colocar essas novas habilidades em pratica. Lembre que cada pequeno gesto & importante
para mudar de atitude e para se ter uma vida em harmonia com a familia e com os seus pares.

Apresente os objectivos da sessao:

m Reflectir sobre aforma como a comunidade pode identificar e apoiar as mulheres e os homens vitimas
de violéncia no bairro;

m Aprender aidentificar e mapear os locais existentes no bairro para onde se pode encaminhar as vitimas;

m Reflectir sobre as ac¢des concretas que os participantes/a comunidade podem desenvolver para apoiar
as vitimas e desencorajar os agressores.



ACTIVIDADE 2 Trabalhan.do com a comunidade: prevenir a violéncia
na comunidade

@ OBJECTIVO:
m Reflectir sobre a forma como a comunidade pode identificar e apoiar as mulheres e homens
vitimas de violénciano bairro.

m Aprender aidentificar e mapear os locais existentes no bairro para onde se pode encaminhar as
vitimas.

@ TEMPO: 30 Minutos

PASSOAPASSO

m Avise os participantes que esta & a ultima sessdo e como tal, juntos irdo reflectir sobre o que eles, enquanto
membros de uma comunidade, poderdo fazer para criar um ambiente saudavel, harmonioso e livre de todas
asformasdeviolénciano seubairro.[1]

®m Peca aos participantes para reflectirem individualmente acerca do que aprenderam durante estas 8
sessoes. O que mais gostaram? Que temas puderam ou vao colocar em pratica na sua vida e na vida de sua
familia?

m Pecaque eles facam umaredaccao curta, uma poesia, um desenho ou uma cangao sobre um problema que
eles tenham identificado e que afecte os homens e as mulheres de forma diferente, assim como a forma
comoissoosafecta—seforocaso-navidadodia-a-dia.

m Estabelecal5 minutosparaque osparticipantes completematarefa.

m Convidar cada um dos participantes a apresentar, de maneira breve, as suas reflexdes (aproximadamente
em 2 minutos)acercado que prepararam (cangdo, poema, redacgao...)

m Desequida, abraadiscussdo dentro do grupo maior com as seguintes perguntas:
o Quaisserdo osobstaculos que vocé poderaenfrentar aofazer estas mudancgas?
o Quaisseraoosbeneficiosdisso?

o Como équevocéssepodem apoiar mutuamente pararealizar essas mudancas?
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Parte 2- Desenvolvendo um projecto comunitario (60 minutos)

m Explique aos participantes que a partir de agora comegardo a pensar nas mudancas que tentardo promover
nas suas vidas e das suas familias;

B Pecaaos participantes que escolham o assunto (de entre os que foram discutidos ao longo das sessdes) que
mais preocupaasuacomunidade.

m Dividaos participantes em pequenos grupos e peca-lhes que fagam uma chuva deideias sobre o que podem
fazerparaajudarnasolugdo do problema;

m Pecaquecologuemessasideias numafolha At oude um caderno.
m Dé 10 minutosparaotrabalho.

m Convide cada grupo a apresentar as suas ideias. Ajude o grupo a pensar em planos realisticos e sem altos
custos financeiros paraque eles, espontaneamente, tenham vontade de os colocar em préatica;

[1] Adaptada de Envolvendo Rapazes e Homens na Transformagdo das Relagdes de Género: Manual de Actividades Educativas Projecto Acquire/
EngenderHealth e Promundo 2008
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0 que &@que acomunidade pode fazer parareduziravulnerabilidade das mulheres face a VBG.
Debates paramelhorarasrelagoes entre homens e mulheres.

m Desigualdade de poderentre homens e mulheres:

Submissao das mulheres as decisées do marido

Divisao de tarefasno lar

Oshomens ndo acham que devem explicacdes as mulheres sobre a suavidapessoal
Existem maridos ndo aceitam ser questionados pelas mulheres

Existem maridos que nao aceitam que as mulheres trabalhem fora

N&o se deve aceitar nenhumaformade violéncia contraamulher nacomunidade

[e]

O O 0O 0 o

0 que acomunidade pode fazer parareduzir a vulnerabilidade das mulheres face a VBG.
Debate sobre as causas, consequéncias e formas de prevenir avioléncia.

m Informacdo sobre a Lei sobre a violéncia contra a mulher, deixando claro que a violéncia é
crime.

m Fornecaorientacdosobre osservicosaprocurarem caso de violénciadoméstica.

m Forneca orientacdo sobre os servicos a procurar em caso de violéncia e abuso sexual. oPEP:
prevencdodoHIV,dagravidez e dasITS aser feito entre 2 e 72 horas, apds a violéncia;

m Debate entre homensparaencontrarem formas de preveniravioléncia;

m Estimule o debate entre as mulheres para encontrarem maneiras de combater a violéncia e
criarem um ambiente protector parasie paraosseusfilhos;

m Estimule o debate com a comunidade, sobre quais sdo os "caminhos para ultrapassar a
violéncianolar";

m Estimule odidlogo entre os casais;

m "Realize actividades nacomunidade em que a mulhertenhaum papelimportante natomadade
decisdo;

m Deixe claro que nacomunidade, nenhumaformade violénciaseraadmitida;

m Faciliteoacessoajusticanos casos graves;

m Esclarecaarelagdo entre aviolénciae avulnerabilidade face ao HIV/SIDA.

Quebraro ciclo davioléncia

m Aviolénciadomésticatem como caracteristicaacontinuidade notempo - ciclo davioléncia.

m Ela repete-se de forma sucessiva ao longo de meses ou anos, com momentos de tensao, de
apaziguamento e ataques violéncia.

m Aviolénciapode culminarem formas muito graves, ou mesmo em homicidio.
® Quebrarosiléncioemrelacdo aviolénciaé fundamental paraevitarque o seuciclo se repitae se
agrave;

m A violéncia sexual e a violéncia doméstica sdo comuns nas nossas comunidades e exigemde
todos/asa responsabilidade de melhorar a informacdo e a compreensdo dos membros da
comunidade sobre as consequéncias davioléncia entre os casais, nafamiliae nacomunidade.

m Eimportante que as todas as pessoas conhecam as leis que protegem os direitos humanos e os
espacos de dendnciadas diferentes violagdes sofridas pela populagdo e, sobretudo, que ndo se
silenciem diante das situacdes de violéncia.




ACTIVIDADE 3 Como apoiar a mulher e a rapariga vitimas de violéncia

OBJECTIVO:
m Conhecer, para além dos servigos existentes no bairro, todos os servigos disponiveis para tratar,
proteger ouapoiar as vitimas de violéncia;

@ TEMPO: 30 Minutos

PASSOAPASSO

Forme dois grupos e pecaque cadagrupo reflictasobre aformacomo acomunidade pode apoiarumavitima
de violéncia doméstica. Peca que apresentem essas reflexdes dramatizando (em forma de teatro). O grupo
1simularaqueavitimaéumamulhereogrupo 2 simularaque avitimaéumhomem.

Depois das contribuicdesrealce o seguinte:

Apoio as vitimas de violéncia?°

€ importante que, sobretudo os homens e as mulheres mais velhos que acreditam que o casamento & para
todaavida, naotentem persuadiramulheratomardecisdes que elas ndo querem.

Nos casos graves, as mulheres vitimas de violéncia que queiram abandonar o lar, precisam de ter apoio e de
encontraronde morarlonge do agressor;

Os vizinhos podem tentar levar a mulher e os filhos para as suas casas para protegé-los, quando eles
estiverem em situacaoderiscograve;

As mulheres precisam de conhecer os seus direitos e de receber apoio dasuafamiliae comunidade;

® Umamulherque évitimade violénciae deixaolardeve saber que ndo perde os seus direitos;

Afamiliapode dialogar com o marido agressor e, as vezes com a familiadele. Quando um homem, habituado
a bater na mulher sabe que a familia dela tem conhecimento do que se passa, ele tende a mudar de
comportamento;

Em alguns lugares, quando os vizinhos ouvem um homem a bater na sua mulher, comegam a apitar, a bater
em panelas e ater outras manifestacdes que chamam aatengdo dos homens sobre o que estaacontecer.Em
outroslugares, os vizinhos chegam abater naportadacasa, até que pareaconfusao;

m Oshomens maisvelhoseasliderancas podem chamar o agressorefalarcomele;

Os homens da comunidade podem isolar os homens que violentam mulheres e raparigas, por exemplo,
recusando-seabebercomele;

As mulheres vitimas de violéncia sexual devem serimediatamente acompanhadas a Unidade sanitaria mais
proximaparainiciarem o tratamentoque previneainfec¢dopeloHIV,asITSeagravidez.

Em casos graves, também & preciso ajudar as mulheres a procurarem apoio nos Gabinetes de Atendimento a
mulher e a Crianca vitima de Violéncia (GAMCVV], ou mesmo numa Esquadra. Lembre os participantes de
gueaviolénciaéum crime plblico que afectatodaafamiliaeacomunidade.

20 Adaptado de Stepping Stones — Caminhando de mdos dadas. Manual de Formagdo sobre HIV/SIDA. Técnicas de Comunicagdo
e de Gestdo de Relagées Humanas, Novembro 2002.
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ACTIVIDADE 4 Onde buscar ajuda

OBJECTIVO:

m Reflectir sobre que accdes concretas os participantes/a comunidade podem desenvolver para

apoiaras vitimas e desencorajar os agressores.

@ TEMPO: 30 Minutos

PASSOAPASSO

m Forme quatro grupos. Faga com que as pessoas do mesmo bairro se sentem juntas. Em seguida, pega para
que listem todos os lugares existentes no seu bairro que ajudam a resolver os casos de violéncia. Dé 5
minutos para a tarefa. Depois, peca para que leiam as respostas. € provavel que eles citem os tribunais
comunitarios, a casa do régulo, a casa da responsavel da OMM, as Esquadras da Policia, os Gabinetes de
Atendimento, os familiares, acasado Chefe do quarteirdo oudo Bairro, etc.

m Depois de ouvi-los atentamente, diga que existem varios lugares para onde nos podemos dirigir para
procurarajudaparaas vitimas. 0s mais comuns e institucionalizados sdo:

o

o
o
o
o

Os Tribunais Comunitarios (vejamaisinformacdo nacaixade apoio];

Os Gabinetes de Atendimento aMulheres e Criancas Vitimas de Violéncia Doméstica;
As Esquadras de Policia;

As Unidades Sanitarias;

As organizagdes ou instituicdes como a Liga dos Direitos Humanos, a Associagdo Mo¢ambicana de
Mulheresde carreira Juridicae as pequenas organizagdes que operam no bairro.

0S TRIBUNAIS COMUNITARIOS

Foram criados pelaLein°4/92 de 6 de Maio de 1992 pararesolver pequenos conflitos de natureza
civile questdes familiares, tentando sempre que possivel reconciliar as partes;

€ responsabilidade directa dos governos provinciais constituir os tribunais comunitarios que
devem funcionar nas sedes de posto administrativo ou de localidade, nos bairros ou nas aldeias;

Ao submeter uma queixa, a vitima devera pagar o Imposto de Justica, fixado entre 100 a 500,00
MT;

Os Tribunais comunitarios tratam de pequenos delitos aos quais podem ser aplicadas as seguintes
penas: a) critica piblica; b) prestagdo de servico a comunidade por periodo ndo superior a trinta
dias; c) multa cujo valor ndao exceda 10.000,00 MT; d) privagao por periodo nao superior a trinta
dias do exercicio do direito cujo uso imoderado originou o delito; e) indemnizag&o de prejuizos
causados pelainfracgao, podendo esta medida, ser aplicada autonomamente ou acompanhada de
qualquerdas outras;

Caso ndo concordem com as penas, qualquer das partes (vitima ou agressor) podera encaminhar a
questao parao tribunaljudicial competente;

Lembre que a violéncia & um crime PUBLICO, portanto, nem sempre pode ser resolvido no ambito
do casal, das familias e do pagamento de multa, especialmente, quando se trate de violéncia grave,
abuso sexual e casos de reincidéncia em que o ciclo da violéncia vai se tornando cada vez mais
frequente e mais grave.

~\




B Deixe claro que embora os Tribunais Comunitérios sejam um recurso importante, sé deverdo ser
encaminhados para eleconflitos familiares ndo graves. Os casos mais graves de violéncia, como a violéncia
fisica e sexual e outras formas extremas de violéncia psicoldgica e patrimonial, deverdo ser encaminhados
para os demais servicos de apoio.

B Sepuder, imprima alista abaixo para cada participante ou simplesmente circule um exemplar para que eles
possam tomar nota dos nimeros de emergéncia.

SERVICOS DE APOIO PARA A REDUGAO DE CASOS DE VIOLENCIA CONTRA A MULHER

No esforgo que o pais tem vindo a desenvolver com vista a minimizar as ocorréncias e os efeitos da
violéncia, podem-se destacar algumas instituicdes que, dentre outras questdes tém contribuido
significativamente para o combate a violéncia:

m Nivel Central: Ministérios da Mulher e da Acgao Social, Justiga, Interior, Satde, Educagao e Cultura;
Orgaos Judiciais e Legislativo (Parlamento);

m Instituicdes Plblicas, Privadas e da Sociedades Civil ao nivel Central, Provincial e Distrital;
m Gabinete de Atendimento a Mulher e a Crianca Vitimas de Violéncia Doméstica

Lurdes Mabunda, Chefe do Departamento de Atendimento a Mulher e Crianga, Comando Geral da Policia,
tel: (+258) 21 403074, email: lamuabunda@yahoo.com.br

GABINETE DE ATENDIMENTO A MULHER € CRIANGA

PROVINCIA CONTACTO

Cidade de Maputo 823934360
Provincia de Maputo 825723789
Provincia de Gaza 824526120
Provincia de Inhambane 828873210
Provincia de Sofala 825181450
Provincia de Manica 825777970
Provincia de Zambézia 822982210
Provincia de Tete 825959130
Provincia de Nampula 820841740
Provincia de Niassa 828807150
Provincia de Cabo Delgado 827085522
HOSPITAL CENTRAL

Banco de Socorros: 21320001
Servico Geral: 21321109
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INSTITUICOES DA SOCIEDADE CIVIL QUE TRABALHAM EM PROL DA NAO-VIOLENCIA NO PAIS,

AMUDEIA -

AMMCJ -

ASSOMUDE-

AVIMAS-

AVVD-

CAPAZ -

LDH -

LEMUSICA-

MULEIDE-

NHAMAI-

OMM-

OAD-

WLSA Mog. -

SENDO DE DESTACAR ALGUMAS:

Associacdo das Mulheres Desfavorecidas da Indastria Acucareira - Bairro do aerédromo -
Manhiga-Cell: 824643500

Associacdo Mogcambicanadas Mulheres de Carreira Juridica- Email: ammcjm@tdm.co.mz
Maputo: Av. Romao Fernandes Farinha, n°® 567, 1° esquerdo - Tlf/fax: 21408232 - Cell:
823173070e-mail:ammcjm@gmail.com

Quelimane: Av. JosinaMachel, edificiodaOJMr/c-TIf: 24214987 Cell: 825609470

Chimoio: FeiraFepom - Cell: 827806160 mmoiane@yahoo.com.br
Nampula: Av.do trabalho, proximo do aeroporto-TIf: 26218432

Associacdo MogambicanaMulher e Democracia.
Marracuene: RuaGwazaMuthinin®391Q4 - TIf: 21900563
Email:assomude@gmail.com

Associacao das Vilvas e Maes Solteiras
Maputo: Av.de Mogambiquen®6480-Cell: 826111890 Email: avimas@yahoo.com.mz

Associacdo das vitimas de violénciadoméstica Escolacomunitaria 4 de Outubro
Maputo: Bairropolanacanigo - Cell: 847521098

Associacdo de apoio psico-social
Machava-Bairrodo Infulene: Av. Amilcar Cabral 240r/c

Liga dos Direitos Humanos - Av. Maguiguana n° 2219 - TIf: 21 400412 - Maputo -
http://www.ldh.org.mz

Xai-Xai-Gaza-Bairro 10 - perto Comando Provincial - TIf: 28226627-28225012

Maputo: Av. Maguiguana, n°2219Tel.(258-21) 405941/401256 Alto-MaéFax/Mesg: (258-
21)406022 - E-mail:liga.dh@tvcabo.co.mz

Sofala-Beira- Ruados Pioneiros prédio sica-2°andar - TIf: 23329962 - 23322614
Chimoio- Av. 25 de Setembro, - depois do prédio ManuelNunes - TIf: 25124120

Lichinga- AoladodoHospitalCentral - TIf: 27120391

Tete- Av. 24 de JulhoinstalagdesdaLAM 2° andar - TIf: 25222910
Quelimane-Av.dasFPLMn®1021-c.123-Tlf:24214742-24216501

Nampula- Av. Eduardo Mondlanec. 1026 - TIf: 26216562-26216561

Levanta Mulher Siga Seu Caminho - Manica Rua Josina Machel, n® 660 - TIf: 23430 - Cell:
825800670

Mulher Lei e Desenvolvimento - Av. Paulo Samuel Kankhomban® 2150 - TIf: 21325831 - 21
325580 - Maputo Email:muleide@tvcabo.co.mz

Sofala-Beira:Rua Afonsopaivan® 215, Pontageaproximoao Grande Hotel - TIf: 825871550
Pemba:Bairroingonane-q.10-c.10-Rua025-TIf: 27220548

Centro de acolhimento e atendimento a mulher e crianga vitima de violéncia doméstica -
Bairro Nkobe - Q. 10 - Perto do Posto Policial - TIf: 21900518 - Cell: 829290540 - 826283110
-842663140-Machava- - Maputo

Organizacao da Mulher Mogambicana Rua Pereira do Lago n°® 147 2° e 4° andar - TIf: 21
492665

Ordem dos Advogados - Av. Patrice Lumumba n® 290 - TIf: 21431634/5 - Email:
secretaria@ordemadvogadosmoz.org- Maputo

RuaPadre Antonio Vieiran® 68 - Maputo - email coordenagao: coord@wlsa.org.mz




ACTIVIDADE 5 Encerramento da Sessao

OBJECTIVO:
m FazerofechodaSessao.

C\/) TEMPO: 45 Minutos

MATERIAIS:
m Pos-teste

PASSOAPASSO

Pecaparaquealguns dos participantes falem sobre o que aprenderam na sessao e que facam a avaliagao das
sessoes:

o Oqueaprendemosnasessaodehoje?

o 0 que pensam que podem fazer de forma diferente, como resultado da conversa que tivemos na sessao
dehoje?

[e]

Como se sentiram ao longo de todas estas sessdes? Houve alguma coisa que os chocou/que lhe causou
algum constrangimento? Algo que tenhagostado e que vai porem pratica?

o

Existe algo que gostou de ouvir mas que javaiterdificuldade de porem pratica?

o

Hatemas que gostariaque tivessem sido abordados, mas que nao foram tratados nas sessdes?

7

NOTAS PARA O FACILITADOR J

m Lembre-os que esta é a Gltima sessdo e que esperamos que possam aplicar nas suas vidas e
das suas familias os frutos da reflexdo destas 8 sessdes;

m Esclareca que se espera que eles possam ser activos e contribuir para criar um ambiente
livre de violéncia nos seus lares e quarteirdes/comunidades;

m Espera-se também que possam ser proactivos e dialogar com os demais homens sobre os
temas aprendidos e a suaimportancia;

m Que possam ser o espelho/modelo para os jovens rapazes.

m Que sejam eles os exemplos para os seus/suas filhos/as pois as criangas e jovens imitam as
atitudes dos pais.

m Aplique o pos-teste

m Solicite que 2 ou 3 participantes fiqguem apor mais um tempo para responderem a Ficha de
Rastreio;

m Deixe claro que mais participantes terdo a oportunidade de responder a Ficha e que todos
que tiverem interesse em falar, individualmente sobre a sua experiéncia com violéncia,
podem procurar o facilitador ao final da sessao.
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0 Meu Compromisso

m Sugira que cada participantefaca um compromisso verbal e partilhe com os colegas a forma como
pretende usar o que aprendeu nas Sessdes.

m Peca para que cada participante repita o texto abaixo e estabeleca o seu compromisso de interromper o
ciclo da violéncig;

m Se tiver oportunidade, faca copias de um dos modelos de compromisso e distribua a cada participante,
de modo que ele possa ficar com uma copia do compromisso assumido.
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"G %G@A«WMAA/@”

BU comprometo-me aserum agente
activo contra a violéncia no meu bairro. De hoje em diante, vou ser um exemplo de
transformacgao na minhacasa e no meu bairro, paraaminha parceira, para os meus filhos e paraa

minha comunidade.

"G %Gcmww’

U prometo a usar estes
conhecimentos para me tornar uma pessoa melhor para a minha familia e para a minha
comunidade. Comprometo-me a ser um agente activo para combater a violéncia contra

homens e mulheres no meu bairro.
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AFIRMACOES PARA O POS-TESTE

Os homens sdo mais inteligentes que as mulheres.

Os homens devem ter a palavra final no relacionamento com as suas mulheres.

Uma "chapadinha" contra uma mulher quando ela me deixa nervoso ndo & violéncia.

Se um homem forc¢a a sua ou parceira a fazer sexo sem ela querer, & violéncia.

S6 os homens tém o direito de decidir quando ter relagdes sexuais com as suas parceiras.
A tarefa de cuidar dos filhos & da mulher e ndo do homem.

Na briga de casal ndo se pode meter a colher.

Um homem de verdade deve ter 2 mulheres ou mais

© ® N o0 U oF W DN e

Um homem & mais homem guando ele tem filho.
10. Um homem que conversa com sua mulher ndo & bem um homem
11. Um homem que faz tarefas domésticas foi engarrafado (dzanwanwa)

12. 0 homem é violento por natureza



SESSAO CRIATIVA - PACOTE COMUNITARIO CONVERSA DE HOMENS

Pré-Teste( ) Pos-Teste( )

COLOCA UM "C" SE VOCE CONCORDAR OU "D" SE DISCORDAR COM A AFIRMAGAO

1. Oshomenssdomaisinteligentes do que as mulheres

2. Oshomensdevemterapalavrafinalnorelacionamentocom assuas mulheres

3. Uma "chapadinha" contra uma mulher quando ela me deixa nervoso nao &
violéncia

4. Seumhomem forcaasuaouparceiraafazersexosem elaquerer, évioléncia

5. S0 os homens tém o direito de decidir quando ter relagdes sexuais com as suas
parceiras

6. Atarefadecuidardosfilhosédamulherendodohomem

7. Nabrigadecasalndose pode meteracolher

8. Umhomemdeverdadedeveter2 mulheresoumais

9. Umhomem é&maishomem quando eletem filho

10. Homem que conversacom suamulherndo é@bemumhomem

11. Umhomem que faztarefas domésticas foiengarrafado (dzanwanwa)

12. Ohomem éviolento por natureza
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